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कामगार आयुक््ततालयांची माहिती

प्राास्ताावि�क

आंंतररााष्ट्रीीय काामगाार संंघटनाा (ILO) च्याा स्थाापनेेनंंतर म्हणजेेच एप्रि�ल, १९२१ मध्येे मुंं�बई काामगाार काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा 
करण्याात आलीी. तद्नंंतर १९७९ मध्येे काामगाार काार्याा�लयााचीी फेेररचनाा करून प्रशाासनााच्याा दृृष्टीीनेे ३ वि�भााग करण्याात आलेे. काामगाार 
आयुुक्त मुुख्य काार्याा�लय, वि�भाागीीय काार्याा�लय व जि�ल्हाा काार्याा�लय.

उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार याा वि�भाागांं�तर्गगत काामगाार कक्षााचेे अधि�पत्यााखाालीी काामगाार आयुुक्त, वि�काास आयुुक्त (असंंघटीीत 
काामगाार), संंचाालक, औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य, संंचाालक, बााष्पकेे व धुुम्र उपद्रव, संंचाालक, महाारााष्ट्र श्रम वि�ज्ञाान संंस्थाा आणि� 
प्रबंंधक, औद्योोगि�क  न्याायाालय  हेे प्रमुुख वि�भााग येेताात. काामगाार आयुुक्त हेे काामगाार काार्याा�लयााचेे प्रमुुख असूून त्यांं�चेे मुुख्य काार्याा�लय 
काामगाार भवन सीी-२०, ई-ब्लॉॉक, बांं�द्राा कुुर्लाा� संंकुुल, बांं�द्राा (पूूर्वव), मुंं�बई ४०० ०५१ येेथेे आहेे.  

काामगाार आयुुक्त काार्याा�लयााच्याा काामााच्याा काार्ययपद्धतीी :-

(१) काामगाार वि�षयक बााबीी, ज्याात काामगाार व माालक यांं�च्याातीील वााद/वि�वााद, संंप, टााळेेबंंदीी, श्रमि�क संंघााचीी नोंंदणीी, काामगाार 
वि�षयक सांं�ख्यि�िकीी मााहि�तीी, ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क व साामााजि�क आर्थि�िक पााहणीी तसेेच असंंघटीीत काामगाारांं�नाा संंघटि�त काामगाारांं�प्रमााणेे 
लााभ देेणेे, काायद्यांं�चेे संंरक्षण व त्यांं�चेे रााहणीीमाान उंंचाावण्यााच्याा दृृष्टीीनेे प्रयत्न करणेे, यााशि�वााय  वि�काास आयुुक्त (असंंघटीीत काामगाार) 
यांं�चेे काार्याा�लयाातीील असंंघटीीत क्षेेत्राातीील काामगाारांं�सााठीी रााबवि�ण्याात येेत असलेेलीी जनश्रीी वि�माा योोजनाा, आर.एस.बीी.वााय., महाारााष्ट्र 
घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ व असंंघटि�त काामगाार संंस्थाानेे प्रााधि�करण इत्याादि�च्याा काामकााजााचीी अंंमलबजाावणीी केेलीी जाातेे. 

(सात)
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रााज्यस्तरीीय काायदेे. 

१. महाारााष्ट्र औद्योोगि�क संंबंंध अधि�नि�यम, १९४६ 

२. महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा (नोोकरीीचेे व सेेवााशर्तीीचेे वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ 

३. महाारााष्ट्र मााथााडीी, हमााल व इतर श्रमजीीवीी काामगाार (नोोकरीीचेे नि�यमन व कल्यााण) अधि�नि�यम, १९६९

४. महाारााष्ट्र काामगाार संंघटनाा माान्यताा आणि� काामगाार अनुुचि�त प्रथाा प्रति�बंंध अधि�नि�यम, १९७१ 

५. महाारााष्ट्र खााजगीी सुुरक्षाा (नोोकरीीचेे नि�यमन व कल्यााण) अधि�नि�यम, १९८१ 

६. महाारााष्ट्र काामगाार कि�माान घरभााडेे भत्ताा अधि�नि�यम, १९८३ 

७. महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार अधि�नि�यम, २००८

महाारााष्ट्र रााज्य हेे देेशाातीील प्रमुुख औद्योोगि�क रााज्य असूून महाारााष्ट्र रााज्याामध्येे सप्टेंंबर, २०२३ अखेेर नोंंदणीीकृृत काारखाान्यांं�चीी 
संंख्याा ३८,४२५ असूून त्याात कााम करणााऱ्याा काामगाारांं�चीी संंख्याा ३०,१२,३३१ इतकीी आहेे. महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा (नोोकरीीचेे व 
सेेवााशर्तीीचेे वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ हाा दि�नांं�क १९ डि�सेंंबर, २०१७ पाासूून संंपूूर्णण रााज्याास लाागूू केेलाा असूून त्यााचीी अंंमलबजाावणीी 
केेलीी जाातेे. दि�नांं�क ३१ डि�सेंंबर, २०२२ च्याा वाार्षि�िक अहवाालाानुुसाार महाारााष्ट्र रााज्याात महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा (नोोकरीीचेे व 
सेेवााशर्तीीचेे वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ अंंतर्गगत १९,०८,५९२ इतक्याा आस्थाापनाा नोंंदीीत आहेेत आणि� त्याामध्येे ९१,५०३७७ काामगाार 
कााम करीीत आहेेत. 

काामगाार आयुुक्ताालयाातीील महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा (नोोकरीीचेे व सेेवााशर्तीीचेे वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ अंंतर्गगत नोंंदणीी 
व नूूतनीीकरण तसेेच कंंत्रााटीी काामगाार (नि�यमन व नि�र्मुु�लन) अधि�नि�यम, १९७० अंंतर्गगत आस्थाापनांं�चीी नोंंदणीी/सुुधाारणाा व कंंत्रााटदाारााचेे 
अनुुज्ञााप्तीी व अनुुज्ञााप्तीीचेे नूूतनीीकरण याा पााच सेेवाा दि�नांं�क २ ऑक्टोोबर, २०१५ पाासूून ऑनलााईन करण्याात आल्याा असूून यााद्वाारेे प्रााप्त 
होोणााराा महसूूल महााऑनलााईनद्वाारेे ग्राासद्वाारेे शाासनााकडेे जमाा केेलाा जाातोो. तसेेच (१)बि�डीी व सि�गाार काामगाार (नोोकरीीचेे नि�यमन ) 
अधि�नि�यम, १९६६ (२) मोोटाार परि�वहन काामगाार अधि�नि�यम, १९६१ (३) इमाारत व इतर बांं�धकााम (रोोजगाार वि�नि�यमन व सेेवााशर्तीी) 
अधि�नि�यम, १९९६ अंंतर्गगत आस्थाापनांं�चीी नोंंदणीी इत्याादीी दि�नांं�क २६ जाानेेवाारीी, २०१६ पाासूून मेे. महााऑनलााईनद्वाारेे संंगणक प्रणाालीीनुुसाार 
ऑनलााईन पद्धतीीनेे करण्याात येेत आहेेत. सदर सेेवाान्वयेे प्रााप्त होोणााराा महसूूल ग्राासद्वाारेे शाासनााकडेे जमाा केेलाा जाातोो. 

रााज्याामध्येे एप्रि�ल, २०२२ तेे माार्चच, २०२३ पर्यंंत ५० किं�ंवाा त्याापेेक्षाा जाास्त काामगाार असलेेल्याा उत्पाादि�त घटकांं�मध्येे ०६ संंप व  
११ टााळेेबंंदीी प्रकरणेे उद्भवलेेलीी आहेेत. त्याामुुळेे अनुुक्रमेे १,१४६ आणि� ६,३५० काामगाार परि�णाामीीत झाालेेलेे आहेेत, याा संंप व 
टााळेेबंंदीीमुुळेे २४,५४,६०८ (चौौवीीस लााख चौौपन्न हजाार सहााशेे आठ) मनुुष्य दि�वस वाायाा गेेलेेलेे आहेेत. 

१. कि मान वेतन अनियम, १९४८ 

	• किमान वेतन हा केेंद्रीय कायदा आहे. 

	• किमान वतेन अधिनियम, १९४८ अतंर््गत महाराष्टट्र राज््ययात ६७ अनसुचूित उद्योगाकंरिता किमान वतेन निश््चचित करण््ययात आल ेआह.े 

	• शासन ग्राहक मूल््य निर्देशांकात झालेल््यया वाढीनुसार दर ५ वर््षाांनी अनुसूचित उद्योगांच््यया किमान वेतन अधिनियम, १९४८ 
अंंतर्गगत महाारााष्ट्र रााज्याात ६७ अनुुसूूचि�त उद्योोगांं�करि�ताा कि�माान वेेतन नि�श्चि�ित करण्याात आलेे आहेे. 

	• शासन ग्राहक मूल््य निर्देशांकात झालेल््यया वाढीनुसार दर ५ वर््षाांनी अनुसूचित उद्योगांच््यया किमान मुळ वेतनदराचे पुनर््ननिधारणाचे 
काार्यय करतेे. सर्वव ६७ अनुुसूूचि�त उद्योोगांं�नाा वि�शेेष भत्ताा लाागूू आहेे. 

	• ग्राहक मूल््य निर्देशांकात झालेल््यया वाढीनुसार दरवर्षी ६७ अनुसूचित उद्योगांकरिता महागाई भत्ता माहे जानेवारी ते जून व जुलै 
तेे डि�सेंंबर याा काालाावधीीकरि�ताा वर्षाा�तूून २ वेेळाा जााहीीर केेलाा जाातोो. 

	• किमान वेतन अधिनियम, १९४८ च््यया कलम ५ (१) (ब) नुसार किमान वेतन दर निश््चचित करतेवेळी राज््यस््तरीय किमान 
वेेतन सल्लाागाार मंंडळााचीी शि�फाारस घेेणेे आवश्यक आहेे. 

	• महाराष्टट्र शासनाने किमान वेतन अधिनियम, १९४८ मध््यये दि. १८.१२.२०१० रोजी सुधारणा केली असून त््ययानुसार वेतन 
कामगारांचे नांवे धनादेशाद्वारे किंवा त््ययाांच््यया बँक खात््ययात जमा करण््ययाची तरतूद केली आहे. 

एच २७०३-२
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२.  इमारत व इतर बांधकाम कामगार अधिनियम, १९९६ 

इमाारत व इतर बांं�धकााम (रोोजगाार व सेेवााशर्तीी वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, १९९६ अंंतर्गगत समुुचि�त शाासन म्हणूून रााज्य शाासनाानेे  
दि�नांं�क ४ सप्टेंंबर, २००७ रोोजीी याा अधि�नि�यमांं�तर्गगतचेे नि�यम रााजपत्राामध्येे प्रसि�द्ध केेलेे आहेेत. याा अधि�नि�यमााचीी रााज्याामध्येे 
अंंमलबजाावणीी करण्याात येेत असूून महाारााष्ट्र इमाारत व इतर बांं�धकााम काामगाार कल्यााण मंंडळ नि�युुक्त करण्याात आलेे असूून त्रि�सदस्य 
मंंडळ दि�नांं�क १ मेे २०११ रोोजीी गठीीत करण्याात आलेे आहेे. 

३.  उपदान प्रदान अधिनियम, १९७२ :- 

शाासन अधि�सूूचनाा क्र. पीीजीीए. ०६/१६६२/कााम-४, दि�नांं�क १९ नोोव्हेंंबर २०११ अन्वयेे उपदाान प्रदाान अधि�नि�यम, १९७२ मधीील 
कलम ३ नुुसाार नि�यंंत्रक प्रााधि�काारीी म्हणूून स्थाानि�क क्षेेत्राातीील औद्योोगि�क न्याायाालयेे यांं�चीी नि�युुक्तीी करण्याात आलेेलीी होोतीी. 

शासन अधिसूचना क्र. सीएलए-२०१९/प्र.क्र.४८/काम-४, . दि. १६.०४.२०१९ अन््वये उपदान प्रदान अधिनियम, १९७२ मधील 
कलम ३ नुसार नियंत्रक प्राधिकारी म््हणून स््थथानिक क्षेत्रातील सहायक कामगार आयुक््त आणि कलम ७ (७) नुसार अपिलीय प्राधिकारी 
म््हणून स््थथानिक क्षेत्रातील अपर कामगार आयुक््त किंवा कामगार उप आयुक््त यांना नियुक््त केलेले आहे. 

दि�. १६.०४.२०१९ रोोजीीच्याा शाासन अधि�सूूचनेेस The Labour law Practioners Association, Mumbai याा 
संंघटनेेनेे माा. उच्च न्याायाालयाात आव्हाान दि�लेे आहेे. सदरचीी अधि�सूूचनाा प्रसि�द्ध होोण्याापूूर्वीीच्याा प्रकरणांं�चाा नि�पटााराा माा. काामगाार न्याायाालयेे 
व माा. औद्योोगि�क न्याायाालयेे यांं�नीी कराावाा असेे नमूूद केेलेे आहेे. सदर प्रकरण उच्च न्याायाालय, मुंं�बई येेथेे न्याायप्रवि�ष्ट आहेे. 

४.  बाल व किशोरवयीन कामगार (प्रतिबंध व नियमन ) अधिनियम, १९८६.

बााल काामगाार याा अनि�ष्ट प्रथेेचेे महाारााष्ट्र रााज्याातुुन समुुळ उच्चााटन करून बााल मजुुरांं�नाा शि�क्षणााच्याा मुुळ प्रवााहाात समाावि�ष्ट करून 
घेेणेे व आवश्यकतेेनुुसाार त्यांं�चेे कुुटुंं�बीीयांं�चेे पुुनर्ववसन करणेे, बााल मजुुरांं�चीी माालकांं�च्याा ताावडीीतूून मुुक्तताा करणेे यााकरि�ताा शाासन काायम 
प्रयत्नशीील आहेे. १२ जुुन हाा दि�वस आंंतररााष्ट्रीीय बााल काामगाार वि�रोोधीी दि�न म्हणूून सााजराा केेलाा जाातोो. याा दि�वशीी समााजाामध्येे बााल 
काामगाार प्रथेेवि�रोोधीी जनजाागृृतीी होोण्याासााठीी दरवर्षीी वि�वि�ध काार्ययक्रमााचेे काामगाार आयुुक्त काार्याा�लयााकडूून आयोोजन केेलेे जाातेे.

कामगार आयुक््त कार््ययालय बाल कामगारांची मुक््तता करण््ययासाठी नेहमीच तत््पर व प्रयत््नशील आहे. बाल कामगार प्रथेविषयी 
समाजामध््यये जनजागृती होण््ययासाठी विविध उपक्रम राबविण््ययात येतात. सदर उपक्रमामध््यये समाजातील विविध घटकांचा देखील समावेश 
करून बाल कामगार प्रथेचे समुळ उच््चचाटन करण््ययासाठी विविध स््तरावर कार््यवाही करण््ययात येत आहे.

बााल काामगाार ( प्रति�बंंध व नि�यमन ) अधि�नि�यम, १९८६ मध्येे १४ वर्षाा�च्याा खाालीील बाालकांं�नाा वि�वि�ध प्रक्रि�याा व व्यवसाायाामध्येे 
कााम करण्याास प्रति�बंंध करण्याात आलाा होोताा. तद्नंंतर सदर अधि�नि�यमााचीी केंंद्र शाासनाानेे दि�. ३०.०७.२०१६ रोोजीीच्याा अधि�सूूचनेेन्वयेे 
बााल व कि�शोोरवयीीन काामगाार (प्रति�बंंध व नि�यमन) अधि�नि�यम, १९८६ अशीी सुुधाारणाा करण्याात आलेेलीी आहेे. सदर अधि�नि�यमाातीील 
ठळक तरतुुदीी खाालीील प्रमााणेे आहेेत.

अधिनियमांतील तरतुदी :—

१. बा ाल व कि�शोोरवयीीन काामगाार (प्रति�बंंध व नि�यमन) अधि�नि�यम, १९८६ मधीील कलम २ (ii) नुुसाार ज्याा व्यक्तीीनेे 
वयााचीी १४ वर्षेे पूूर्णण केेलेेलीी नााहीीत, अशाा व्यक्तीीचाा “बाालक” याा संंज्ञेेत समाावेेश करण्याात आलेेलाा आहेे. 

२.  उक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम (i) नुुसाार जीी व्यक्तीी वयााचीी १४ तेे १८ वर्षष वयोोगटाातीील आहेेत , अशाा व्यक्तीीचाा  
“ किशोरवयीन” या संज्ञेत समावेश करण््ययात आला आहे.

३. बा ाल व कि�शोोरवयीीन काामगाार नि�यम ,१९८८ च्याा नि�यम २ मध्येे नव्याानेे नि�यम २(A) अंंतर्भूू�त करण्याात आलेेलेे 
असूून त्यााअन्वयेे प्रथमत:च केंंद्र शाासनाानेे उक्त अधि�नि�यमााबााबत जााहीीराातीीव्दाारेे जनजाागृृतीीचीी तरतूूद केेलेेलीी आहेे.

४.  नव्याानेे अंंतर्भुु�त केेलेेल्याा नि�यम २(B) अन्वयेे बाालकाास शाालेेय शि�क्षणाात बााधाा येेवूू न देेताा कौौटुंं�बि�क व्यवसाायाात 
कााम करण्याास कााहीी अटीी व शर्तीीच्याा तसेेच ठराावीीक काालमर्याा�देेच्याा अधीीन रााहूून कााम करण्याास परवाानगीी देेण्याात आलेेलीी आहेे.

५.  नव्याानेे अंंतर्भुु�त केेलेेल्याा नि�यम २(C) अन्वयेे बाालकाास बााल कलााकाार म्हणूून कााहीी अटीी व शर्तीीच्याा तसेेच ठराावीीक 
काालमर्याा�देेच्याा अधीीन रााहूून कााम करण्याास परवाानगीी देेण्याात आलेेलीी आहेे. 
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६. बा ाल व कि�शोोरवयीीन काामगाार ( प्रति�बंंध व नि�यमन) अधि�नि�यम, १९८६ मध्येे नव्याानेे प्रथमत:च कलम १४ ( ब ) 
अन्वयेे बााल व कि�शोोरवयीीन काामगाार पुुनर्ववसन नि�धीीचीी तरतूूद करण्याात आलेेलीी आहेे. ज्याामध्येे रााज्य शाासनााचाा हि�स्साा म्हणूून 
प्रत्येेक बााल / कि�शोोरवयीीन काामगााराा पोोटीी रु.१५,०००/- जमाा कराावयााचाा आहेे.

७.  उक्त अधि�नि�यमाामध्येे नव्याानेे कलम १७ (अ) अन्वयेे अधि�नि�यमााच्याा अंंमलबजाावणीीचीी सर्ववस्वीी जबााबदाारीी 
जि�ल्हाादंंडााधि�कााऱ्यांं�नाा सोोपवि�ण्याात आलेेलीी आहेे. बााल व कि�शोोरवयीीन काामगाार (प्रति�बंंध व नि�यमन) नि�यम, १९८८ च्याा 
नि�यम १७ (क) अन्वयेे जि�ल्हाास्तराावर उक्त अधि�नि�यमााच्याा अंंमलबजाावणीीकरि�ताा जि�ल्हााधि�कााऱ्यांं�च्याा अध्यक्षतेेखाालीी जि�ल्हाा 
कृृतीीदलााचीी स्थाापनाा करण्यााचीी तरतूूद सुुधाारि�त‍‍ अधि�नि�यमाामध्येे प्रथमत:च करण्याात आलेेलीी आहेे. 

८.  ज्याामध्येे संंबंंधीीत जि�ल्ह्याातीील पोोलीीस अधीीक्षक, अपर जि�ल्हाा दंंडााधि�काारीी, केंंद्रीीय सहााय्यक काामगाार आयुुक्त, 
नि�रीीक्षक, बााल काामगाारांं�च्याा क्षेेत्राात कााम करणााऱ्याा स्वयंंसेेवीी संंस्थांं�चेे दोोन प्रति�नि�धीी (२ वर्षांं�करि�ताा), जि�ल्हाा वि�धीी सेेवाा 
प्रााधि�करणाामाार्फफत जि�ल्हाा न्याायााधि�शांं�नीी नाामनि�र्देेशीीत केेलेेलेे दोोन प्रति�नीीधीी, जि�ल्हाा तस्करीी वि�रोोधीी पथकाातीील प्रति�नि�धीी, जि�ल्हाा 
बााल कल्यााण समि�तीीचेे अध्यक्ष, जि�ल्हााशि�क्षण अधि�काारीी, जि�ल्हाा बााल संंरक्षण अधि�काारीी यांं�चाा समाावेेश आहेे. 

९. सु ुधाारि�त अधि�नि�यमााच्याा कलम ३ अन्वयेे, बाालकाास (१४ वर्षांं�खाालीील ) कोोणत्यााहीी उद्योोगाात/ प्रक्रि�येेमध्येे काामाावर 
ठेेवताा येेणाार नााहीी. तर अधि�नि�यमााच्याा कलम ३ (अ ) अन्वयेे १४ वर्षाा�वरीील व १८ वर्षाा�खाालीील कि�शोोरवयीीन बाालकाास वि�शि�ष्ट 
धोोकाादाायक उद्योोग/प्रक्रि�याामध्येे काामाावर ठेेवण्याास प्रति�बंंध करण्याात आलाा आहेे.(उदाा. ज्वलनशीील पदाार्थथ, खााण आणि� धोोकाा-
दाायक प्रक्रि�याा)

दंंड :—

बााल काामगााराास काामाावर ठेेवणेे गुुन्हाा आहेे. उक्त अधि�नि�यमाातीील तरतुुदींंचेे उल्लंंघन झााल्याास व गुुन्हाा सि�द्ध झााल्याास,  
६ महि�न्यांं�पेेक्षाा कमीी नााहीी, परंंतुु २ वर्षांं�पर्यंंत वााढवि�ताा येेऊ शकेेल इतकीी कााराावाासााचीी शि�क्षाा किं�ंवाा रुपयेे २०,०००/- पेेक्षाा कमीी नााहीी परंंतुु 
रुपयेे ५०,०००/- पर्यंंत वााढवि�ताा येेवूू शकेेल, इतकाा दंंड अशाा दोोन्हीी प्रकाारच्याा शि�क्षेेचीी तरतूूद कलम १८ अन्वयेे करण्याात आलेेलीी आहेे.

कृृतीीदलााबााबत :—

दि�. २ माार्चच २००९ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाानुुसाार रााज्याातीील सर्वव जि�ल्ह्यांं�मध्येे जि�ल्हााधि�कााऱ्यांं�च्याा अध्यक्षतेेखाालीी कृृतीी दलााचीी 
स्थाापनाा करण्यााचाा नि�र्णणय घेेण्याात आलाा आहेे. कृृतीीदलाात समाावि�ष्ट असलेेलेे काामगाार वि�भााग, पोोलीीस खाातेे, महि�लाा व बाालवि�काास 
वि�भााग, जि�ल्हाा शि�क्षण‍‍ अधि�काारीी, महाानगरपाालि�काा आयुुक्त, नि�वाासीी उप जि�ल्हााधि�काारीी, जि�ल्हाा आरोोग्य अधि�काारीी, इत्याादीी वि�भाागांं�चेे 
अधि�काारीी, मुुख्य काार्ययकाारीी अधि�काारीी, तसेेच सर्वव स्वयंंसेेवीी संंस्थांं�वर जबााबदाारीी नि�श्चि�ित करण्याात आलेेलीी आहेे. केंंद्र शाासनाानेे बााल व 
कि�शोोरवयीीन काामगाार अधि�नि�यमाामध्येे याा कृृतीीदलााचीी तरतूूद नव्याानेे केेलेेलीी आहेे. कृृतीीदलाामाार्फफत एप्रि�ल, २०२३ याा काालाावधीी दरम्याान 
१२० धााडसत्रांं�चेे आयोोजन करून ३५ बााल काामगाार व ७३ कि�शाारवयीीन काामगाारांं�चीी मुुक्तताा करण्याात येेवूून ४१ माालकांं�वि�रुद्ध एफ.आय 
आर. दााखल करण्याात आलेेलाा आहेे.

पेेन्सि��ल पोोर्टटल :—

बााल व कि�शोोवयीीन काामगाार याा अधि�नि�यमाातंंर्गगत येेणााऱ्याा तक्राारीी संंबंंधीी केंंद्र शाासनाानेे पेेन्सि��ल पोोर्टटल तयाार केेलेे आहेे, त्यााकरि�ताा 
दि�. १३.११.२०१७ रोोजीीच्याा आदेेशाान्वयेे रााज्याातीील सर्वव जि�ल्ह्यांं�सााठीी सरकाारीी काामगाार अधि�काारीी यांं�चीी जि�ल्हाास्तराावर “नोोडल 
अधि�काारीी” म्हणुुन नि�युुक्तीी करण्याात आलेेलीी आहेे. बााल काामगााराासंंबंंधीी तक्राारीी दााखल करण्याासााठीी नाागरि�कांं�नाा “ पेेन्सि��ल पोोर्टटल” 
हेे ऑनलााईन सााधन उपलब्ध आहेे.

बााल काामगाार प्रथेेचेे समुुळ उच्चााटन व कि�शोोरवयीीन काामगाारांं�नाा धोोकाादाायक उद्योोगांं�मध्येे प्रति�बंंध व नि�यमन करण्यााकरि�ताा 
तसेेच बााल काामगाारांं�च्याा सरंंक्षणााकरि�ताा काायदाा अस्ति�ित्वाात आहेे. सदर काायद्यााचीी प्रभाावीीपणेे अंंमलबजाावणीी होोण्याासााठीी केंंद्र शाासनाानेे  
Standard Operating Procedure (SOP) नि�श्चि�ित केेलेेलीी आहेे. केंंद्र शाासनााचीी SOP महाारााष्ट्र शाासनाानेे दि�नांं�क १२ 
फेेब्रुुवाारीी २०१९ रोोजीी जशीीच्याा तशीी स्वीीकृृत केेलेेलीी आहेे.  

रााष्ट्रीीय बााल हक्क संंरक्षण आयोोग (NCPCR Portal) :—

 रााष्ट्रीीय बााल हक्क संंरक्षण आयोोग, नवीी दि�ल्लीी यांं�नीी मााहेे सप्टेंंबर, २०२० मध्येे वि�वि�ध वि�भाागाामाार्फफत 
रााबवि�ण्याात येेणााऱ्याा बााल हक्क व संंरक्षण वि�षयक काायद्यााच्याा मााहि�तीीचेे संंकलन करण्यााच्याा दृृष्टीीनेे NCPCR 
Portal काार्याा�न्वि��त केेलेे आहेे.

एच २७०३-२अ
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याा पोोर्टटलच्याा मााध्यमाातूून महाारााष्ट्र रााज्याात बााल व कि�शोोरवयीीन काामगाार (प्रति�बंंध व नि�यमन) अधि�नि�यम, 
१९८६ व वेेठबि�गाार अधि�नि�यम, १९७६ अंंतर्गगत पोोर्टटलद्वाारेे नोोडल अधि�कााऱ्यांं�माार्फफत Froms मध्येे त्रैैमाासि�क मााहि�तीी 
संंकलि�त कराावाायााचीी आहेे. आयोोगााच्याा सुुचनेेनुुसाार काामगाार वि�भाामाार्फफत रााज्यस्तराावर आणि� जि�ल्हाास्तराावर नोोडल 
अधि�काारीी नि�युुक्त करण्यााकरि�ताा दि�. २३.०९.२०२० रोोजीी अधि�कााऱ्यांं�च्याा नाावााचीी शि�फाारस आयोोगाास करण्याात 
आलेेलीी आहेे. त्याामध्येे काामगाार वि�भाागााच्याा रााज्यस्तराावर नोोडल अधि�काारीी म्हणूून काामगाार उप आयुुक्त, ग्राामि�ण 
वि�भााग व जि�ल्हाास्तराावर नोोडल अधि�काारीी म्हणूून संंबंंधि�त जि�ल्ह्याात काार्ययरत असणााऱ्याा काामगाार उप आयुुक्त / 
सहाायक काामगाार आयुुक्त / सरकाारीी काामगाार अधि�काारीी याापैैकीी एकााचीी उपलब्धेेनुुसाार नोोडल अधि�काारीी म्हणूून 
नि�युुक्तीी करण्याात आलेेलीी आहेे. 

जनजाागृृतीी :—

दि�नांं�क १२ जूून हाा आंंतररााष्ट्रीीय बााल काामगाार वि�रोोधीी दि�न व १४ नोोव्हेंंबर हाा दि�वस बाालदि�न म्हणूून सााजराा 
केेलाा जाातोो. सदर दि�वशीी शहराातीील हॉॉटेेल माालक असोोसि�एशन, कि�रााणाा माालक असोोसि�एशन, वि�वि�ध काारखाान्यााचेे 
पदााधि�काारीी, इमाारत बांं�धकााम काामगाार मंंडळाामध्येे नोंंदणीीकृृत कंंत्रााटदाार संंबंंधि�त काामगाार संंघटनाा, घरेेलूू काामगाार 
संंघटनेेचेे पदााधि�काारीी यांं�चेे सोोबतीीनेे १४ वर्षाा�खाालीील बाालकाास कोोणत्यााहीी उद्योोग / व्यवसाायाात काामाावर ठेेवूू 
नयेे यााबााबत तसेेच काायद्यााच्याा इतर तरतुुदीीबााबत प्रवोोधन करण्याात येेतेे. बाालकाामगाार काामाावर न ठेेवण्यााबााबत 
साामुुदाायि�क शपथ घेेण्याात आलीी व हमीी पत्रेे भरून घेेण्याात येेताात. अशाा प्रकाारच्याा उपक्रमांं�चेे आयोोजन करून 
जनजाागृृतीी करण्याात येेतेे. कृृतीीदलाामाार्फफत काामगाार वि�भाागाातीील अधि�काारीी कर्ममचाारीी व साामााजि�क संंस्थेेचेे प्रति�नि�धीी 
यांं�च्य मदतीीनेे वीीटभट्टीी, खडीीक्रशर, हॉॉटेेल, दुुकाानेे, चहााटपरीी, गॅॅरेेज इ. ठि�कााणीी धााडसत्र रााबवूून तपाासणीी करून 
बााल मजुुर काामगाार न ठेेवण्यााचेे आवााहन करण्याात येेे�तेे.

रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्प :—

केंंद्र शाासनााच्याा श्रम व रोोजगाार मंंत्राालय, नवीी दि�ल्लीी यांं�चेेमाार्फफत रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्प रााज्याामध्येे रााबवि�ण्याात येेत आहेे. 
सदर प्रकल्प धोोकाादाायक उद्योोग व बि�गर धोोकाादाायक उद्योोग, व्यवसााय व वि�वि�ध प्रक्रि�यांं�मध्येे कााम करणााऱ्याा ९ तेे १४ वर्षष वयोोगटाातीील 
बााल काामगाारांं�सााठीी रााबवि�ण्याात येेत आहेे. बााल काामगाारांं�चीी काामाातुुन मुुक्तताा करून त्यांं�चेे शैैक्षणि�क पुुनर्ववसन करण्याासााठीी शि�क्षणााच्याा 
मुुख्य प्रवााहाात बााल काामगाारांं�नाा दााखल करणेे हाा याा प्रकल्पााचाा हेेतुु आहेे. केंंद्र शाासनााकडूून रााज्याातीील रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्पाासााठीी 
नि�धीी / अनुुदाान उपलब्ध करून दि�लेे जाातेे. त्याामध्येे रााज्य शाासनााच्याा नि�धीी / अनुुदाानााचाा समाावेेश नााहीी.

रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्पांं�तर्गगत वि�शेेष प्रशि�क्षण केंंद्रेे (STC) काार्ययरत असूून सदर केंंद्राामाार्फफत मुुलांं�नाा शि�क्षण तसेेच मुुलांं�च्याा 
वयाानुुसाार आवश्यकतेेनुुसाार व्यवसााय प्रशि�क्षण जसेे कीी, वि�णकााम, भरतकााम, टेेलरिं�ंग, इ. देेखीील दि�लेे जाातेे यााच बरोोबर मुुलांं�नाा मध्याान्न 
भोोजन, वि�द्याा वेेतन, मुुलांं�च्याा आरोोग्यााचीी कााळजीी, करमणुुक इ. बााबत काार्ययवााहीी केेलीी जाातेे. सदर रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्पााचेे 
अध्यक्ष संबंंधंीीत जि�ल्ह्यााचे ेजि�ल्हााधि�काारीी असताात तर प्रकल्प संचंाालक यांं�चीी माानधनाावर नि�युक्तीी करून दैनैंदंि�न काामकााज चाालवले ेजााते.े

सद्याा खाालीील १५ जि�ल्ह्याात काार्याा�न्वीीत असलेेलेे रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्प केंंद्र शाासनाानेे बंंद केेलेेलेे आहेेत.

१) सोोलाापूूर २) ठााणेे ३) धुुळेे

४) नााशि�क ५) जळगााव ६) परभणीी

७) नांं�देेड ८) बीीड ९) सांं�गलीी

१०)   नंंदुुरबाार ११) अमराावतीी १२) जाालनाा

१३) औरंंगााबााद १४) मुंं�बई उपनगर १५) गोंंदि�याा

केंंद्र शाासनाानेे त्यांं�च्याा दि�. १४ माार्चच २०२२ रोोजीीच्याा पत्राान्वयेे दि�. ३१ माार्चच २०२१ नंंतर रााष्ट्रीीय बााल काामगाार प्रकल्प हाा 
रााज्याातीील समग्र शि�क्षाा अभि�याान याा शि�क्षण वि�भाागााच्याा योोजनेेमध्येे समाावि�ष्ठ करण्याात आलेेलाा असल्याानेे रााष्ट्रीीय बााल काामगाार 
प्रकल्प बंंद करण्याात आलेेलाा असूून त्याातीील सर्वव योोजनाा समग्र शि�क्षाा अभि�याान योोजनेेअंंतर्गगत काार्याा�न्वीीत करण्याात आलेेल्याा 
आहेेत.
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वर नमूूद केेल्याानुुसाार रााज्याामध्येे वि�वि�ध मााध्यमांं�द्वाारेे जसेे कि�, कृृतीीदल, जनजाागृृतीी सप्तााह, पोोर्टटल, SOP व्दाारेे बााल 
काामगाार पद्धतीीचेे समुुळ उच्चााटन करण्याासााठीी काामगाार आयुुक्त काार्याा�लयााकडूून काार्ययवााहीी केेलीी जाातेे. बााल काामगाार प्रथेे वि�रुद्ध 
समााजाामध्येे जनजाागृृतीी होोणेे अत्यंंत आवश्यक आहेे. त्यााकरि�ताा वि�वि�ध काार्ययक्रमांं�चेे आयोोजन करून लोोकांं�मध्येे / समााजाामध्येे 
जााणीीव नि�र्माा�ण होोत आहेे, त्याामुुळेे बााल काामगाारांं�चेे प्रमााण कमीी होोतांं�नाा दि�सूून येेत आहेे. बााल काामगाार प्रथेेचेे समुुळ उच्चााटन 
होोण्याासााठीी समााजाातीील प्रत्येेक घटकााचाा याामध्येे समाावेेश आवश्यक आहेे. समााजाातीील प्रत्येेक घटकााच्याा समाावेेशाामुुळेे बााल 
काामगाार मुुक्त महाारााष्ट्र हीी संंकल्पनाा पुुर्णणत्वााच्याा दृृष्टीीनेे वााटचााल करताा येेईल. 

५. मा ाथााडीी काामगाार व खााजगीी सुुरक्षाा रक्षक मंंडळ 

महाारााष्ट्र रााज्याातीील असंंरक्षि�त श्रमजीीवीी काामगाारांं�च्याा सेेवााशर्तीीचेे नि�यमन करण्याासााठीी व त्यांं�नाा कल्यााणकाारीी योोजनांं�चेे फाायदेे 
मि�ळवूून देेण्यााच्याा उद्देेशाानेे महाारााष्ट्र मााथााडीी हमााल व इतर श्रमजीीवीी काामगाार (नोोकरीीचेे नि�यमन व कल्यााण ) अधि�नि�यम, १९६९ चीी 
नि�र्मि�ितीी करण्याात आलीी. याा अधि�नि�यमााच्याा अंंमलबजाावणीीचेे कााम उक्त अधि�नि�यमांं�तर्गगत स्थाापन करण्याात आलेेल्याा मााथााडीी मंंडळांं�कडेे 
सोोपवि�ण्याात आलेेलेे आहेे. 

महाारााष्ट्राात आताापर्यंंत ३६ मााथााडीी मंंडळेे स्थाापन करण्याात आलीी असूून जूून, २०२४ अखेेर ३६ मंंडळाात ७१,४३१ माालक नोंंदि�त 
असूून २,३७,१३९ मााथााडीी काामगाार नोंंदीीत आहेेत. 

नोंंदि�त माालकांं�कडूून वसूूल करण्याात आलेेल्याा लेेव्हीीच्याा रक्कमेेतूून नोंंदि�त मााथााडीी काामगाारांं�नाा मंंडळााकडूून भवि�ष्यनि�र्वाा�ह नि�धीी, 
उपदाान, घरभााडेे भत्ताा, रजाा, इत्याादीी लााभ दि�लेे जााताात. याा शि�वााय मुंं�बई, ठााणेे व राायगड जि�ल्ह्याातीील नोंंदि�त मााथााडीी काामगाारांं�नाा व त्यांं�च्याा 
कुुटुंं�बि�यांं�नाा मााथााडीी हॉ‍‍�स्पि�िटल ट्रस्ट यांं�चेेमाार्फफत वैैद्यकीीय सुुवि�धाा पुुरवि�ण्याात येेताात. महाारााष्ट्र शाासनाानेे काारखाानेे व इतर आस्थाापनांं�मध्येे 
कााम करणााऱ्याा खााजगीी सुुरक्षाा रक्षकांं�नाा संंरक्षण देेण्यााच्याा उद्देेशाानेे दि�नांं�क २९ जूून १९८१ रोोजीी “महाारााष्ट्र खााजगीी सुुरक्षाा रक्षक (नोोकरीीचेे 
 नि�यमन व कल्यााण ) अधि�नि�यम, १९८१” हाा काायदाा लाागूू केेलाा. 

खााजगीी सुुरक्षाा रक्षक (नोोकरीीचेे नि�यमन व कल्यााण ) अधि�नि�यम, १९८१ अन्वयेे रााज्याामध्येे जूून, २०२४ अखेेरपर्यंंत एकूूण १६ 
सुुरक्षाा रक्षक मंंडळेे स्थाापन करण्याात आलीी असूून त्याामध्येे एकूूण ४,८०९  नोंंदीीत माालक व ५०,६६२ नोंंदीीत सुुरक्षाा रक्षक आहेेत याा 
सुुरक्षाा रक्षकांं�नाा मंंडळाानेे ठरवूून दि�लेेल्याा दराानेे वेेतन तसेेच भवि�ष्यनि�र्वाा�ह नि�धीी, उपदाान व इतर अनुुषंंगि�क फाायदेे देेण्याात येेत आहेेत.

६.  महाारााष्ट्र औद्योोगि�क संंबंंध अधि�नि�यम, १९४६ 

रााज्यााचाा काामगाार काायदाा असूून वि�शेेष स्थाानि�क क्षेेत्राातीील उद्योोगांं�करि�ताा एक उद्योोग एक संंघटनाा हेे तत्त्व याा 
अधि�नि�यमांं�तर्गगत स्वीीकाारण्याात आलेेलेे आहेे. याा अधि�नि�यमांं�च्याा तरतुुदीी मुुख्यत्वेे खाालीील उद्योोगांं�नाा लाागूू होोताात :— 

(१) सुुतीी वस्त्रोोउद्योोग (Cotton Textile) (२) रेेशीीम वस्त्र उद्योोग ( Silk Textile) (३) वस्त्र नि�र्माा�ण प्रक्रि�याा उद्योोग 
(Textile Processing) (४) वि�णकााम उद्योोग (Hosiery) (५) लोोकरीी वस्त्र उद्योोग ( Wollen) (६) सहकाारीी कोो-ऑपरेेटीीव्ह 
उद्योोग (बृृहन्मुंं�बई क्षेेत्र), (८) वीीज नि�र्मि�ितीी उद्योोग. 

७.  ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क :—

ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क महाारााष्ट्र रााज्याातीील मुंं�बई, सोोलाापूूर, नाागपूूर, पुुणेे,‍‍ नााशि�क व ठााणेे याा ०६ केंंद्राासााठीी सन २०१६ = 
१०० तसेेच , जळगांं�व, नांं�देेड, औरंंगााबााद, कोोल्हाापूूर व अकोोलाा याा ०५ केंंद्राासााठीी सन २००१ = १०० हेे आधाारभूूत वर्षष ठरवूून 
औद्याागि�क काामगाारांं�सााठीी ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार केेलाा जाातोो. हाा ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क समि�तीीपुुढेे माान्यतेेसााठीी ठेेवूून त्याानंंतर प्रसि�द्ध 
केेलाा जाातोो. ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार करण्यााकरि�ताा वरीील ११ केंंद्रांं�च्याा काामगाार वस्तीीतीील नि�वडक बााजाारपेेठांं�मधूून जीीवनाावश्यक 
नि�वड वस्तूंं�चीी सााप्तााहीीक व माासि�क किं�ंमत गोोळाा केेलीी जाातेे. त्याा किं�ंमतीीचेे संंस्करण करून सदरचाा ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार 
केेलाा जाातोो. जुुन्याा माालि�केेचेे नि�र्देेशांं�क तयाार करण्यााकरि�ताा सध्याा चाालूू माालि�केेत रुपांं�तरीीत करण्याासााठीी त्याात्याा केंंद्रांं�चेे जोोडगुुणक 
तयाार करण्याात आलेेलेे आहेेत. औद्योोगि�क काारखाानेे आपल्याा काामगाारांं�नाा देेय असलेेल्याा महाागााई भत्त्यााचीी परि�गणनाा करण्याासााठीी याा 
नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग करताात. कि�माान वेेतन अधि�नि�यम, १९४८ अंंतर्गगत अनुुसूूचि�त उद्योोगाातीील उद्योोगधंंद्यांं�नाा दर ६ महि�न्यांं�नीी वि�शेेष भत्ताा 
लाागूू केेलाा जाातोो तोो कााढण्यााकरि�ताा याा नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग करण्याात येेतोो. मुंं�बई, सोोलाापूूर, नाागपूूर, पुुणेे, नााशि�क व ठााणेे याा केंंद्रांं�सााठीी 
असलेेल्याा ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग श्रम केंंद्र, सि�मलाा हेे काार्याा�लय अखि�ल भाारतीीय ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार करण्याासााठीी 
करताात. 
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८. सांं�ख्यि�िकी ी संंकलन अधि�नि�यम, १९५३ :—

उक््त अधिनियमांन््वये संप, टाळेबंदी, कामगार कपात, उपक्रम बंद करणे याबाबतची विहित नमुन््ययात माहिती मागवून संकलित 
केली जाते. संकलित केलेली माहिती श्रम केेंद्र , सिमला व महाराष्टट्र शासनाच््यया संबंधित अर््थ व सांख््ययिकी विभागास वेळोवेळी पाठविली 
जाते. कामगारांच््यया बाबतचा अहवालही श्रम केेंद्र, सिमला यांना वेळोवेळी पाठविण््ययात येतो व शेतमजुराच््यया वेतनदराचा अहवाल नवी 
दिल््लली व सांख््ययिकी संचालनालय, पुणे यांना पाठविला जातो. 

९.  सामाजिक व आर््थथिक पाहणी :—

याा काार्याा�लयााचीी साामााजि�क व आर्थि�िक पााहणीी शााखेेमाार्फफत वेेगवेेगळ्याा उद्योोगधंंद्याातीील काामगाारांं�सााठीी साामााजि�क व आर्थि�िक 
परि�स्थि�ितीीचीी पााहणीी करण्याात येेतेे. याा पााहणीीमध्येे संंघटि�त तसेेच असंंघटि�त काामगाारांं�चाा समाावेेश असतोो. याामध्येे मुुख्यत्वेे काामगाारांं�चेे 
वेेतन, नोोकरीी वि�षयक तपशीील, सोोयीी-सवलतीी, साामााजि�क सुुरक्षि�तताा, तसेेच कल्यााणकाारीी योोजनाा यांं�चाा अंंतर्भाा�व करण्याात येेतोो.  
कि�माान वेेतन अधि�नि�यमांं�तर्गगत वेेतन नि�श्चि�ितीी पुुर्नननि�धाारण तसेेच एखााद्याा उद्योोगााकरि�ताा कि�माान वेेतन लाागूू करण्यााकरि�ताा सांं�ख्यि�िकीी 
मााहि�तीी व आकडेेवाारीी युुक्त अहवााल उपलब्ध करून देेणेे हाा याा पााहणीीचाा मुुख्य उद्देेश आहेे. महाारााष्ट्र मााथााडीी हमााल व इतर श्रमजीीवीी 
काामगाार (नोोकरीीचेे नि�यमन व कल्यााण ) अधि�नि�यम, १९६३ तसेेच महाारााष्ट्र रााज्य खााजगीी सुुरक्षाा रक्षक अधि�नि�यम, १९८१, एखााद्याा 
वि�भाागाालाा / जि�ल्ह्याालाा लाागूू करण्याासांं�दर्भाा�त पााहणीी करताा येेतेे. याा व्यति�रीीक्त ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�कााचेे कुुटुंं�ब रााहणीीमाान, घरभााडेे 
यााबााबतचीी पााहणीी केेलीी जाातेे. तसेेच नैैसर्गि�िक आपत्तीी उदाा. भूूकंंप, पूूर, दुुष्कााळ, इत्याादीी संंप, टााळेेबंंदीी इत्याादीी संंदर्भाा�त पााहणीीचेेहीी कााम 
याा अंंतर्गगत करण्याात येेतेे. 

कामगार आयुक््त यांच््यया अधिपत््ययाखाली खालील योजना राबविल््यया गेल््यया आहेत. त््ययाांचा तपशील खालीलप्रमाणे 
आहे.

१. कामगार आयुक््त कार््ययालयाचे बळकटीकरणे करणे व कामगार कायद््याांची प्रभावी अंमलबजावणी. (२२३०५८१९) 

सदर योोजनेेअंंतर्गगत काामगाारवि�षयक काायदेे अंंमलाात आणण्यााकरि�ताा तसेेच माालक व काामगाार संंघटनाा संंबंंधाातीील वााताावरण 
नि�कोोप ठेेवणेे औद्योोगि�क संंबंंध वृृद्धिं�ंगत करून काामगाारांं�च्याा न्यााय हक्कााचेे संंरक्षण करणेे हेे काामगाार वि�भाागााचेे प्रमुुख काार्यय आहेे. आजचीी 
बदलतीी आर्थि�िक परि�स्थि�ितीी लक्षाात घेेताा काामगाार वि�भाागााचेे अधि�काारीी / कर्ममचाारीी यांं�नाा चौौकस ज्ञाान असणेे व मााहि�तीी तंंत्रज्ञाान असणेे 
आवश्यक आहेे. त्याा दृृष्टीीनेे अधि�कााऱ्यांं�नाा व कर्ममचााऱ्यांं�नाा प्रशि�क्षण देेणेे पूूर्वीीपेेक्षाा नि�कडीीचेे झाालेे आहेे. तसेेच शाासनााच्याा काामगाार 
वि�भाागाामाार्फफत रााबवि�ण्याात येेणााऱ्याा काामगाार काायद्यांं�च्याा तरतुुदीीचीी काामगाार व व्यवस्थाापन संंघटनांं�नाा जााणीीव करून देेणेे आवश्यक आहेे. 
संंपूूर्णण महाारााष्ट्र रााज्याात परि�संंवााद, काार्ययशााळाा, चर्चाा� सत्रेे, जााहि�राात व त्याा अनुुषंंगि�क काार्ययवााहीी करणेे गरजेेचेे आहेे. सध्यााच्याा संंगणकीीय 
युुगाामध्येे सर्वव काार्याा�लयेे संंगणकीीकृृत करून त्याा मााध्यमाातूून एकमेेकांं�शीी व मुुख्य काार्याा�लयााशीी त्यांं�नाा जोोडणेे, तसेेच कााम अचूूकपणेे व 
काार्ययक्षमतेेनेे होोण्याासााठीी सर्वव काार्याा�लयााचेे संंणकीीकरण करणेे आवश्यक आहेे. यााकरि�ताा याा संंपूूर्णण योोजनेेसााठीी सन २०२१-२०२२ सााठीी 
रु. ६४ कोोटीी, सन २०२२-२०२३ सााठीी रु. ६७ कोोटीी, सन २०२३-२०२४ सााठीी रु. ७६.०९ कोोटीी नि�धीी मंंजूूर करण्याात आलेेलाा होोताा, 
तसेेच सन २०२४-२०२५ सााठीी रु. २३२.५२ कोोटीी नि�धीी अर्थथसंंकल्पीीत करण्याात आलेेलाा आहेे. 

२. बाल कामगार प्रतिबंध अधिनियम, १९८६ (२२३०५८२८) 

बााल काामगाार प्रथाा हीी साामााजि�क समस्याा असल्याामुुळेे सदर प्रथाा नि�र्मूू�लन करण्यााकरि�ताा जनजाागृृतीी करणेे आवश्यक आहेे. 
सध्यााच्याा आधुुनि�क कााळाात छाापीील प्रसि�द्धीी, एफ. एम. रेेडि�ओद्वाारेे प्रसि�द्धीी, महाारााष्ट्र रााज्य परि�वहन मंंडळााच्याा बसेेसवरीील प्रसि�द्धीी करणेे 
आवश्यक आहेे. याासााठीी सन २०२१-२०२२ सााठीी रु. ३.६० कोोटीी , सन २०२२-२०२३ करि�ताा रु. ३.७५ कोोटीी व सन २०२३-२०२४ 
सााठीी रु. ३.७५ कोोटीी नि�धीी मंंजूूर करण्याात आलेेलाा होोताा, तसेेच सन २०२४-२०२५ सााठीी रु. ३.७५ कोोटीी नि�धीी अर्थथसंंकल्पीीत 
करण्याात आलेेलाा आहेे. 

३. इमाारत व इतर बांं�धकााम अधि�नि�यम, १९९६ चीी अंंमलबजाावणीी (२२३०५३७)

इमाारत व इतर बांं�धकााम काामगाार अधि�नि�यम, १९९६ च्याा प्रभाावीी अंंमलबजाावणीी करणेे करि�ताा काार्याा�लयीीन खर्चच व इतर प्रशाासकीीय 
खर्चच भाागवि�ण्याासााठीी हीी योोजनाा आहेे. सन २०२१-२०२२ सााठीी रु. ५.०० लााख, सन २०२२-२०२३ करि�ताा रु. ५.०० लााख व सन 
२०२४-२०२५ सााठीी रु. ५.०० लााख नि�धीी मंंजूूर करण्याात आलाा होोताा, तसेेच सन २०२३-२०२४ सााठीी रु. ५.०० लााख नि�धीी 
अर्थथसंंकल्पीीत करण्याात आलेेलाा आहेे. 
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४. बाल कामगार प्रथेचे उच््चचाटन (२२३० १४०१) 

बााल काामगाार प्रथेेचेे समुुळ उच्चााटनाासााठीी शाासनाानेे सन २०२१-२०२२ सााठीी १००.०० लााख , सन २०२२-२०२३ सााठीी  
१५.०० लााख, सन २०२३-२०२४ सााठीी रु. १५.०० लााख नि�धीी मंंजूूर करण्याात आलाा होोताा, तसेेच सन २०२४-२०२५ सााठीी रु. 
१५.०० लााख नि�धीी अर्थथसंंकल्पीीत करण्याात आलेेलाा आहेे. 

५ माागणीी क्र. केे-८, ३४५१ - सेेक्रेेटरीीयट- आर्थि�िक सेेवाा, ००३-प्रशि�क्षण, शाासकीीय कर्ममचााऱ्यांं�नाा प्रशि�क्षण  
( ३४५१२८९१) 

काामगाार आयुुक्त काार्याा�लय व त्यांं�च्याा अधि�पत्यााखाालीील वि�भाागीीय काार्याा�लयाातीील काार्ययरत असलेेलेे सर्वव अधि�काारीी / कर्ममचाारीी 
यांं�नाा रााज्य प्रशि�क्षण धोोरणअंंतर्गगत उजळणीी प्रशि�क्षण तसेेच नवीीन वि�षय तोंंडओळख प्रशि�क्षणाासााठीी शाासनाानेे सन २०२१-२०२२ याा 
वर्षाा�सााठीी १४.७२ लााख व सन २०२२-२०२३ सााठीी रु. १३.८८ लााख व सन २०२३-२०२४ सााठीी रु ४१.१३ लााख नि�धीी मंंजूूर करण्याात 
आलाा होोताा, तसेेच सन २०२४-२०२५ सााठीी रु. ५७.६१ लााख नि�धीी अर्थथसंंकल्पीीत करण्याात आलेेलाा आहेे. 
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श्रमि�क संंघ अधि�नि�यम, १९२६

The Trade Unions Act, 1926

श्रमि�क संंघ अधि�नि�यम, १९२६ याा खाालीी नि�युुक्त केेलेेल्याा नि�बंंधकांं�कडूून श्रमि�क संंघ व संंघटनाा यांं�चीी नोंंदणीी होोतेे. संंघाानेे वाार्षि�िक 
वि�वरणपत्र न पााठवि�ल्याास नोंंदणीी रद्द करण्यााचाा अधि�काार नि�बंंधकांं�नाा आहेे. 

तक्ताा १ / TABLE 1

प्रत्यक्ष
जाानेे-२०२१ तेे 
डि�सेंंबर-२०२१

प्रत्यक्ष
जाानेे-२०२२ तेे 
डि�सेंंबर-२०२२

प्रत्यक्ष
जाानेे-२०२३ तेे 
सप्टेंंबर-२०२३

अंंदााज
२०२४

(१) नोंंदणीी केेलेेल्याा काामगाार 
संंघांं�चीी संंख्याा

९८ १०७ ८४ ६६ (१) No. of Trade 
Unions Registered

औद्योोगि�क वि�वााद अधि�नि�यम, १९४७

The Industrial Dispute, 1947

औद्योोगि�क वि�वााद अधि�नि�यमााखाालीी, रााजपत्रि�त समेेट अधि�काारीी तंंटयााचीी चौौकशीी करून समेेट घडवूून आणताात. 

तक्ताा २ / TABLE 2

प्रत्यक्ष
२०२१-२०२२

प्रत्यक्ष
२०२२-२०२३

प्रत्यक्ष
सप्टेंंबर-२०२३ पर्यंंत

अंंदााज
२०२४-२०२५

(१) समेेट काारवााई 
(तंंटयांं�चीी संंख्याा) 

२२८६ १७७७ ११६८ ११२४ (१) Conciliation 
(No. of disputes)

(२) यशस्वीी तडजोोड ११७ २०५ ३०२ २६२ (२) Settlements 

(३) अयशस्वीी अहवााल १२८९ ८५८ ६६१ ७७४ (३)Failure 
Reports 

टीीप :- वरीील तक्त्याात कलम २ ऐ अ व २ केे खाालीी येेणााऱ्याा वैैयक्ति�िक तक्राारींंचेेसुुद्धाा आकडेे अंंतर्भूू�त आहेेत. औद्योोगि�क वि�वााद 
अधि�नि�यम,१९४७ खाालीी समेेट प्रकरण नि�काालाात कााढण्याासंंबंंधीी प्रत्येेक अधि�कााऱ्याालाा सर्वव काामगाारांं�बााबतच्याा माागण्यांं�चीी २५ प्रकरणेे 
व कलम २ ऐ व २ केे खाालीी वैैयक्ति�िक तक्राारींंचीी ४२ प्रकरणेे असेे प्रमााण आहेे. 

मोोटाार परि�वहन काामगाार अधि�नि�यम, १९६१ च्याा अन्वयेे जेे सरकाारीी काामगाार अधि�काारीी नि�रीीक्षक म्हणूून नि�युुक्त झाालेेलेे आहेेत तेे 
मुुख्य नि�रीीक्षकांं�नीी नोंंदणीी केेलेेल्याा संंस्थाानाा काायद्यााचीी योोग्य अंंमलबजाावणीी करण्यााच्याा दृृष्टीीनेे भेेटीी देेताात.

महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा अधि�नि�यम, १९४८ हाा अधि�नि�यम दि�नांं�क १९ डि�सेंंबर, २०१७ रोोजीी पाासूून नि�रसीीत करण्याात आलाा 
असूून त्यााऐवजीी महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा ( नोोकरीीचेे व सेेवााशर्तीीचेे वि�नि�यमन) अधि�नि�यम, २०१७ हाा संंपूूर्णण रााज्याास लाागूू करण्याात 
आलाा आहेे. त्यााचीी अंंमलबजाावणीी दि�नांं�क १९ डि�सेंंबर, २०१७ पाासूून सुुरू करण्याात आलीी आहेे. त्याासााठीी नि�युुक्त केेलेेलेे दुुकाानेे 
नि�रीीक्षक उपरोोक्त काायद्यााच्याा अंंमलबजाावणीीचेे कााम करताात. सदरीील काामाावर काामगाार आयुुक्त व त्यांं�च्याा अधि�पत्यााखाालीील संंबंंधि�त 
काामगाार अधि�काारीी देेखरेेख ठेेवीीत असताात. काामगाार उप आयुुक्त, सहाायक काामगाार आयुुक्त व सरकाारीी काामगाार अधि�काारीी हेे स्थाानि�क 
प्रााधि�करणाामधीील याा काायद्यााच्याा अंंमलबजाावणीी काार्याा�वरसुुद्धाा देेखरेेख करताात. 

तक्ताा ४ / TABLE 4

प्रत्यक्ष
२०२१

प्रत्यक्ष
२०२२

१. (१)नोंंदणीीकृृत आस्थाापनांं�चीी संंख्याा १६९२१७० १९८०८५९२ (१)(i) Number of establishments 
covered by the Act.

(२) व्यााप्तीी असलेेल्याा काामगाारांं�चीी संंख्याा ७५६५७६३ ९१५०३७७ (२) Number of workers covered. 
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औद्योोगि�क नोोकरीी (स्थाायीी आदेेश) अधि�नि�यम, १९४६ 

५० काामगाार असलेेल्याा संंस्थांं�नाा अद्योोगि�क नोोकरीी (स्थाायीी आदेेश) अधि�नि�यम, १९४६ खाालीी स्थाायीी आदेेश प्रमााणपत्र देेण्यााचीी 

तरतूूद आहेे. त्यााचप्रमााणेे स्थाायीी आदेेशाात सुुधाारण/बदल करण्यााचीी सुुद्धाा तरतूूद आहेे.

मुंं�बई औद्योोगि�क संंबंंध अधि�नि�यम, १९४६ नुुसाार स्थाायीी आदेेशाास माान्यताा देेणेे.

याा काायद्यााखाालीी येेणााऱ्याा उद्योोगधंंद्यांं�नाा स्थाायीी आदेेश प्रमााणपत्र देेण्यााचीी तरतूूद आहेे. 

तक्ताा ८ / TABLE 8

टीीप.– अधि�कााऱ्यांं�च्याा काामााचेे प्रमााण ठरवि�ण्याात आलेेलेे नााहीी. 

काामगाार जगतांं�तीील वि�शेेष वाार्ताा� 

याा काार्याा�लयाामाार्फफत महाारााष्ट्र रााज्याातीील काामगाार जगतांं�तीील घडाामोोडींंचेे मूूल्यमाापन करून तत्संंबंंधीीचाा शाासनाास दररोोज अहवााल 

पााठवि�ण्याात येेतोो. 

तक्ताा ९ / TABLE 9

टीीप.– काामााचेे प्रमााण ठरवि�ण्याात आलेे नााहीी. 

काार्यय समि�त्याा 

ज्याा ज्याा ठि�कााणीी काार्यय समि�त्याा नेेमल्याा आहेेत व नेेमणेे आवश्यक आहेेत त्याा त्याा ठि�कााणीी त्यांं�चेे कााम बरोोबर होोतेे किं�ंवाा नााहीी हेे 

काामगाार आयुुक्त यांं�चेे काार्याा�लय व काामगाार खाात्याातीील इतर काार्याा�लयेे पहााताात. 

संकलन आणि प्रकाशन 

कामगार आयुक््तताांच््यया कार््ययालयामार््फत दर महिन््ययाला लेबर गॅझेट व इंडस्ट्रीयल कोर््ट रिपोर््टर या नावाची दोन प्रकाशने प्रसिद्ध केली 

जातात. 

प्रास््तताविक : कामगार कक्ष 

दररोोज रााज्याातीील नि�यत काालि�केे वााचूून काामगाारांं�संंबंंधीीच्याा महत्त्वााच्याा बाातम्यांं�चीी काात्रणेे काामगाार आयुुक्त यांं�नाा साादर करून 

नंंतर संंबंंधि�त शााखाात त्याावर पुुढीील काार्ययवााहीी करण्याासााठीी पााठवि�णेे हेे काामगाार कक्षााचेे कााम आहेे. महत्त्वााचीी वृृत्तपत्रीीय काात्रणेे मााननीीय 

मंंत्रीी (काामगाार) आणि� मंंत्राालयाातीील उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भाागााच्याा काामाावर कक्षााच्याा नजरेेस आणलीी जााताात. नि�रनि�रााळ्याा 

बााबींंवरीील वृृत्तपत्रीीय काात्रणेे वि�षयवाार ठेेवलीी जााताात. वृृत्तपत्राात आलेेल्याा काामगाार वि�षयक बाातम्यांं�च्याा व वृृत्तााच्याा आधाारेे काामगाार 

आयुुक्तांं�च्याा काार्याा�लयाातीील अधि�काारीी औद्योोगि�क शांं�तताा रााखण्याासााठीी योोग्य अशीी काार्ययवााहीी करताात. 

तक्ताा १० / TABLE 10

टीप. – कामाचे प्रमाण ठरविण््ययात आलेले नाही. 

प्रास््तताविक : संकलन केलेले निवाडे, तडजोडी व करारपत्रे इत््ययादी 

वेतन, महागाई भत्ता, रजा, निरनिराळे इतर आकर््षक फायदे आणि इतर सेवानियमन यांची अद्ययावत माहितीसाठी दुसऱ््यया संकेत 

समितीच््यया शिफारशीवरुन शासनाने तडजोडी, करारनामे व अभिनिर््णय यांची तपासणी व संकलन करण््ययाची व््यवस््थथा कायमस््वरुपात 

करण््ययाचे ठरविले आहे. ही माहिती कामगार तंटे, व््यवस््थथापक सल््ललागार, सेवा व समेट प्रकरणामध््यये समझोता घडवून आणण््ययाच््यया 

दृष््टटीने संबंधित कामगार अधिकाऱ््ययाांना सुद्धा उपयोगी पडते. संकलित केलेल््यया आधार सामग्रीच््यया आधारे, कामगार आयुक््त कार््ययालय ही 

वार््षषिक किमती पुस््ततिका प्रसिद्ध करते. सन १९७२ च््यया साधनसामग्रीवर आधारित पुस््ततिका १९७६-७७ मध््यये व १९७७-७८ मध््यये १९७३ 

च््यया साधनसामग्रीवर आधारित अशी पुस््तके प्रसिद्ध केली. सन १९७८-७९ मध््यये सन १९७४ ची पुस््ततिका तयार केली. सदर पुस््ततिका श्रम 

संघटना व मालक वर््ग यांना वेतन, रजा वगैरे तंटा सोडविण््ययासाठी उपयुक््त ठरत असल््ययाचे दिसते. 
एच २७०३-३
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काामगाार कपाात व नोोकरीीतीील प्रशि�क्षण आणि� कल्यााणकाारीी योोजनाा यााबााबत काामगाारांं�नाा सल्लाा देणेे ेआणि� संपं व टााळेेबंदंीी याामुळेुे, 
औद्योोगि�क शांं�तताा बि�घडूू नये ेव संपं, टााळेेबंदंीी टााळण्याा करि�ताा संवंि�धाानि�क यंतं्रणेवे्यति�रीीक्त यंतं्रणाा नि�र्माा�ण करणेे हाा याा योोजनेेचाा उद्देशे आहे.े 

तक्ताा १३ / TABLE 13

प्रत्यक्ष
२०२१-२०२२

प्रत्यक्ष
२०२२-२०२३

प्रत्यक्ष
सप्टेंंबर-२०२३ पर्यंंत

संंप टााळेेबंंदीी संंप टााळेेबंंदीी संंप टााळेेबंंदीी

(१) अयशस्वीी प्रकरणेे (संंप व 
टााळेेबंंदीी)

७ १ ६ ११ ९ ११

(२) त्याातीील परि�णाामीीत काामगाार ६७१ ५०८८ ११४६ ६३५० ३००७ ६३५०

(३) वाायाा गेेलेेलेे मनुुष्यदि�वस ४७३६३४ २४५४६०८ १३५३३०३

टीीप.– काामााचेे प्रमााण ठरवि�ण्याात आलेेलेे नााहीी. 

कंंत्रााटीी काामगाार (नि�यमन व नि�र्मुु�लन) अधि�नि�यम, १९७०

कंंत्रााटीी काामगाार पद्धतीीचेे नि�यमन व नि�र्मुु�लन करणेेबााबत अधि�नि�यम, १९७० चेे उद्दीीष्ट म्हणजेे कााहीी औद्योोगि�क संंस्थांं�तीील 
कंंत्रााटीी काामगाारांं�च्याा नोोकरीीचेे नि�यमन करणेे व वि�शि�ष्ट परि�स्थि�ितीीनुुसाार तेेथीील कंंत्रााटीी पद्धत कशीी कमीी करताा येेईल हेे पााहणेे. तसेेच 
तद्नुुषंंगाानेे येेणााऱ्याा बााबींंचेे नि�रााकरण करणेे. सदरीील अधि�नि�यमााच्याा तरतुुदीी (१) प्रमुुख माालकांं�नीी (औद्योोगि�क संंस्थेेचेे) नोंंदणीी करणेे 
व कंंत्रााटदााराास परवाानाा देेणेे, तसेेच (२) कंंत्रााटीी काामगाारांं�च्याा वेेतनााचेे, काामााच्याा पद्धतीीचेे व स्थि�ितीीचेे त्यांं�च्याा आरोोग्य व कल्यााण संंबंंधीी 
सुुखसोोयीी मि�ळताात किं�ंवाा नााहीी हेे पााहणेे आदीी बााबींंचाा समाावेेश आहेे. 

तक्ताा १४ / TABLE 14

प्रत्यक्ष 

२०२१-२०२२

प्रत्यक्ष 

२०२२-२०२३

प्रत्यक्ष

सप्टेंंबर- २०२३ 
पर्यंंत

(१) (अ) नोोंदणी झालेल््यया 
संस््थथाांची संख््यया 

६९७९ ८०२५ २०२६ (१) (a) No. of 
Establishments registered.

(ब) समाविष््ट असल-े
ल््यया कंत्राटदारांची संख््यया 

६८१५६ ७७९५९ २१९७५ (b) Employees covered

(२) (अ) परवाना दिलेल््यया 
कंत्राटदारांची संख््यया 

८२०३ ९१०६ २३३४ (२)(a) No. of Contractors 
Licensed

(ब) समाविष््ट असल-े
ल््यया कामगारांची संख््यया

१२२४९८९ १४००२१० ३९५५६८ (b) No. of Employees 
covered.

टीीप.– काामााचेे प्रमााण ठरवि�ण्याात आलेेलेे नााहीी. 

उक्त अधि�नि�यमांं�तर्गगत जमाा महसूूल महााऑनलााईनद्वाारेे ग्राास माार्फफत शाासनााकडेे जमाा केेलाा जाातोो. 
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२.  औद्योोगि�क संंबंंध 

शाासन अधि�सूूचनाा क्र. पीीजीीए.०६/१६६२/कााम-४, दि�नांं�क १९ नोोव्हेंंबर २०११ अन्वयेे उपदाान प्रदाान अधि�नि�यम, १९७२ मधीील 

कलम ३ नुुसाार नि�यंंत्रक प्रााधि�काारीी म्हणूून स्थाानि�क क्षेेत्राातीील औद्योोगि�क न्याायाालयेे यांं�चीी नि�युुक्तीी करण्याात आलेेलीी होोतीी. 

शाासन अधि�सूूचनाा क्र. सीीएलए-२०१९/प्र.क्र.४८/कााम-४, . दि�. १६.०४.२०१९ अन्वयेे उपदाान प्रदाान अधि�नि�यम, १९७२ मधीील 

कलम ३ नुुसाार नि�यंंत्रक प्रााधि�काारीी म्हणूून स्थाानि�क क्षेेत्राातीील सहाायक काामगाार आयुुक्त आणि� कलम ७ (७) नुुसाार अपि�लीीय प्रााधि�काारीी 

म्हणूून स्थाानि�क क्षेेत्राातीील अपर काामगाार आयुुक्त किं�ंवाा काामगाार उप आयुुक्त यांं�नाा नि�युुक्त केेलेेलेे आहेे. 

दि�. १६.०४.२०१९ रोोजीीच्याा शाासन अधि�सुुचनेेस The Labour law Practioners Association, Mumbai याा 

संंघटनेेनेे माा. उच्च न्याायाालयाात आव्हाान दि�लेे आहेे. सदरचीी अधि�सूूचनाा प्रसि�द्ध होोण्याापूूर्वीीच्याा प्रकरणांं�चाा नि�पटााराा माा. काामगाार न्याायाालयेे 

व माा. औद्योोगि�क न्याायाालयेे यांं�नीी कराावाा असेे नमूूद केेलेे आहेे. सदर प्रकरण उच्च न्याायाालय, मुंं�बई येेथेे न्याायप्रवि�ष्ट आहेे. 

ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क 

ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क महाारााष्ट्र रााज्याातीील मुंं�बई, सोोलाापूूर, नाागपूूर, पुुणेे, नााशि�क व ठााणेे याा ०६ केंंद्रांं�सााठीी सन २०१६ = १०० 

तसेेच जळगांं�व, नांं�देेड, औरंंगााबााद, कोोल्हाापूूर, व अकोोलाा याा ०५ केंंद्रांं�सााठीी सन २००१ = १०० हेे आधाारभूूत वर्षष ठरवूून औद्योोगि�क 

काामगाारांं�सााठीी ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार केेलाा जाातोो. हाा ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क समि�तीीपुुढेे माान्यतेेसााठीी ठेेवूून त्याानंंतर प्रसि�द्ध केेलाा जाातोो. 

ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार करण्यााकरि�ताा वरीील ११ केंंद्रांं�च्याा नि�वडक बााजाारपेेठांं�मधूून नि�वड वस्तूंं�चीी सााप्तााहि�क व माासि�क किं�ंमत 

गोोळाा केेलीी जाातेे. त्याा कि�मतीीचेे संंस्करण करून सदरचाा ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क कााढलाा जाातोो. जुुन्याा माालि�केेचेे नि�र्देेशांं�क सध्याा चाालूू 

माालि�केेत रुपांं�तरीीत करण्याासााठीी त्याा त्याा केंंद्रांं�चेे जोोडगुुणक तयाार करण्याात आलेेलेे आहेेत. औद्याागि�क काारखाानेे आपल्याा काामगाारांं�नाा देेय 

असलेेल्याा महाागााई भत्त्यााचीी परि�गणन करण्याासााठीी याा नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग करताात. कि�माान वेेतन अधि�नि�यम, १९४८ अंंतर्गगत अनुुसूूचि�त 

उद्योोगाातीील उद्योोगधंंद्याानाा दर ६ महि�न्यांं�नीी वि�शेेष भत्ताा लाागूू केेलाा जाातोो तोो कााढण्यााकरि�ताा याा नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग करण्याात येेतोो. मुंं�बई, 

सोोलाापूूर, नाागपूूर, पुुणेे, नााशि�क व ठााणेे याा केंंद्रांं�सााठीी ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�कााचाा उपयोोग श्रम केंंद्र, सि�मलाा हेे काार्याा�लय अखि�ल भाारतीीय 

ग्रााहक मूूल्य नि�र्देेशांं�क तयाार करण्याासााठीी करताात. 

एच २७०३-३अ
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प्रस्ताावनाात्मक :— 

साामााजि�क व आर्थि�िक पहााणीी शााखेेअंंतर्गगत नि�रनि�रााळ्याा पहााण्याा करण्याात येेताात. त्याात वेेगवेेगळ्याा आस्थाापनांं�नाा भेेटीी देेऊन माालक 
आणि� काामगाार वर्गग यांं�च्याा मुुलााखतीी प्रश्नाावलीीद्वाारेे घेेण्याात येेताात. सदर प्रश्नाावलीीतीील मााहि�तीीचेे संंकलन व तक्तीीकरण करण्याात येेऊन 
अहवााल लि�खााण करण्याात येेतेे. प्रत्यक्ष पााहणीीचीी सुुरुवाात त्यांं�चेे क्षेेत्रीीय कााम तसेेच मााहि�तीीचेे संंकलन व तक्तीीकरण व त्याानंंतर अहवााल 
लि�खााण व साादरीीकरण याास बरााच अवधीी लाागतोो. 

कुुटुंं�ब रााहणीीमाान पााहणीी अंंतर्गगत केंंद्र शाासनााकडूून दर १० वर्षांं�नीी जुुनीी माालि�काा बदलूून नवीीन माालि�क सुुरु करण्याात येेतेे. त्याा 
अनुुषंंगाानेे २०१७ = १०० याा नवीीन माालि�केेचेे काामकााज हाातीी घेेण्याात आलेे असूून रााज्य माालि�केेतीील जळगााव, अकोोलाा, नांं�देेड, 
औरंंगााबााद व कोोल्हपूूर याा ५ केंंद्रााच्याा ठि�कााणीी असलेेल्याा काामगाार आस्थाापनांं�चीी याादीी गोोळाा करून त्याातीील नि�वडक काामगाारांं�च्याा प्रत्यक्ष 
मुुलााखतींंद्वाारेे अनुुसुुचीी अ - काामगाार कुुटुंं�बााचीी उत्पन्न व खर्चाा�बााबतचीी मााहि�तीी गोोळाा करणेे व अनुुसुुचीी ब – काामगाार कुुटुंं�बााचाा घरभााडेे 
वि�षयक तपशीील गोोळाा करण्याात येेतोो. सदरचीी मााहि�तीी गोोळाा करण्याात आलीी असूून त्यााच्याा प्रााथमि�क त्रुुटीी नि�वाारणााचेे कााम करण्याात 
आलेे. त्रुुटीी नि�वाारणााचीी काार्ययवााहीी पूूर्णण झााल्याानंंतर केंंद्र शाासनााच्याा धर्तीीवर व त्यांं�च्याा माार्गगदर्शशनााखाालीी पुुढीील काार्ययवााहीी करण्याात येेत आहेे. 

त्रैैमाासि�क नि�यतकाालीीक घरभााडेे पााहणीीचेे कााम याा काार्याा�सनााकडूून करण्याात येेतेे. रााज्य माालि�केेतीील वरीील ५ केंंद्राातीील नि�वडक 
औद्योोगि�क काामगाारांं�च्याा घरांं�नाा प्रत्यक्ष भेेटीी देेवूून मााहि�तीी संंकलि�त करण्याात येेतेे. संंकलि�त मााहि�तीी आधाारेे घरभााडेे नि�र्देेशांं�क कााढलाा 
जाातोो. सदरचाा घरभााडेे नि�र्देेशांं�क रााज्य माालि�काा ग्रााहक मुुल्य नि�र्देेशांं�क करि�ताा उपयोोगाात आणलाा जाातोो. 

सोोबतच वरीील ५ केंंद्रााच्याा ठि�कााणचीी मुुल्यसंंकलन व मुुल्यनि�र्धाा�रणााचीी काार्ययवााहीी काामगाार आयुुक्त काार्याा�लयााकडूून करण्याात 
येेतेे. त्याा आधााराावर काामगाार आयुुक्त काार्याा�लयााकडूून औद्योोगि�क काामगाारांं�करि�ताा दरमहाा ग्रााहक मुुल्य नि�र्देेशांं�क जााहीीर करण्याात येेतोो. 
त्यााचप्रमााणेे केंंद्र शाासनााच्याा मुंं�बई व ठााणेे केंंद्राातीील एकूूण १७ बााजाारपेेठांं�च्याा मुुल्यसंंकलनााचेे कााम याा काार्याा�सनााकडूून दर आठवड्यााच्याा 
नि�र्धाा�रि�त दि�वशीी करण्याात येेतेे. उक्त सर्वव मााहि�तीी केंंद्र शाासनााच्याा लेेबर ब्युुरोो, शि�मलाा काार्याा�लयााकडूून सदर केंंद्रांं�करि�ताा औद्योोगि�क 
काामगाारांं�सााठीी ग्रााहक मुुल्य नि�र्देेशांं�क जााहीीर केेलाा जाातोो. 

मूूल्य नि�र्धाा�रण पााहणीीबााबत एप्रि�ल, २०२१ तेे माार्चच, २०२२ याा काालाावधीीतीील प्रत्यक्ष आकडेेवाारीी, एप्रि�ल, २०२२ तेे माार्चच, २०२३ 
मधीील प्रत्यक्ष आकडेेवाारीी सन २०२३-२०२४ याा काालाावधीीतीील सुुधाारि�त आकडेेवाारीी तसेेच सन २०२४-२०२५ मधीील अंंदााजि�त 
आकडेेवाारीी खाालीील तक्त्याामध्येे साादर करण्याात येेत आहेे. 

तक्ताा १६ / TABLE 16

प्रत््यक्ष 
२०२१-
२०२२

प्रत््यक्ष 
२०२२-
२०२३

सुधारित 
२०२३-
२०२४

अंदाजित 
२०२४-
२०२५

१ मूल््य निर््धधारण पाहणीची संख््यया 
(चालू राज््यस््तरीय मालिकेतील 
५ केेंद्रासाठी) 

६२४ ६२४ ६२४ ६२४ Number of surveys 
conducted for Price 
collection Current State 
Series

मूल््य निर््धधारण पाहणीची 
संख््यया (नवीन राज््यस््तरीय 
मालिकेतील ५ केेंद्रासाठी) 

६२४ ६२४ ६२४ ६२४ Number of surveys con-
ducted for price collec-
tion New State Series

२ मूल््य निर््धधारण पाहणीची 
संख््यया (नवीन राज््यस््तरीय 
मालिकेतील ६ केेंद्रासाठी) 

६२४ ६२४ ६२४ ६२४ Number of surveys con-
ducted for Price collec-
tion (Central Series) 

३ घरभाडे पाहणी संख््यया (चालू 
राज््यस््तरीय मालिकेतील ५ 
केेंद्रासाठी) 

१९३२ १९३२ १९३२ १९३२ Number of House Rent 
surveys conducted for 
Current State Series.

४ घरभाडे पाहणी संख््यया (नवीन 
राज््यस््तरीय मालिकेतील ५ 
केेंद्रासाठी) 

४६२ ४६२ ४६२ ४६२ Number of House rent 
surveys conducted for 
new State Series
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जुुनीी केंंद्र स्तरीीय ग्रााहक मुुल्य नि�र्देेशांं�क माालि�काा बंंद झााल्याामुुळेे 

सांं�ख्यि�िकीी गोोळाा करण्याासंंबंंधीी अधि�नि�यम, १९५३ 

ह्याा अधि�नि�यमांं�तर्गगत संंप, टााळेेबंंदीी, काामगाार कपाात काामााशि�वााय रााहूू देेणेे व उपक्रम बंंद यााबााबतीीति�ल आकडेेवाारीी संंकलीीत करून 
त्यााबााबतचाा अहवााल काामगाार आयुुक्त, महाारााष्ट्र रााज्य, मुंं�बई यांं�च्याा काार्याा�लयाामाार्फफत तयाार केेलाा जाातोो. 

तक्ताा १७ / TABLE 17

प्रत््यक्ष
२०२१-
२०२२

प्रत््यक्ष
२०२२-
२०२३

प्रत््यक्ष
सप्टेंंबर- 
२०२३ पर्यंंत

अंदाज
२०२४-
२०२५

(अ) आस््थथापनांची संख््यया 
काम बंद बाबतीत वर््षषात 
संकलित केलेले रजिस््टर
(अ) संप 
(ब) टाळेबंदी

७
११

६
११

९
११

१२
१४

No. of Establishments. 
(A)Reports and Registers to 
be complied in respect of work 
stoppage during the year. 
(a) Strikes 
(b) Lockouts 

एप्रि�ल, २०२३ तेे सप्टेंंबर, २०२३

१. केेलेेल्याा मूूल्यनि�र्धाा�रण पााहण्यांं�चीी संंख्याा :- ६२४ 

२. कुुटुंं�बांं�च्याा रााहणीीमाानाासंंबंंधीी केेलेेल्याा पााहण्याा (१० वर्षाा�तूून १ वेेळाा ) 

३. औद्योोगि�क काामगाारांं�चीी कुुटुंं�ब रााहणीीमाान पााहणीी. 

 नि�योोजि�त माालि�काा २०१७ = १०० नुुसाार (१) अकोोलाा, (२) नांं�देेड, (३) कोोल्हाापूूर, (४) जळगााव, 

 (५) औरंंगााबााद 

या ा ५ केंंद्राातीील काामकााज सुुरु आहेे. 
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  (१२) कर्ममचाारीी वि�षयक गोोषवााराा / XII Personnel Summary 

जोोडपत्र / ANNEXURE

अ.क्र. पदनाम वेतनश्रेणी/ Pay Band मंजूर पदसंख््यया 
No. of Posts

Designation

(१) (२) (३) (४) (५)
२२३०, कामगार व सेवायोजन मागणी क्रमांक 
के-४ 

2230, LABOUR AND EMPLOYMENT DEMAND No. K-4 
COMMISSIONER OF LABOUR

गट अ 
१ कामगार आयुक््त S-२७ ११८५००-२१४१०० १ Commissioner of Labour 

२ सह आयुक््त (माथाडी) S-२७ ११८५००-२१४१०० १ Joint Commissioner of Labour 

३ अपर कामगार आयुक््त S-२५ ७८८००-२०९२०० ३+१* Additional Commissioner of Labour 

४ कामगार उप आयुक््त S-२३ ६७७००-२०८७०० १२+५@ Deputy Commissioner of Labour

५ विशेष कार््य अधिकारी (सांख््ययिकी ) S-२० ५६१००-१७७५०० १ Officer on Special Duty (Statistics)

६ सहायक कामगार आयुक््त S-१८ ४९१००-१५५८०० ७०+१$ Assistant Commissioner of Labour 

एकूूण ९५
गट ब 

७ सरकारी कामगार अधिकारी S-१५ ४१८००-१३२३०० १४७ Government Labour Officer

८ स््वविय सहायक S-१६ ४४९००-१४२४०० १ Personal Assistant

एकूूण १४८
गट क

९ अधिक्षक (मुख््ययालय) S-१४ ३८६००-१२२८०० २६ Suprintendent

१० अधिक्षक (मुफसल) S-१४ ३८६००-११२८०० ८ Suprintendent (Out side Mumbai) 
(Mufsal)

११ दुकाने निरीक्षक श्रेणी -१ S-१३ ३५४००-११२४०० ३० Shop Inspector (Grade-I)

१२ दुकाने निरिक्षक श्रेणी -२ S-८ २५५००-८११०० १६० Shop Inspector (Grade-II)

१३ वरिष््ठ कामगार अन््ववेषक S-१३ ३५४००-११२४०० २२ Senior Labour Investigator 

१४ कनिष््ठ कामगार अन््ववेषक S-८ २५५००-८११०० ३० Junior Labour Investigator

१५ वरिष््ठ लिपिक S-८ २५५००-८११०० १०८ Senior Clerk 

१६ लिपिक टंकलेखक S-६ १९९००-६३२०० ३२० Clerk Cum Typist 

१७ लघुलेखक (उच््चश्रेणी ) S-१५ ४१८००-१३२३०० ४ Stenographer (Higher Grade) 

१८ लघुलेखक ( निम््न श्रेणी) S-१४ ३८६००-१२२८०० ९ Stenographer (Lower Grade)

१९ लघुटंकलेखक S-८ २५५००-८११०० २० Steno – Typist 

२० दूरध््वनीचालक S-७ २१७००-६९१०० ४ Telephone Operator 

२१ ग्रंथपाल S-१० २९२००-९२३०० १ Librarian

२२ वाहनचालक S-६ १९९००-६३२०० ० (मृत संवर््ग) # ०९ Driver 

एकूूण ७५१
गड ड 

२३ दप््तरी S-३ १६६००-५२४०० ० (मृत संवर््ग) # ०१ Daftari 

२४ अलमारी परिचर S-३ १६६००-५२४०० ० (मृत संवर््ग) # ०१ Self Attendant

२५ नाईक S-३ १६६००-५२४०० ० (मृत संवर््ग) # १६ Naik

२६ शिपाई S-१ १५०००-४७६०० ० (मृत संवर््ग) # १७० Peon

२७ रखवालदार S-१ १५०००-४७६०० ० (मृत संवर््ग) # ०६ Watchman 

२८ सफाईगार S-१ १५०००-४७६०० ० (मृत संवर््ग) # ०९ Sweeper 

एकूूण २०३
एकूण (अ+ब+क+ड) ९८५ (नियमित) + #२१२

* पद मैैत्रीी कक्ष #    @ मााथााडीी मंंडळ पद   $ मााथााडीी मंंडळ पद 

# येेथेे दर्शशवि�लेेल्याा मनुुष्यबळ संंख्येेच्याा मर्याा�देेत सेेवाा आवश्यकतेेनुुसाार बााहय यंंत्रणेेमाार्फफत घेेण्याास माान्यताा देेण्याात आलीी आहेे. तथाापि� 
मृृत संंवर्गाा�तीील जि�तकेे कर्ममचाारीी काार्ययरत असतीील ति�तकीी पदेे अधि�संंख्य समजण्याात याावीीत. 
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महाारााष्ट्र रााज्य साामााजि�क सुुरक्षाा मंंडळ

केंंद्र शाासनाानेे असंंघटीीत काामगाारांं�सााठीी साामााजि�क सुुरक्षि�तताा पुुरवि�ण्यााच्याा उद्देेशाानेे भाारत सरकाारनेे दि�नांं�क ३१.१२.२००८ रोोजीी 
असंंघटीीत काामगाार साामााजि�क सुुरक्षाा अधि�नि�यम २००८ लाागूू केेलाा असूून याा अधि�नि�यमााच्याा कलम  ६ (४), ६ (६), ६ (७), 
१० (१) आणि� कलम १४ यााद्वाारेे प्रदाान कण्याात आलेेल्याा अधि�काारांं�चाा तसेेच यााबााबतीीत समर्थथ करणााऱ्याा इतर सर्वव अधि�काारांं�चाा 
वाापर करून महाारााष्ट्र शाासनाानेे अधि�सूूचनाा क्रमांं�क  असंंकाा २०११/प्र.क्र.२१४/काामगाार-७अ, दि�नांं�क ३०.०५.२०१३ अन्वयेे महाारााष्ट्र 
असंंघटीीत काामगाार साामााजि�क सुुरक्षाा नि�यम २०१३ लाागूू केेलाा आहेे. लेेबर ब्युुरोो, चंंदि�गड यांं�नीी सन २०१४ मध्येे केेलेेल्याा चौौथ्याा वाार्षि�िक 
रोोजगाार बेेरोोजगाारीी सर्वेेक्षणाानुुसाार महाारााष्ट्र रााज्याात सुुमाारेे ३.६५ कोोटीी असंंघटि�त काामगाार आहेेत.

असंंघटि�त काामगाार साामााजि�क सुुरक्षाा अधि�नि�यम, २००८ च्याा कलम ६ व १४ मधीील तरतुुदीीनुुसाार महाारााष्ट्र रााज्य साामााजि�क सुुरक्षाा 
मंंडळााचीी दि�नांं�क ३ एप्रि�ल २०१८ च्याा अधि�सूूचनेेन्वयेे स्थाापनाा करण्याात आलेेलीी आहेे.

(अ) महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ

घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळाामध्येे नोंंदणीी होोणाारेे लााभाार्थीी हेे समााजाातीील आर्थि�िकदृृष्ट्याा अत्यंंत दुुर्बबल कुुटुंं�बाातीील आहेेत. त्याामुुळेे 
त्यांं�च्यााकडूून जमाा होोणाारेे अंंशदाान हेे अत्यल्प असल्याानेे मंंडळााचेे काामकााज हेे प्राामुुख्याानेे शाासनााकडूून  मि�ळणााऱ्याा अनुुदाानाावरच 
अवलंंबूून आहेे. 

रााज्याात महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ अधि�नि�यम,२००८ पाारि�त झाालाा असूून तोो दि�नांं�क ३ नोोव्हेंंबर २०११ पाासूून रााज्याात 
लाागूू करण्याात आलाा आहेे.

याा अधि�नि�यमााच्याा कलम ३ च्याा तरतुुदीीनुुसाार दि�नांं�क १२ ऑगस्ट २०११ च्याा अधि�सूूचनेेन्वयेे महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण 
मंंडळ स्थाापन करण्याात आलेेलेे आहेे.

घरेेलूू काामगाारांं�चीी नोंंदणीी -

उपरोोक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ११ नुुसाार वयााचीी १८ वर्षेे पूूर्णण केेलेेल्याा परंंतुु ६० वर्षेे पूूर्णण न झाालेेल्याा घरेेलूू काामगाारांं�चीी लााभाार्थीी 
म्हणूून दि�नांं�क १४ नोोव्हेंंबर, २०११ पाासूून नोंंदणीी करण्याात येेत  आहेे. 

 नोंंदणीी फीी व माासि�क अंंशदाान :

दि�नांं�क ५ फेेब्रुुवाारीी २०२४ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाानुुसाार घरेेलूू काामगाारांं�कडूून प्रत्येेकीी रु. १/- नोंंदणीी फीी व रु.१/- माासि�क 
अंंशदाान यााप्रमााणेे वाार्षि�िक १२/- अशीी एकूूण १३/- रुपयेे जमाा कराावयााचेे असूून वि�हि�त नमुुन्याात नोंंदणीीसााठीी घरेेलूू काामगााराानेे अर्जज 
कराावयााचाा आहेे. सदर अर्जाा�चीी क्षेेत्रीीय सरकाारीी काामगाार अधि�काारीी यांं�च्याामाार्फफत छााननीी केेलीी जाातेे व त्याानंंतर फीी भरुन घरेेलूू काामगाार 
नोंंदीीत होोताात. हीी नोंंदणीी एक वर्षाा�करि�ताा जि�वि�त रााहतेे.

मंंडळाातर्फेे देेण्याात येेणाारेे लााभ :

१.अंंत्यवि�धीी सहााय्य : मृृत घरेेलूू काामगाारााच्याा काायदेेशीीर वाारसाास अंंत्यवि�धीी सहााय्य रु.२,०००/- देेण्याात येेतेे. 

२. प्रसुुतीी लााभ : घरेेलूू काामगाार मंंडळााच्याा दि�. २८.०९.२०१२ च्याा बैैठकीीत घरेेलूू काामगाारांं�नाा प्रसुुतीीलााभ देेण्यााबााबत ठरााव 
करण्याात आलाा असूून त्यााअंंतर्गगत घरेेलूू काामगााराास दोोन अपत्याापर्यंंत प्रत्येेक प्रसुुतीीकरि�ताा रु.५,०००/- इतकीी मदत देेण्याात येेतेे. 

३. सन्माानधन लााभ : शाासन नि�र्णणय क्र.-घरेेलुु-१२२२/प्र.क्र.१६५/कााम-७अ, दि�. ०६.०३.२०२४ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वयेे 
महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळाातर्फेे प्रति�वर्षीी दि�नांं�क ३१ डि�सेंंबर रोोजीी वयााचीी ५५ वर्षष पूूर्णण केेलेेल्याा जि�वि�त नोंंदणीी असलेेल्याा 
पाात्र घरेेलूू काामगाारांं�नाा महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळााच्याा नि�धीीतूून सन्माानधन योोजनाा अंंतर्गगत रूपयेे १०,०००/- एवढीी रक्कम 
थेेट त्यांं�च्याा बँँक खाात्याात डि�बीीटीीव्दाारेे जमाा करण्यााचाा शाासनाानेे नि�र्णणय घेेतलाा आहेे.  त्यााअनुुषंंगाानेे सर्वव जि�ल्हाा काार्याा�लयाामाार्फफत लााभ 
वााटप सुुरू करण्याात आलेे आहेे.

४. संंसाार उपयोोगीी भांं�डीी संंच वााटप : शाासन नि�र्णणय क्रमांं�क घरेेलूू-१२२४/प्र.क्र.२/ काामगाार-७अ, दि�. २२.०२.२०२४ अन्वयेे 
सन २०२३-२४ याा आर्थि�िक वर्षांं�ध्येे महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ अधि�नि�यम २००८, याा काायद्यााचीी प्रभाावीी अंंमलबजाावणीी 
करणेे, तसेेच महरााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळाामाार्फफत घरेेलूू काामगाारांं�चीी नोंंदणीी/ नुुतणीीकरण वााढवणेे. यााअनुुषंंगाानेे योोजनाा 
रााबवण्याासााठीी जि�वीीत/ सक्रीीय नोंंदीीत असलेेल्याा घरेेलूू काामगाारांं�नाा संंसाार उपयोोगीी भांं�डीी संंच वााटप करण्याात येेत आहेे.
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सद्य:स्थि�ितीीत याा काार्याा�लयाामाार्फफत सर्वव असंंघटि�त काामगाारांं�सााठीी प्रधाानमंंत्रीी श्रमयोोगीी माानधन योोजनाा सुुरू केेलेेलीी असूून त्याामध्येे 
सहभाागीी पाात्र लााभाार्थींंनाा वयााचीी ६० वर्षेे पुुर्णण झााल्याानंंतर दरमहाा ३०००/-रुपयेे लााभ मि�ळणाार आहेे. तसेेच सद्य:स्थि�ितीीत प्रधाानमंंत्रीी 
श्रमयोोगीी माानधन योोजनेेमध्येे ६०९९१५ काामगाारांं�चीी नोंंदणीी झाालेेलीी आहेे.

ई-श्रम पोोर्टटल

असंंघटि�त काामगाारांं�नाा साामााजि�क सुुरक्षि�तताा पुुरवि�ण्यााच्याा उद्देेशाानेे असंंघटि�त काामगाारांं�चाा रााष्ट्रीीय डेेटााबेेस (NDUW) तयाार 
करण्यााचाा नि�र्णणय केंंद्र शाासनाानेे घेेतलाा आहेे व दि�नांं�क २६.०८.२०२१ पाासूून असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीी करण्यााकरि�ताा ई-श्रम पोोर्टटल 
सुुरू करण्याात आलेे आहेे. महाारााष्ट्राातीील ५३८३८ CSC (कॉॉमन सर्वि�िस सेंंटर) माार्फफत असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीीकरि�ताा सुुरू ई-श्रम 
पोोर्टटलवर सुुरू करण्याात आलीी आहेे. महाारााष्ट्राात एकूूण १,७५,३३,९८९ इतक्याा असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीी ई-श्रम पोोर्टटल वर करण्याात 
आलीी आहेे.

महाारााष्ट्र रााज्य असंंघटि�त काामगाार कल्यााण महाामंंडळ

दि�नांं�क २८ जूून २०२३ रोोजीी मंंत्रीीमंंडळ बैैठकीीत झाालेेल्याा नि�र्णणयाास अनुुसरून रााज्याातीील असंंघटि�त काामगाार ह्याा आर्थि�िक दृृष्ट्याा 
नि�म्नस्तराातीील घटकाास साामााजि�क सुुरक्षाा व वि�वि�ध कल्यााणकाारीी योोजनांं�चेे लााभ मि�ळण्याासााठीी महाारााष्ट्र रााज्य असंंघटि�त काामगाार 
महाामंंडळ व त्यांं�चेे अंंतर्गगत परि�शि�ष्ट १ मधीील उद्योोग/ व्यवसााय क्षेेत्रनि�हााय ३९ आभाासीी (Virtual) मंंडळेे स्थाापन करण्याास दि�नांं�क 
६ जुुलैै २०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणय क्रमांं�क असंंकाा-११२२/प्र.क्र.४६/कााम-७अ अन्वयेे शाासनाामाार्फफत माान्यताा देेण्याात आलीी आहेे. 
सदर शाासन नि�र्णणयाामध्येे एकूूण ३४० उद्योोगांं�चाा समाावेेश आहेे.



22



23

वि�काास आयुुक्त (असंंघटि�त काामगाार) यांं�चेे काार्याा�लय 

वि�काास आयुुक्त (अ. काा.) काार्याा�लयााचेे उद्दीीष्ट :- 

साामााजि�क न्याायााचेे पुुढचेे पााउल म्हणूून असंंघटि�त क्षेेत्राातीील काामगाारांं�चीी नि�श्चि�ितीी करुन त्यांं�चेे करीीताा पाारीीत करण्याात आलेेल्याा 
वि�वि�ध कल्यााणकाारीी काायद्यांं�चीी अंंमलबजाावणीी करुन त्यांं�नाा वि�वि�ध कल्यााणकाारीी योोजनांं�चाा लााभ देेऊन त्यांं�नाा साामााजि�क सुुरक्षाा पुुरवि�णेे 
व त्यांं�चेे रााहणीीमाान व साामााजि�क दर्जाा� उंंचवि�ण्यााकरीीताा प्रयत्न करणेे. 

वि�काास आयुुक्त (अ. काा.) काार्याा�लयााचेे काार्यय :- 

महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळााचेे काामकााजाावर नि�यंंत्रण ठेेवणेे. 

महाारााष्ट्र रााज्य असंंघटि�त काामगाार साामााजि�क सुुरक्षाा मंंडळााचेे काामकााजाावर नि�यंंत्रण ठेेवणेे. 

महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ 

घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळाामध्येे नोंंदणीी होोणाारेे लााभाार्थीी हेे समााजाातीील आर्थि�िक दृृष्ट्याा अत्यंंत दुुर्बबल कुुटुंं�बाातीील आहेेत. त्याामुुळेे 
त्यांं�च्यााकडूून जमाा होोणाारेे अंंशदाान हेे अत्यल्प असल्याानेे मंंडळााचेे काामकााज हेे प्राामुुख्याानेे शाासनााकडूून मि�ळणाा-याा अनुुदाानाावरच 
अवलंंबूून आहेे. 

रााज्याात महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळ अधि�नि�यम, २००८ पाारि�त झाालाा असूून तोो दि�नांं�क ३ नोोव्हेंंबर २०११ पाासूून रााज्याात 
लाागूू करण्याात आलाा आहेे. 

याा अधि�नि�यमााच्याा कलम ३ च्याा तरतुुदीीनुुसाार दि�नांं�क १२ ऑगस्ट २०११ च्याा अधि�सूूचनेेन्वयेे महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण 
मंंडळ स्थाापन करण्याात आलेेलेे आहेे. 

घरेेलूू काामगाारांं�चीी नोंंदणीी - 

उपरोोक्त अधि�नि�यमााच्याा कलम ११ नुुसाार वयााचीी १८ वर्षेे पूूर्णण केेलेेल्याा परंंतुु ६० वर्षेे पूूर्णण न झाालेेल्याा घरेेलूू काामगाारांं�चीी लााभाार्थीी 
म्हणूून दि�नांं�क १४ नोोव्हेंंबर, २०११ पाासूून नोंंदणीी करण्याात येेत आहेे. 

नोंंदणीी फीी व माासि�क अंंशदाान : 

सुुरवाातीीलाा घरेेलूू काामगाारांं�कडूून प्रत्येेकीी रु. ३०/- नोंंदणीी फीी व रु. ५/- माासि�क अंंशदाान यााप्रमााणेे वाार्षि�िक ६०/- अशीी एकूूण 
९०/- रुपयेे जमाा कराावेे लाागत होोतेे. 

तथाापीी शाासन नि�र्णणय क्रंंमााक घरेेलूू-१२२४/प्र.क्र.१५/ कााम-७ अ दि�.०५.०२.२०२४ नुुसाार नोंंदणीी फीी व अंंशदाान रक्कमेे मध्येे 
कपाात करण्याात आलेेलीी असुुन त्याानुुसाार काामगाारांं�कडूून प्रत्येेकीी रु. १/- नोंंदणीी फीी व रु.१/- माासि�क अंंशदाान यााप्रमााणेे वाार्षि�िक १२/- 
अशीी एकूूण १३/- रुपयेे जमाा कराावयााचेे असूून वि�हि�त नमुुन्याात नोंंदणीीसााठीी घरेेलूू काामगााराानेे अर्जज कराावयााचाा आहेे. सदर अर्जाा�चीी 
नोंंदणीी अधि�काारीी यांं�च्याामाार्फफत छााननीी केेलीी जाातेे व त्याानंंतर फीी भरुन घरेेलूू काामगाार नोंंदीीत होोताात. हीी नोंंदणीी एक वर्षाा�करि�ताा जि�वि�त 
रााहतेे. 

मंंडळाातर्फेे देेण्याात येेणाारेे लााभ : 

अंंत्यवि�धीी सहााय्य : मृृत घरेेलूू काामगाारााच्याा काायदेेशि�र वाारसाास अंंत्यवि�धीी सहााय्य रु.२,०००/- देेण्याात येेतेे. 

प्रसुुतीी लााभ : घरेेलूू काामगाार मंंडळााच्याा दि�. 28.09.2012 च्याा बैैठकीीत घरेेलूू काामगाारांं�नाा प्रसुुतीीलााभ देेण्यााबााबत ठरााव करण्याात 
आलाा असूून त्यााअंंतर्गगत घरेेलूू काामगााराास दोोन अपत्याापर्यंंत प्रत्येेक प्रसुुतीीकरीीताा रु.5,000/- इतकीी मदत देेण्याात येेतेे. 

सन्माानधन लााभ : शाासन नि�र्णणय क्र.- घरेेलूू- १२२२/प्र.क्र.१६५/ कााम ७अ दि�. ०६.०३.२०२४ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणयाान्वयेे 
महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण मंंडळाातर्फेे प्रति�वर्षीी ३१ डि�सेंंबर रोोजीी वयााचीी ५५ वर्षष पूूर्णण केेलेेल्याा महाारााष्ट्र घरेेलूू काामगाार कल्यााण 
मंंडळाातीील जि�वि�त नोंंदणीी पाात्र घरेेलूू काामगाारांं�नाा सन्माानधन योोजनाा अंंतर्गगत लााभ देेणेेबााबत नि�र्णणय घेेण्याात आलाा आहेे. याा योोजनेे 
अंंतर्गगत रूपयेे १०,०००/- एवढीी रक्कम थेेट त्यांं�च्याा बँँक खाात्याात डि�बीीटीीव्दाारेे जमाा करण्याात येेत आहेे. त्यााअनुुषंंगाानेे सर्वव जि�ल्हाा 
काार्याा�लयाामाार्फफत लााभ वााटप सुुरू करण्याात आलेे आहेे. 
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प्रधाानमंंत्रीी श्रमयोोगीी माानधन योोजनेेबााबतचीी मााहीीतीी पुुढीीलप्रमााणेे आहेे :— 

पाात्रताा :- 

१. असंंघटीीत क्षेेत्राामध्येे कााम करणााराा वय वर्षष १८ तेे ४० दरम्याानचाा काामगाार 

२. माासि�क उत्पन्न १५०००/- रु. पेेक्षाा कमीी 

३. कर्ममचाारीी रााज्य बि�माा नि�गम, भवि�ष्य नि�र्वाा�ह नि�धीी अथवाा रााष्ट्रीीय पेेन्शन योोजनेेचाा सभाासद नसाावाा. 

आवश्यक काागद पत्रेे :-

१. आधाार काार्डड 

२. बँँक पाासबुुक (रााष्ट्रीीय कृृत बँँक अथवाा IFSC कोोड असलेेलीी इतर कोोणतीीहीी बँँक) 

३. भ्रमणध्वनीी ( OTP करीीताा स्वतःःचाा अथवाा कुुटुंं�बाातीील अन्य व्यक्तीीचाा) 

लााभ :- 

वय वर्षष ६० पूूर्णण केेल्याानंंतर दरमहाा रु.३०००/- माानधन. 

लााभाार्थीी काामगाारांं�चाा मृृत्युु झााल्याास त्यााच्याा वैैवााहीीक जोोडीीदााराास योोजनाा सुुरु ठेेवताा येेणाार. 

१. लााभाार्थीीस स्वच्छेेनेे योोजनेेतूून बााहेेर पडाावयााचेे झााल्याास जमाा केेलेेल्याा अंंशदाानाासह व्यााजााचीी रक्कम परत मि�ळणाार. 

ई-श्रम पोोर्टटल  :-

असंंघटि�त काामगाारांं�नाा साामााजि�क सुुरक्षि�तताा पुुरवि�ण्यााच्याा उद्देेशाानेे असंंघटि�त काामगाारांं�चाा रााष्ट्रीीय डेेटााबेेस (NDUW) तयाार 
करण्यााचाा नि�र्णणय केंंद्र शाासनाानेे घेेतलाा आहेे व दि�नांं�क २६.०८.२०२१ पाासूून असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीी करण्यााकरीीताा ई-श्रम पोोर्टटल 
सुुरु करण्याात आलेे आहेे. महाारााष्ट्राातीील ५३८३८ CSC (कॉॉमन सर्वि�िस सेंंटर) माार्फफत असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीीकरीीताा सुुरू ई श्रम 
पोोर्टटलवर सुुरू करण्याात आलीी आहेे. महाारााष्ट्राात एकूूण १७५३३९८९ इतक्याा असंंघटि�त काामगाारांं�चीी नोंंदणीी ई- श्रम पोोर्टटल वर करण्याात 
आलीी आहेे. 

महाारााष्ट्र रााज्य असंंघटि�त काामगाार कल्यााण महाामंंडळ 

दि�. २८ जूून २०२३ रोोजीी मंंत्रीीमंंडळ बैैठकीीत झाालेेल्याा नि�र्णणयाास अनुुसरुन रााज्याातीील असंंघटि�त काामगाार याा आर्थि�िकदृृष्ट्याा नि�म्न 
स्तराातीील घटकाास साामााजि�क सुुरक्षाा व वि�वि�ध कल्यााणकाारीी योोजनांं�चेे लााभ मि�ळण्याासााठीी महाारााष्ट्र रााज्य असंंघटि�त काामगाार कल्यााण 
महाामंंडळ व त्यााचेे अंंतर्गगत परि�शि�ष्ट - १ मधीील उद्योोग/व्यवसााय क्षेेत्रनि�हााय ३९ आभाासीी (virtual) मंंडळेे स्थाापन करण्याास दि�नांं�क 
०६.०७.२०२३ रोोजीीच्याा शाासन नि�र्णणय क्रमांं�क असंंकाा- ११२२/प्र.क्र.४६/कााम-७अ अन्वयेे शाासनाामाार्फफत माान्यताा देेण्याात आलीी आहेे. 
सदर शाासन नि�र्णणयाामध्येे एकूूण ३४० उद्योोगांं�चाा समाावेेश आहेे. 
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बााष्पकेे संंचाालनाालय :-

बााष्पकेे संंचाालनाालयााचीी (पुुर्वीीचेे बााष्पकेे आणि� धुुम्र उपद्रव नि�रीीक्षणाालय म.राा., मुंं�बई) चीी स्थाापनाा १५५ वर्षाा�पूूर्वीी सन १८६९ 
मध्येे झाालीी. सन १९९१ मध्येे याा काार्याा�लयााच्याा नाावाात बदल करून तेे बााष्पकेे आणि� धुुम्र उपद्रव संंचाालनाालय महाारााष्ट्र रााज्य मुंं�बई असेे 
करण्याात आलेे. सन १९९२ पाासूून धुुम्र उपद्रव हाा वि�षय पर्याा�वरण वि�भाागाात समाावि�ष्ट करण्याात आलाा. तदनंंतर सन १९९५ मध्येे याा 
काार्याा�लयााच्याा नाावाात बदल करून बााष्पकेे संंचाालनाालय, महाारााष्ट्र रााज्य, मुंं�बई असेे करण्याात आलेे. संंचाालक, बााष्पकेे संंचाालनाालय, 
महाारााष्ट्र रााज्य मुंं�बई मुुख्य काार्याा�लयाासह याा संंचाालनाालयााचीी एकूून ७ काार्याा�लयेे आहेेत. 

सोोलाापूूर वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा स न १९५८ मध्येे झाालीी.

नाागपूूर वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा स न १९६० मध्येे झाालीी.

नााशि�क वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाास न १९७३ मध्येे झाालीी. 

पुुणेे वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा स न १९७५ मध्येे झाालीी. 

अहमदनगर वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा स न १९८७ मध्येे झाालीी. 

कोोल्हाापूूर वि�भाागीीय काार्याा�लयााचीी स्थाापनाा   सन १९८७ मध्येे झाालीी. 
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संचालनालयाचे उददीष््टटः 

याा संंचाालनाालयााचेे उददीीष्ट केंंद्र सरकाारच्याा बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३ व भाारतीीय बााष्पकेे वि�नि�यम, १९५० चीी महाारााष्ट्र रााज्याात 

प्रभाावि�पणेे अंंमलबजाावणीी करणेे हेे आहेे. त्याानुुषंंगाानेे महाारााष्ट्र रााज्याानेे, महाारााष्ट्र बााष्पक नि�यम, १९६२ आणि� महाारााष्ट्र मि�ति�पयोोजक 

नि�यम, १९६५ हेे नि�यम तयाार केेलेे. आजमि�तीीस बााष्पक नि�र्मि�ितीी क्षेेत्राात महाारााष्ट्र रााज्य हेे अग्रेेसर आहेे व याापुुढेेहीी तेे अग्रेेसर रााहीील हेे याा 

संंचाालनाालयााचेे उददीीष्ट आहेे. 

बााष्पक वि�नि�यम १९५० नुुसाार नि�र्मि�ितीीवर नि�यंंत्रण : 

(१) बााष्पक, सुुपर हि�टर्सस, मि�ति�पयोोजक, झडपाा नलि�काा जोोडणीी व हि�ट एक्सचेंंजर यांं�चेे आरााखडेे तपाासणेे, स्टीीम फीीड व ब्लोो 

ऑफ पााईप लााईन्सचेे लेे आऊट ड्रॉॉईंग तपाासणीी, (२) याा रााज्याात बनवि�ल्याा जााणााऱ्याा बााष्पकेे, मि�ति�पयोोजकेे, बााष्प झडपाा नलि�कांं�चीी 

मेेकर्सस पेेपर तपाासूून तेे प्रमााणि�त करणेे. ३) अभि�लेेख सुुरक्षि�तताा (अ) याा रााज्याात नोंंदणीी झाालेेलेे बााष्पक (ब) दुुसऱ्याा रााज्याातूून याा रााज्याात 

आलेेलेे बााष्पक व यााप्रमााणेे उलट (क) वसूूल करण्याात आलेेलेे वि�वि�ध शुुल्क, (४) बााष्पकेे व मि�तोोपयोोजकांं�च्याा दुुरुस्त्यााबााबतच्याा व 

त्यांं�चेे वर्कींंग प्रेेशर कमीी अथवाा पूूर्वववत करण्यााबााबतच्याा सूूचनांं�चीी तपाासणीी करणेे (५) बााष्पकांं�चीी व मि�ति�पयोोजकांं�चीी नोंंदणीी करताानाा 

उपसंंचाालकांं�नीी केेलेेल्याा आकडेेवाारीीचीी तपाासणीी करणेे, (६) मध्यवर्तीी बााष्पक मंंडळ, नवीी दि�ल्लीी यांं�चेेकडूून चाालूू असलेेल्याा नि�यमाात 

व वि�नि�यमाात बदल करण्यााबााबतच्याा सूूचनाा अथवाा त्यााबााबत अर्थथ उकल करणााऱ्याा प्रस्ताावाावर अभि�प्रााय देेणेे (७) बााष्पकेे जोोडणााऱ्याा 

चााचण्याासंंबधीीचीी प्रकरणेे, बााष्पकांं�च्याा दुुरुस्त्याा व बााष्प नलि�काा काार्ययशााळाा योोग्यताा याासंंबधीीचीी प्रकरणेे हाातााळणेे. 

बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३, महाारााष्ट्र बााष्पकेे नि�यम, १९६२ व महाारााष्ट्र मि�ति�पयोोजक नि�यम, १९६५ नि�रीीक्षण :- 

बााष्पकांं�चेे आणि� मि�ति�पयोोजकांं�चीी नोंंदणीी नि�रीीक्षणााचेे अर्जज, बााष्पकेे अधि�नि�यम १९२३ अनुुसाार प्रमााणि�त करण्याात आलेेल्याा 

बााष्पकांं�च्याा प्रमााणपत्रांं�चीी मुुदत संंपल्याानंंतर त्यांं�चेे नूूतनीीकरण करण्याासंंबधीीचेे अर्जज, तसेेच बााष्पक व ब्लोो-डााऊन- पााईप्सचेे तसेेच 

भरणनलि�काा व नि�रीीक्षणाासंंबधीीचेे अर्जज स्वि�िकाारून आवश्यक तीी काार्ययवााहीी करणेे. 

संंचाालनाालयााचेे काार्यय : 

बााष्पकेे संंचाालनाालय हाा वि�भााग सेेवाा वि�भााग असूून त्यााचेे काामकााज तांं�त्रि�क स्वरूपााचेे आहेे. वि�भाागााचेे मुुख्य काार्यय हेे वि�वि�ध 

उदयोोगाात वाापरण्याात येेणााऱ्याा व उदयोोगाातीील महत्वााचेे अंंग असणााऱ्याा बााष्पकांं�चेे व मि�ति�पयोोजकांं�चेे सुुरक्षि�तताा व काार्ययक्षमताा याा 

अनुुषंंगाानेे नि�रीीक्षण करून नोंंदणीी करण्यााचेे आहेे. तसेेच बााष्पक, मि�ति�पयोोजक व त्यांं�च्याा सुुटटयाा भाागांं�चीी ( मााऊटिं�ंग्ज, फि�टि�ग्ज)  

नि�र्मि�ितीी अंंतर्गगत नि�रीीक्षण करण्यााचीी जबााबदाारीीहीी याा वि�भाागााचीी आहेे. नोंंदणीीकृृत बााष्पकेे वाापराात असताानाा त्याानाा एकाा वर्षाा�च्याा काालाावधीीनंंतर 

नि�रीीक्षण करून प्रमााणपत्र देेणेे, स्टि�िम फि�ड व ब्लोो पााईप्स (नलि�काा) चेे नि�रीीक्षण करणेे, दुुरूस्त्यांं�चीी पडतााळणीी,जलदााब चााचण्याा,  

बााष्प झडपांं�चेे नि�रीीक्षण चााचण्याा इत्याादीी काामेे याा वि�भाागाामाार्फफत केेलीी जााताात. तसेेच सुुरक्षि�ततेेच्याा दृृष्टीीनेे याा वि�भाागााच्याा काामाास अनन्य  

सााधाारण महत्व दि�लेे आहेे. काारण एखाादयाा बााष्पकाास अपघाात झााल्याास मोोठयाा प्रमााणाावर जि�वि�त अथवाा वि�त्तहाानीी होोण्यााचीी दााट  

शक्यताा असतेे. बााष्पकेे काायदयाानुुसाार बााष्पकांं�चेे नि�रीीक्षण वि�हि�त वेेळेेत पाार पााडणेे व बााष्पक माालकांं�नाा वि�हि�त वेेळेेत प्रमााणपत्र  

प्रदाान करणेे काायदयाानेे बंंधनकाारक आहेे. बााष्पक बंंद ठेेवल्याास उदयोोजकांं�चेे मोोठयाा प्रमााणाावर आर्थि�िक नुुकसाान होोऊ शकतेे. यााच काारणाासााठीी  

हाा वि�भााग अति�शय संंवेेदनशीील असाा माानलाा जाातोो. बााष्पकांं�चेे वाार्षि�िक नि�रीीक्षण केेल्याामुुळेे बााष्पकांं�चीी सुुरक्षि�तताा तसेेच काार्ययक्षमताा  

वााढतेे. 

बााष्पक नि�र्मि�ितीी क्षेेत्राात महाारााष्ट्र रााज्य देेशाात प्रथम क्रमांं�काावर आहेे. तसेेच महाारााष्ट्राातूून नि�र्मि�ितीी झाालेेलेे बहुुसंंख्य बााष्पकेे परदेेशाातहीी 

नि�र्याा�त केेलीी जााताात. त्याामुुळेे बााष्पकांं�चीी नि�र्मि�ितीी वि�हि�त वेेळेेत पूूर्णण होोणेे अत्यंंत महत्वााचेे असल्याानेे बााष्पक नि�र्माा�त्यांं�नाा आवश्यकतेेनुुसाार 

नि�र्मि�ितीी अंंतर्गगत भेेटीी देेण्यााचेे बहूूमोोल काार्यय सुुध्दाा याा वि�भाागााचेे आहेे. 

बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३ मधीील कलम ६ अनुुसाार बााष्पक काार्ययक्षमतेेनेे व सुुरक्षि�ततेेनेे चाालवि�ण्यााकरीीताा बााष्पक अभि�यंंताा व 

बााष्पक परि�चर यांं�चीी नेेमणूूक करणेे बंंधनकाारक आहेे. यााकरीीताा बााष्पक प्रचाालन अभि�यंंताा नि�यम २०११ व बााष्पक परि�चर नि�यम, २०११ 

नुुसाार परीीक्षक मंंडळााचीी स्थाापनाा करून परीीक्षाा घेेण्यााचेे काार्ययवााहीी याा वि�भाागाामाार्फफत पाार पााडण्याात येेतेे. तसेेच भाारतीीय बााष्पकेे वि�नि�यम 

१९५० नुुसाार सांं�धाात्यााच्याा (वेेल्डरच्याा ) चााचण्याा घेेवुुन त्यांं�नाा प्रमााणपत्रेे देेण्याात येेताात. त्याामुुळेे मोोठयाा प्रमााणाात रोोजगाारााच्याा संंधीी 

उपल्बध होोताात. 
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बााष्पकेे संंचाालनाालयााचीी सन २०२३-२०२४ व २०२४- २०२५ च्याा सप्टेंंबर अखेेर पर्ययतचीी प्रत्यक्ष आर्थि�िक  
मााहि�तीी : 

(१) भाारतीीय बााष्पकेे वि�नि�यम, १९५० : 

सन २०२३-२०२४ याा वर्षाा�त नवीीन बााष्पकांं�चेे ४६३ नकााशेे तपाासलेे व सन २०२४ - २०२५ च्याा सप्टेंंबर २०२४ अखेेर २१९ 
नकााशेे तपाासलेे, नकााशेे तपाासणीीसााठीी अनुुक्रमेे १,१८,१४,८१० /- व ६३,७१,२२१/- रूपयेे शुुल्क प्रााप्त झाालेे. सन २०२३ - २४ याा 
वर्षाा�त बांं�धणीी चाालूू असलेेल्याा ७३ बााष्पक / मि�ति�पयोोजकााचेे नि�रीीक्षण केेलेे. व सन २०२४-२०२५ च्याा सप्टेंंबर - २०२४ अखेेर बांं�धणीी 
चाालूू असलेेल्याा ४४ बााष्पक / मि�ति�पयोोजकााचेे नि�रीीक्षण केेलेे. याा संंदर्भाा�त अनुुक्रमेे रूपयेे ४२,५६,८५७ /- व ३०,४२,४५४/- रूपयेे 
फीी आकाारण्याात आलीी. 

सन २०२३-२०२४ याा वर्षाा�त व्हॉॉल्वज व टयुुब यांं�च्याा ३१५ नकााशांं�चीी तपाासणीी केेलीी सप्टेंंबर - २०२४ अखेेर १७३ नकााशेे 
तपाासलेे. याा संंदर्भाा�त अनुुक्रमेे ६५,७५,७०२/- रूपयेे २८,३१,६६५ /- फीी वसूूल केेलीी तसेेच सन २०२३ - २०२४ याा वर्षाा�त २११७ 
व सप्टेंंबर - २०२४अखेेर पर्यंंत, ९९५ बााष्प नलि�काा नकााशेे तपाासलेे, यााचबरोोबर रुपयेे ६,७४,९६०/- व रूपयेे २,९४,५००/- अनुुक्रमेे 
शुुल्क वसुुल केेलेे. 

बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३ व महाारााष्ट्र बााष्पकेे नि�यम, १९६२ : 

सन २०२३-२०२४ याा वर्षाा�त ३२५ बााष्पकेे / मि�ति�पयोोजकांं�चीी नोंंदणीी केेलीी व सन २०२४- २०२५ च्याा सप्टेंंबर - २४ अखेेर 
१३९ बााष्पकेे / मि�ति�पयोोजकांं�चीी नोंंदणीी केेलीी. नोंंदणीी नि�रीीक्षण शुुल्क म्हणूून अनुुक्रमेे रूपयेे ३५,६४,००० /- व १३,१५,१९०/- वसूूल 
केेलेे एकूूण सन २०२३ - २०२४ याा वर्षाा�त ५०१३ बााष्पकेे व १२१ मि�ति�पयोोजकेे तसेेच सप्टेंंबर - २०२४ अखेेर २३०४ बााष्पकेे व ६४ 
मि�ति�पयोोजकेे तपाासलीी. याा संंदर्भाा�त एकूूण रूपयेे ३,२५,३२,७६३ /- व १,८७,२९,२१० /- इतकेे बााष्पकेे व मि�ति�पयोोजकेे यांं�चेे मि�ळूून 
नि�रीीक्षण शूूल्क वसूूल केेलेे. उपरोोक्त कााळाात ११३९ व ५४२ नलि�काा मांं�डण्यााच्याा नि�रीीक्षणाासााठीी भेेटीी दि�ल्याा तर याा संंदर्भाा�त नि�रीीक्षण 
शुुल्क म्हणूून ३२,१३,३५० /- व १७,८९,७००/- रूपयेे वसुुल केेलेे, त्यााचप्रमााणेे उपरोोक्त कााळाात ४७८३ व २०९२ जलदााब चााचण्याा 
घेेण्याात आल्याा, तर २६० व १४४ बााष्पदााब चााचण्याा घेेण्याात आल्याा. 

(३) बााष्पक प्रचाालन नि�यम, २०२१ व बााष्पक परि�चर नि�यम २०११ : 

सन २०२३ - २४ याा वि�त्ति�य वर्षाा�मध्येे एकूूण तीीन परीीक्षाा घेेण्याात आल्याा. जूून २०२३ मध्येे प्रथम व द्वि�तीीय श्रेेणीी क्षमताा प्रमााणपत्र 
परीीक्षाा मुंं�बई येेथेे, तसेेच नोोव्हेंंबर २०२३ मध्येे नाागपूूर येेथेे घेेण्याात आलीी. याा दोोन्हीी परीीक्षेेमध्येे अनुुक्रमेे प्रथम श्रेेणीी बााष्पक परीीचर 
क्षमताा प्रमााणपत्र परीीक्षेेकरीीताा एकूूण १०४८ व द्वि�तीीय श्रेेणीी बााष्पक परीीचर क्षमताा प्रमााणपत्र परीीक्षेेकरीीताा एकूूण १७५५ ऑनलााईन अर्जज 
काार्याा�लयाात प्रााप्त झाालेे. तसेेच बााष्पक प्रचाालन अभि�यंंताा नैैपुुण्य प्रमााणपत्र परीीक्षाा माार्चच २०२४ मध्येे नवीी मुंं�बई येेथेे घेेण्याात आलीी. सदर 
परीीक्षेेकरीीताा एकूूण १११४ अर्जज काार्याा�लयाात प्रााप्त झाालेे त्यााअनुुषंंगाानेे वरीील ति�नहीी परीीक्षेेचेे एकूूण शुुल्क रुपयेे ३२,२०,४००/- एवढीी 
रक्कम जमाा झाालीी. 

सन २०२४ - २५ याा वि�त्ति�य वर्षाा�मध्येे ऑगस्ट / सप्टेंंबर २०२४ मध्येे प्रथम व द्वि�तीीय श्रेेणीी बााष्पक परीीचर क्षमताा प्रमााणपत्र परीीक्षाा 
मुंं�बई येेथेे घेेण्याात आलीी. सदर प्रथम श्रेेणीी बााष्पक परीीचर व द्वि�तीीय श्रेेणीी बााष्पक परीीचर परीीक्षेेकरीीताा अनुुक्रमेे ८५२ व १२८९ ऑनलााईन 
अर्जज काार्याा�लयाात प्रााप्त झाालेे. त्यााअनुुषंंगाानेे सदर परीीक्षेेचेे एकूूण शुुल्क रुपयेे १०,७०,५००/- एवढेे जमाा झाालेे. 

सन २०२५-२०२६ याा वि�त्ति�य वर्षाा�मध्येे अंंदााजेे तीीन परीीक्षाा घेेतल्याा जााणाार आहेेत. त्याानुुसाार सदर ति�नहीी परीीक्षेेचेे अंंदााजि�त शुुल्क 
रुपयेे ३४,९०,०००/- एवढेे जमाा होोईल. 

(४) रााज्य योोजनाा :- (०१) (१५) बााष्पकेे संंचाालनाालयााचेे बळकटीीकरण व बााष्पकेे अधि�नि�यमांं�चीी प्रभाावीी 
अमलबजाावणीी (२२३०५७८४) :- 

भाारतीीय बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३ मध्येे संंशोोधि�त झाालेेलाा आहेे. त्याा अनुुषंंगाानेे महाारााष्ट्र रााज्याात ठि�कठि�कााणीी जनजाागृृतीी 
काार्ययक्रम आयोोजि�त करण्याात येेत असताात. संंशोोधि�त झाालेेल्याा त्याा काायदयाान्वयेे वि�वि�ध आस्थाापनाामध्येे कााम करणाारेे कुुशल व  
अकुुशल काामगाार, अभि�यंंतेे व बााष्पकांं�चेे माालक यांं�च्याा जबााबदाारीी व कर्ततव्येे याामध्येे आमूूलााग्र बदल झाालेेलाा आहेे. सदर योोजनेेसााठीी 
सन २०२३-२४ सााठीी रू. २९,६०,४०२/- इतकाा नि�धीी खर्चच करण्याात आलाा आहेे. सन २०२३ - २४ याा चाालूू आर्थि�िक वर्षाा�मध्येे सदर 
योोजनेेसााठीी रु १०००००००/- एवढाा नि�धीी मंंजूूर आहेे. 
एच २७०३-५अ
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 बााष्पकेे संंचाालनाालय संंघटाात्मक तक्ताा
मुुख्य काार्याा�लय, मुंं�बई.

१ संंचाालक , बााष्पकेे

१ सहसंंचाालक, बााष्पके,े

९   उपसंंचाालक, 

काार्ययकक्ष जि�ल्हेे

(बृृहमुंं�बई, ठााणेे आणि� राायगड)

३

 १ प्रणाालीी  वि�श्लेेषक  १ तांं�त्रि�क अधि�काारीी 

  १   रचनाा व काार्ययपध्दतीी अधि�काारीी                                        ५ 	 कनि�ष्ठ तंंत्र सहाायक

 ४  अधि�क्षक                                                                        

                                                                                                  

वि�भाागीीय काार्याा�लयेे

      पुुणेेना ाशि�कसो ोलाापूूरना ागपूूर  अहमदनगरको ोल्हाापूूर

 १ सहसंंचाालक   १ सहसंंचाालक    १ सहसंंचाालक      १ सहसंंचाालक १ सहसंंचाालक  १ सहसंंचाालक 

 ४ उपसंंचाालक,   १ उपसंंचाालक,   १ उपसंंचाालक,    २ उपसंंचाालक,    १ उपसंंचाालक, २  उपसंंचाालक,

 १ तांं�त्रि�क अधि�काारीी 

 २ कनि�ष्ठ तंंत्र सहाायक

काार्ययकक्ष जि�ल्हेे  काार्ययकक्ष जि�ल्हेे  काार्ययकक्ष जि�ल्हेे  काार्ययकक्ष जि�ल्हेे  काार्ययकक्ष जि�ल्हेे   काार्ययकक्ष जि�ल्हेे

पु ुणेेना ाशि�कसो ोलाापूूरना ागपूूर, भंंडााराा अहमदनगर को ोल्हाापूूर,सांं�गलीी

 साातााराा   धुुळेे, जळगााव उस्माानााबाादय वतमााळ, चंंद्रपूूर औरंंगााबााद रत्नाागि�रीी व सिं�ंधुुदुुर्गग

                     नंंदुुरबाारला ातुुर  वर्धाा�, अमराावतीी, जाालनाा, बीीड

                                        नांं�देेड अकोोलाा, बुुलढााणाा        परभणीी 

                                          हिं�ंगोोलीी  गडचि�रोोलीी                  

                                                                              गोंंदि�याा 

                                                                               वााशि�म
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सन २०२३-२४ चाा प्रत्यक्ष, सन २०२४-२५ चाा सहाामााहीी प्रत्यक्ष व सन २०२५-२६ चाा अंंदााज काार्ययक्रम अंंदााजपत्रक

तक्ताा २ / Table-2

नि�रीीक्षण प्रत्यक्ष

२०२३-२४ 
१ एप्रि�ल २०२४

प्रत्यक्ष
 सहाामााहीी

अंंदााज  

२०२५-२६
Inspections

(1) (2) (3) (4) (1)

(१) बााष्पकांं�च्याा नकााशााचीी तपाासणीी   (१) Scrutiny of Boiler Drawings:—

 (१) वर्षांं�च्याा सुुरूवाातीीस शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (i) Drawing in arrears at the beginning of 
the year.

 (२) वर्षषभराात मि�ळि�लेेलेे नकााशेे 463 219 0 (ii) Drawing received during the year

(३) एकूूण ; 463 219 0 (iii) Total

 (४) वर्षषभराात तपाासण्याात आलेेलेे नकााशेे 463 219 0 (iv) Scrutinised during the year

 (५) वर्षषभराात शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (v) Pending at the end of the year

(६) वरीील संंदर्भाा�त वसुुल करण्याात आलेेलीी फीी 
शुुल्क (हजााराात)

11814810 6371221 0 (vi) Fees collected on account of the above 
(Rs. in thousand)

 (१) वरीील संंदर्भाा�त वसुुल करण्याात आलेेलीी फीी 
(हजाारांं�त)

4256857 304254 4682457 (a) Fees collected on account of the above 
(Rs. in thousand)

(२) बांधणी चालू असताना तपासलेले बाष््पक/
मितिपयोजक

73 44 80 (2) While in construction of Boiler 
inspection.

 (३) बााष्प, झडपाा, व्हॉॉल्वज, टॅॅपस, स्टेेनर्सस 
नि�रीीक्षण

(3) Scrutinys of Drawings of valves, Traps 
Strainers, Mounting and fitting.

 (१)  वर्षाा�च्याा सुुरुवाातीीस शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (i) Drawings in arrears at the beginning 
of the year

 (२) वर्षषभराात मि�ळाालेेलेे नकााशेे 315 173 0 (ii) Drawing received during the year 

(३) एकूूण ; 315 175 0 (iii) Total

 (४) वर्षषभराात तपाासण्याात आलेेलेे नकााशेे 315 173 0 (iv) Scrutinised during the year

 (५) वर्षषभराात शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (v) Pending at the end of the year

 (६) वरीील संंदर्भाा�त वसुुल करण्याात आलेेलीी फीी  
(हजााराात)

0 0 0 (vi) Fees collected on account of the above 
(Rs. in thousand)

 (७) नि�रीीक्षण फीी (हजाारांं�त) 6575702 2831665 0 (vii) Inspection fees collected (Rs. in 
thousand)

(४) स्टीीम पााईपींंगच्याा नकााशांं�चीी तपाासणीी     (4)  Scrutiny of Steam Pipe Drawings

 (१) वर्षांं�च्याा सुुरूवाातीीस शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (i) Drawing in arrears at the beginning of 
the year.

 (२) वर्षषभराात मि�ळि�लेेलेे नकााशेे 2117 995 1762 (ii) Drawing received during the year

 (३) एकूूण ; 2117 995 0677 (iii) Total

 (४) वर्षषभराात तपाासण्याात आलेेलेे नकााशेे 2117 995 1677 (iv) Scrutinised during the year

 (५) वर्षाा�खेेर शि�ल्लक असलेेलेे नकााशेे 0 0 0 (v) Pending at the end of the year

 (६) वरीील संंदर्भाा�त वसुुल करण्याात आलेेलीी फीी  
(हजााराात)

674960 294500 595500 (vi) Fees collected on account of the above 
(Rs. in thousand)

Note.—	(i)	 The figure shown at item (i) (i) above includes follow up drawings (i.e. previously approved drawings, resbu-
mitted for approval because of minor changes) for which no fees are changed.

	 (ii) 	 The figure shown at item (4) above is calculated on the length of piping shown in a drawing and has no 
direct relation with number of drawing.
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सन २०२३-२४ चाा प्रत्यक्ष, सन २०२४-२५ चाा सहाामााहीी प्रत्यक्ष व सन २०२५-२६ चाा अंंदााज काार्ययक्रम अंंदााजपत्रक

तक्ताा ३ / Table-3

नि�रीीक्षण २०२३-२४ 
प्रत्यक्ष

प्रत्यक्ष
सहामाही 

२०२४-२५

अंदाज  
२०२५-२६ Inspections

(1) (2) (3) (4) (1)

(१) नोंंदणीी   (१) Scrutiny of Boiler Drawings :—

 (अ) नोंंदणीी करण्याात आलेेलेे एकूूण बााष्पकेे व मि�ति�पयोोजकेे ३३५ १३९ ३२९ (a) Total No. of boilers economiser registration

 (ब) वरीील संंदर्भाा�त वसूूल करण्याात आलेेलेे ३५६४००० १३१५१९० ३३५४३७० (b) Registration fees collected (Rs. in thousand)

(२) नि�रीीक्षण   (२) Inspection :

 (अ) अंंतर्गगत व बााह्य नि�रीीक्षणेे झाालेेलीी ५०१३ २३०४ ५४२२ (a) Total No. of boilers insepcted Internally 
and externally

 (ब) योोग्य आढळलीी ४३७४ १८९० २३५० (b) Found In order

 (क) दोोष आढळलेे ६४५ ४१४ ५५६ (c) Defects noticed

 (ड) पााठपुुरााव्यााचीी काार्ययवााहीी केेलीी ५०१ ३०१ ३६८ (d) Follow up action taken

 (इ) वरीील संंदर्भाा�त वसुुल करण्याात आलेेलेे ३१८४५१६३ १८४२६४१० ३२८८८८७३ (e) Inspection fees collected (Rs. in 
thousand)

 (इ) नि�रीीक्षण करण्याात आलेेलेे एकूूण १२१ ६४ १४७ (a) Total No.of economisers insepcted 
internally and externally

 (ग) योोग्य आढळलीी ९९ ३३ ७८ (b) Found in order

 (ह) दोोष आढळलेे २० १५ १५ (c) Defects noticed

 (फ) पााठपुुरााव्यााचीी काार्ययवााहीी केेलीी २० १२ १२ (d) Follow up action taken 

 (ज) वरीील संंदर्भाा�त वसूूल करण्याात आलेेलेे ६८७६०० ३३२८०० ८००७२० (e) Inspection fees collected  
(Rs. in thousand)

(३) बााष्पक, फीीड आणि� ब्लाा ऑफ पााईप्सचेे 
        नि�रीीक्षण :

    (३)  Inspection of Steam, feed & Blow off      
Pipes :

 (अ) वााढीीसााठीी व बदलीी करण्याासााठीी ११३९ ५४२ १२९३ (a) Additions, Extensions & alterations

 (ब) योोग्य आढळलीी ११३९ ५४२ ८६१ (b) Found in order

 (क) दोोष आढळलेे ० ० ० (c) Defects noticed

 (ड) पााठपुुरााव्यााचीी काार्ययवााहीी केेलीी ० ० ० (d) Follow up action taken

 (इ) वरीील संंदर्भाा�त वसूूल करण्याात आलेेलेे ३२१३३५० १७८९७०० ६२७१६८० (e) Inspection fees collected 
(Rs. in thousand)

(४) बााष्पक जलदााब चााचण्याा :   (४) Hydraulic test :

 (अ) जलदााब चााचण्याा ४७८३ २०९२ ५१५८ (a) Hydraulic test

 (ब) योोग्य आढळल्याा ४४६० २००३ २७२० (b) Found  in order

 (क) दोोष आढळलेे ३२३ ८९ २३३ (c) Defects noticed

 (इ) पााठपुुरााव्यााचीी काार्ययवााहीी केेलीी ३०४ ८३ १८५ (d) Follow up action taken

(५) बााष्पदााब चााचण्याा :   (५) Steam tests :

 (अ) बााष्पदााब चााचण्याा २६० १४४ ३०३ (a) Steam test

 (ब) योोग्य आढळल्याा २६० १४० १६३ (b) Found  in order

(क) दोोष आढळलेे ० ४ ० (c) Defects noticed

(इ) पााठपुुरााव्यााचीी काार्ययवााहीी केेलीी ० १ ० (d) Follow up action taken

(६) महाारााष्ट्र बााष्पक नि�यमांं�चेे :   (६) Breaches of provisions of the 
Maharashtra Boiler Rules, 1962 :

(अ) खटलेे भरलेे ० ० ० (a) Prosecution filed

(ब) सि�द्धपरााध ठरवि�लेेलीी ० ० ० (b) Cases convicted

(क) दोोषमुुक्त प्रकरणेे ० ० ० (c) Cases acquitted
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तक्ताा ४ / Table-4

प्रत्यक्ष
Actuals

Examination2023-24 2024-25 2024-26
(अंंदााजि�त)

1-4-2024 
30-9-2024

(Estimates)

(1) (2) (3) (4) (1)

(१) परि�क्षेेसााठीी प्रााप्त झाालेेलेे एकूूण अर्जज :   (1) Total No. of Application Received :

बााष्पक परि�चाालन अभि�यंंताा 1114 0 1200 Boiler Opration Engineer

  बााष्पक परि�चर (मुंं�बई व नाागपूूर परि�क्षाा) 0 0 0 Boiler Attendant

(१) प्रथम वर्गग व 1048 852 1100 (1) 1st Class &

(२) द्वि�तीीय वर्गग 1755 1289 1800 (2) 2nd Class.

(२) प्रमााणपत्रेे देेण्याात आलीी : (2) Certificates issued :

 (अ) बााष्पक परि�चाालन अभि�यंंताा 286 0 0 Boiler Operation Engineer

(ब) बााष्पक परि�चर क्षमताा 0 0 0 Boiler Attendent

(१) प्रथम वर्गग व 524 403 0 (1) 1st Class &

(२) द्वि�तीीय वर्गग 981 666 0 (2) 2nd Class.

(२) दोोन्हीी परीीक्षांं�चीी वसूूल करण्याात आलेेलीी फीी 
(रुपयेे हजााराात)

 3220.4 1070.5 3490 (3) Examination fees collected : 
     (Rs. in Thousand)
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तक्ताा / Table

वर्गीीकरण 
प्रत्यक्ष रकमाा २०२३-२४

Actual 2023-24
अर्थथसंंकल्प २०२४-२५

Budget Estimates, 2024-25
अर्थथसंंकल्पि�िय अंंदााज २०२५-२६

Budget Estimates 2025-26 

योोजनेेतर
Non-Plan

योोजनांं�तर्गगत
Plan

योोजनेेतर
Non-Plan

योोजनेेतर
Plan

योोजनांं�तर्गगत
Plan

१ २ ३ ४

योोजनेेतर : (102) (01)(02) बााष्पकेे संंचाालनाालय (2230-0532) 
(दत्तमत)

Non Plan : (102) (00) (02) Discount of 
Steam Boilers (2230 0532) (Voted)

योोजनांं�तर्गगत : (०१) (१५) बााष्पकेे संंचाालनाालयााचेे बळकटीीकरण व बााष्पकेे अधि�नि�यमांं�चीी प्रमाायीी अंंमलबजाावणीी (२२३० ५७८४)
State Schemes (00) (15) Strengthening of Directorate of Steam Bollers and effective implementation of Bollers Act, (2230 5784) 

(०१) वेेतन 81118269 117447000 129191700 (1) Sa;aries

(२) इतर 1479293 2960502 21055000 10000000 39860617 144450000 (2) Other

एकूूण (भाारि�त) : 95911182 2960402 138502000 10000000 169052317 144450000 Total 
(Charged)
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कर््मचाऱ््ययाविषयक गोषवारा

जोडपत्र/ ANNEXURE

पदे व वेतनमान दर््शविणारे विवरणपत्रे/Statement showing the Posts and Pay Scales

पदनाम
 

वेतनमान  
Scale of Pay

 

 पदसंख््यया/ No. of Posts Designation

 
2022-23 2023-24

1 2 3 4 1

राजपत्रित Pay Level Gazett-
ed

संचालक बाष््पके 78800-209200 S-25 1 1 Director of Steam Boilers 

सहसंचालक, बाष््पके 67700-208700 S-23 7 7 Joint Director of Steam Boilers 

उपसंचालक बाष््पके 56100-177500 S-20 20 20 Deputy Director of Steam 
Boilers 

एकूण: 28 28 Total

राजपत्रित (गट ब) 

रचना व कार््यपद्धती अधिकारी 41800-132300 S-15 1 1 Organisation of Method Officer 

तांत्रिक अधिकारी 44900-142400 S-16 2 2 Technical Officer 

प्रणाली विश््ललेषण 44900-142400 S-16 1 1  

एकूण: 4 4 Total

अराजपत्रित (गट क ) Non-Gazetted

अधीक्षक 35400-112400 S-13 4 4 Superintendent 

वरिष््ठ लिपिक 25500-81100 S-08 11 11 Senior Clerk 

लिपिक टंकलेखक 19900-63200 S-06 27 27 Clerk-Typist 

कनिष््ठ तंत्रसहाय््यक 38600-122800 S-14 7 7 Junior Technical Assistant 

लघुलेखक (निम््मश्रेणी) 38600-122800 S-14 1 1 Stenographer (L.G.) 

एकूण: 50 50 Total

वर््ग चार Class IV

दप््तरी 16600-52400 S-03 2 2 Daftari 

नाईक 16600-52400 S-03 2 2 Naik 

चपराशी 15000-47600 S-01 18 18 Peon

एकूण: 22 22 Total

एकूण बेरीज: 104 104 Grand Total

एच २७०३-६
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कर्ममचााऱ्याावि�षयक गोोषवााराा

जोोडपत्र/ ANNEXURE

पदेे व वेेतनमाान दर्शशवि�णाारेे वि�वरणपत्र/Statement showing the Posts and Pay Scales

पदनााम
 

वेेतनमाान  
Scale of Pay

 

 पदसंंख्याा/ No. of Posts Designation

 
2023-24 2024-25

१ २ ३ ४ १

रााजपत्रि�त Pay Level Gazetted

संंचाालक बााष्पकेे 78800-209200 S-25 1 1 Director of Steam Boilers 

सहसंंचाालक, बााष्पकेे 67700-208700 S-23 7 7 Joint Director of Steam Boilers 

उपसंंचाालक बााष्पकेे 56100-177500 S-20 20 20 Deputy Director of Steam 
Boilers 

एकूूण: 28 28 Total

रााजपत्रि�त (गट ब) 

रचनाा व काार्ययपद्धतीी अधि�काारीी 41800-132300 S-15 1 1 Organisation of Method Officer 

तांं�त्रि�क अधि�काारीी 44900-142400 S-16 2 2 Technical Officer 

प्रणाालीी वि�श्लेेषक 44900-142400 S-16 1 1 Technical Officer 

एकूूण: 4 4 Total

अरााजपत्रि�त (गट क ) 

अधीीक्षक 35400-112400 S-13 4 4 Superintendent 

वरि�ष्ठ लि�पि�क 25500-81100 S-08 11 11 Senior Clerk 

लि�पि�क टंंकलेेखक 19900-63200 S-06 27 27 Clerk-Typist 

कनि�ष्ठ तंंत्रसहााय्यक 38600-122800 S-14 7 7 Junior Technical Assistant 

लघुुलेेखक (नि�म्मश्रेेणीी) 38600-122800 S-14 1 1 Stenographer (L.G.) 

एकूूण: 50 50 Total

वर्गग चाार Class IV

दप्तरीी 16600-52400 S-03 2 2 Daftari 

नााईक 16600-52400 S-03 2 2 Naik 

चपरााशीी 15000-47600 S-01 18 18 Peon

एकूूण: 22 22 Total

एकूूण बेेरीीज: 104 104 Grand Total

एच २७०३-६अ
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औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य संंचाालनाालय 

१. संंचाालनाालयााचीी काार्येे 

(१) प्राास्ताावि�क :- 

(१) औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य संंचाालनाालय हेे महाारााष्ट्र 
शाासनााच्याा काामगाार वि�भाागााच्याा अधि�पत्यााखाालीी आहेे. याा 
संंचाालनाालयााचेे पूूर्वीीचेे नााव “काारखाानेे नि�रि�क्षणाालय" असेे होोतेे. 
पूूर्वीी हाा वि�भााग काामगाार आयुुक्ताातांं�च्याा अधि�पत्यााखाालीी होोताा व 
सदर वि�भााग दि�नांं�क २० जाानेेवाारीी १९८७ पाासूून स्वतंंत्र केेलाा 
आहेे. शाासनाानेे याा वि�भाागााचेे तांं�त्रि�क स्वरुपााचेे काामकााज पााहूून 
दि�नांं�क १६ जाानेेवाारीी १९९१ पाासूून याा वि�भाागाालाा अनुुरुप " 
औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य संंचाालनाालय " असेे नाामकरण केेलेे 
आहेे. “संंचाालक, औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य, महाारााष्ट्र रााज्य” 
यांं�नाा वि�भाागप्रमुुखााचाा दर्जाा� देेण्याात आलाा आहेे. 

(२) उद्दीीष्ट्येे :- 

काारखाानेे अधि�नि�यम १९४८ आणि� त्याा अंंतर्गगत बनवि�लेेल्याा 
महाारााष्ट्र काारखाानेे नि�यम १९६३ मधीील तरतुुदींंचीी प्रभाावीी 
अंंमलबजाावणीी करुन काारखाान्याातीील काामगाारांं�चेे सुुरक्षाा, आरोोग्य 
व कल्यााण सुुनि�श्चि�ित करणेे. 

सदर संंचाालनाालय खाालीी नमुुद केेलेेलेे काामगाार काायदेे व इतर 
काायद्यांं�च्याा अंंमलबजाावणीीचेे काामकााज करीीत असतेे. 

१. काारखाानेे अधि�नि�यम १९४८ व महाारााष्ट्र काारखाानेे नि�यम, 
१९६३. 

२. काामगाार नुुकसाानभरपााई काायदाा, १९२३. 

३. पर्याा�वरण नि�यंंत्रण काायदाा, १९८६ व त्यााखाालीील :- 

 उत्पाादन, सााठवण, धोोकाादाायक रसाायनााचीी आयाात 
वि�षयीी नि�यम, १९८९ 

रा ासाायनि�क अपघाात (आपत्तीी योोजनाा, प्रति�सााद तयाारीी) 
नि�यम,१९९६ 

(३) प्रमुुख काार्येे :- 

याा संंचाालनाालयााकडूून करण्याात येेणाारीी प्रमुुख काामेे 
खाालीीलप्रमााणेे आहेेत :- 

१. काारखाान्यााचेे नकााशेे मंंजूूर करणेे, परवाानाा देेणेे व परवाानाा 

नुुतनीीकरण करणेे 

२. काारखाान्यााचेे नि�रि�क्षण करणेे आणि� सुुरक्षेेच्याा दृृष्टीीनेे 
आवश्यक प्रति�बंंधाात्मक उपााययोोजनाा सुुचवूून पुुर्ततताा 
करुन घेेणेे. 

३. काारखाान्यांं�तीील अपघाातांं�चीी चौौकशीी करणेे व 
प्रति�बंंधाात्मक उपााययोोजनाा सुुचवूून पूूर्ततताा करुन घेेणेे. 

४. वैैयक्ति�िक, काामगाार संंघटनाा किं�ंवाा इतर व्यक्तींंकडूून 
प्रााप्त झाालेेल्याा तक्राारीीचीी चौौकशीी करणेे. 

५. जि�ल्हाासत्रीीय आपत्तीी नि�वाारण योोजनाा आरााखडाा तयाार 
करण्यााकरीीताा जि�ल्हााधि�काारीी यांं�नाा सहााय्य करणेे. 

६. औद्योोगि�क सुुरक्षि�ततेे वि�षयीी काारखाान्याातीील काामगाारांं�मध्येे 
जनजाागृृतीी करणेे. 

७. काारखाान्याातीील जखमीी काामगाार कि�वाा मृृत काामगाारांं�च्याा 
वाारसांं�स अपघाात नुुकसाान भरपााई मि�ळूून देेणेे. 

८. काारखाानेे अधि�नि�यमांं�तर्गगत आढलेेल्याा भंंगााबााबत 
व्यवस्थाापनाावि�रुध्द न्याायाालयाात खटलेे दााखल करून 
तेे चाालवि�णेे 

९. काारखाान्यांं�मध्येे व्यवसाायजन्य आरोोग्याासंंबंंधीी सर्वेेक्षण 

करणेे. 

१०. काारखाान्याातीील मशि�नरींंच्याा तपाासणीीसााठीी खााजगीी 

व्यक्तींंनाा सक्षम व्यक्तीी म्हणूून माान्यताा देेणेे. 

११. धोोकाादाायक व राासाायनि�क काारखाान्यांं�चेे सुुरक्षाा लेेखाा 
परि�क्षण करण्याासााठीी सुुरक्षाा लेेखाा परि�क्षकांं�नाा माान्यताा 
देेणेे. 

१२. काारखाान्याातीील काामगाारांं�चीी वैैद्यकीीय तपाासणीी 
करण्याासााठीी खााजगीी वैैद्यकीीय व्यवसाायि�कांं�नाा प्रााधि�कृृत 
प्रमााणक शल्यचि�कि�त्सक म्हणूून माान्यताा देेणेे. 

१३. काारखाान्याात सुुरक्षि�त कााम करण्यााचेे प्रशि�क्षण देेणाा-याा 
संंस्थेेस व प्रथोोमोोपचाार प्रशि�क्षण संंस्थेेस माान्यताा देेणेे.

१४. सुुरक्षाा लेेखाा परि�क्षण अहवाालााचीी तपाासणीी करुन उपााय 
योोजनांं�चीी पूूर्ततताा करून घेेणेे. 

(४) अरि�ष्ट समूूह :- पर्याा�वरण नि�यंंत्रण काायदाा, १९८६ 
खाालीील राासाायनि�क अपघाात ( आपत्तीी योोजनाा, प्रति�सााद, 
तयाारीी) नि�यम, १९९६ नुुसाार राासाायनि�क अपघाातांं�चेे व्यवस्थाापन 
करण्याासााठीी रााज्य, जि�ल्हाा, स्थाानि�क अरि�ष्ट समुुहााचीी स्थाापनाा 
करण्याात आलीी आहेे. त्याानुुसाार संंचाालनाालयाातीील अधि�काा- 
यांं�नाा समि�तीीचेे सदस्य सचि�व म्हणूून काामकााज पहाावेे लाागतेे. 
याा काामकााजााचाा भााग म्हणूून जि�ल्हाा व स्थाानि�क आपत्काालि�न 
आरााखडाा तयाार करणेे, प्रशि�क्षण देेणेे इत्याादीी काामेे कराावीी 
लाागताात. 
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(५) प्रशि�क्षण :- याा संंचाालनाालयाातीील कर्ममचाा-यांं�नाा 
यशवंंतरााव चव्हााण वि�काास प्रशाासन प्रबोोधि�नीी, पुुणेे येेथेे संंगणकीीय 
प्रशि�क्षण, लेेखाा व आस्थाापनाावि�षयक प्रशि�क्षण दि�लेे जाातेे. 

संचालनालयातील अधिका-यांना यशंवतराव चव््हहाण विकास 
प्रशासन प्रबोधिनी, पुणे येथे Multiply Your Skill with 
MS Excel, Sevarth, Budget, Pension, Koshwa-
hini, Database Management, D. D. O. role in 
office असे विविध विषयांचे प्रशिक्षण दिले जाते. तसेच भारत 
सरकार, श्रम मंत्रालय, शीव, मुंबई यांचे मार््फत अधिका-यांसाठी 
आयोजित केलेले विविध विषयांवरील प्रशिक्षण दिले जाते. 

(६) राासाायि�नक व मोोठयाा धोोकाादाायक काारखाान्यांं�वि�षयीी :- 

राज््ययात सुमारे २७०३ मोठे अपघात होणारे; (Major Acci-
dent Hazard) कारखाने आहेत. या कारखान््ययाांना अधिका-
यांकडून प्राथम््ययाने भेटी देऊन सुरक्षितता व आरोग््ययाच््यया दृष््टटीने 
तपासणी करुन शेरे दिले जातात व त््ययाचा पाठपुरावा केला 
जातो. दुर््घटनेच््यया वेळी ताबडतोब कारवाई होण््ययासाठी या 
कारखान््ययाांकडून अंतर््गत अनर््थ निवारण योजना करून घेण््ययात 
आले आहेत व त््ययाची प्रतिरुष प्रात््ययाक्षिके केली जातात. 

(७) अनर्थथ नि�वाारण योोजनाा :- 

धोोकाादाायक / राासाायनि�क काारखाान्यांं�मध्येे आग, स्फोोट किं�ंवाा 
वाायुुगळतीी साारख्याा घटनाा धोोक्यााचीी व्यााप्तीी काारखाान्यांं�च्याा 
क्षेेत्रााबााहेेर जााण्यााचीी शक्यताा असतेे. हीी व्यााप्तीी मर्याा�दि�त रााखूून 
प्रााण व वि�त्तहाानीी कमीीत कमीी रााखण्याासााठीी अनर्थथ नि�वाारण 
योोजनाा तयाार करुन काार्याा�न्वि��त करण्याात आल्याा आहेेत. तसेेच 
त्याा अधि�कााधि�क अद्ययाावत करण्यााचेे प्रयत्न चाालूू आहेे.

१. रााज्यभराात वि�वि�ध औद्योोगि�क क्षेेत्राामध्येे म्युुच्युुअल एड 
रि�स्पॉॉन्स ग्रुुप (माार्गग) २१ ठि�कााणीी काार्ययरत आहेेत. याामध्येे त्याा 
त्याा परि�सराातीील काारखाान्यांं�चाा गट स्थाापन करण्याात आलाा 
असूून, ब-यााच अपघांं�ताामध्येे अग्नि��शमन दल व इतर मदत 
पोोहचण्यााआधीी माार्गग सभाासदांं�नीी अपघाातांं�वर नि�यंंत्रण केेलेे आहेे. 

याा संंचाालनाालयाामाार्फफत प्रत्येेक वर्षीी सुुरक्षाा सप्तााह दि�नांं�क 
४ माार्चच तेे ११ माार्चच याा काालाावधीीमध्येे सााजराा करण्याात येेतोो. 
त्याानि�मि�त्त काारखाान्यांं�मध्येे स्फोोट, आग, वाायुुगळतीी अश्याा घटनाा 
टााळण्याासााठीी व अपघाात होोऊ नयेे यााकरीीताा काामगाारांं�मध्येे 
सुुरक्षेेबााबत जनजाागृृतीी करण्यााकरीीताा रॅॅलीी कााढण्याात येेताात. 
काारखाान्याात मॉॉकड्रीील करण्याात येेतेे. तसेेच महाामंंडळााच्याा 
बसेेसवर जााहि�राात व सि�नेेमाागृृहांं�मध्येे सुुरक्षाावि�षयक चि�त्रफि�तीी 
प्रदर्शि�ित करण्याात येेताात व वर्ततमाानपत्राात जााहि�राात प्रसि�ध्द 
करण्याात येेताात. सध्यााच्याा नवीीन टेेक्नॉॉलॉॉजीीचाा वाापर करुन 
इन्स्टााग्रााम, ट्वीीटर, फेेसबुुकवरहीी जााहि�राात प्रसि�ध्द करण्याात आलीी 
आहेे. 

३. ५३ वाा रााष्ट्रीीय सुुरक्षाा सप्तााह 

दि�. ०४ माार्चच २०२४ तेे १० माार्चच २०२४ दरम्याान, नोंंदणीीकृृत 
काारखाान्यांं�मध्येे काामगाारांं�मध्येे सुुरक्षि�ततेेचीी जााणीीव नि�र्माा�ण होोऊन 
त्यााचेे महत्व कळाावेे यााकरीीताा, औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य 
संंचाालनाालयाातर्फेे संंपुुर्णण महाारााष्ट्र रााज्याात कोोरोोनाा वि�षााणुुचाा संंसर्गग 
पााहताा शाासनाानेे नेेमूून दि�लेेलेे नि�यम व नि�र्देेशांं�चेे कााटेेकोोरपणेे 
पाालन करुन खाालीील प्रमााणेे वि�वि�ध काार्ययक्रमांं�चेे आयोोजन करुन 
५३ वाा रााष्ट्रीीय सुुरक्षाा सप्तााह सााजराा करण्याात आलाा. त्यााचीी 
मााहि�तीी खाालीीलप्रमााणेे आहेे. 

संंपूूर्णण महाारााष्ट्राातीील नोंंदणीीकृृत काारखाान्यांं�मधीील 
काामगाारांं�करीीताा सुुरक्षाा चि�त्रकलाा स्पर्धाा�, नि�बंंध स्पर्धाा�, घोोषवााक्य 
व इतर एकूूण २,३६७ स्पर्धाा� घेेण्याात आल्याा होोत्याा. एकूूण २२५ 
रॅॅलीी आयोोजि�त करण्याात आल्याा. तसेेच एकूूण ७५२ सुुरक्षाा 
वि�षयक चि�त्रपट दााखवि�ण्याात आलेे. एकूूण २३७ पथनााटय, रोोड 
शोोव्दाारेे सुुरक्षाा वि�षयक जनजाागृृतीी करण्याात आलीी आणि� एकूूण 
९८८ काारखाान्यांं�त औद्योोगि�क सुुरक्षाा वि�षयक चर्चाा�सत्रेे, सेेमि�नाार व 
प्रशि�क्षण वि�षयक एकूूण १,७७० काार्ययक्रमांं�चेे आयोोजन करण्याात 
आलेे. एकूूण ४,२४९ अग्नि��शमन प्रशि�क्षण व प्रत्यक्ष मॉॉक ड्रि�ल 
करुन काामगाारांं�नाा प्रशि�क्षि�त करण्याात आलेे, असेे एकूूण महाारााष्ट्र 
रााज्याात १०,०२९ सुुरक्षाा वि�षयक काार्ययक्रमांं�चाा एकूूण २,३६,७९८ 
काामगाारांं�नीी लााभ घेेतलाा. 

अशााप्रकाारेे वि�वि�ध काार्ययक्रमांं�चेे आयोोजन करुन ५३ वाा रााष्ट्रीीय 
सुुरक्षाा सप्तााह सााजराा करण्याात आलाा. 

४.  वर््ष २०२४ मधील या संचालनालयाच््यया अधिपत््ययाखालील 
विभागीय कार््ययालयात घेण््ययात आलेल््यया कामगारांच््यया 
सुरक्षाविषयक प्रशिक्षण व कार््यशाळाबाबतचा तपाशील 
पुढीलप्रमाणे आहे. "Training on OSH Code, Safety 
Training on "Risk Based Process Safety", Un-
derstanding 6 major losses and OEE (Enhance 
Productivity) & Chemical Fires Prevention 
and Mitigation या प्रशिक्षण वर््गगास ठाणे विभागातील सुमारे 
४५० विविध कारखान््ययाांचे प्रतिनिधि उपस््थथित होते. तसेच Zero 
Accident & Awareness about safety provi-
sion of Factories Act, १९४८ या प्रशिक्षण वर््गगास वसई 
विभागातील १०० कामगारांना सुरक्षा विषयक प्रशिक्षण देण््ययात 
आले. पुणे कार््यक्षेत्र - १ या विभागातील दौौंड शुगर प्रायव््हहेट लि., 
आलेगांव, ता. दौौंड, जि. पुणे, येथे “ साखर उद्योगातील अपघात 
शक््यता व उपाय योजना" या विषयावर एकदिवसीय राज््यस््तरीय 
चर््चचासत्र व सेप््टटी प्रशिक्षण आयोजित करण््ययात आले होते. तसेच 
सिप््लला लि. डी-७, कुरकुंभ, एमआयडीसी, ता. दौौंड, जि. पुणे येथे 
"Electrostatic Hazards in chemical & Pharma 
Industries" या विषयावर एक दिवसीय कार््यशाळा ओयोजित 
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करण््ययात आली होता. सदर प्रशक्षिण कार््यक्रमास विभागातील 
कारखान््ययातील ९५० प्रशिक्षणार्थी यांनी लाभ घेतला होता. सह 
संचालक, पुणे ( कार््यक्षेत्र - २) विभागातील जलशुध््ददीकरण 
केेंद्र, निगडी येथे एकत्रित क््ललोरीनगॅस लिकेजसाठी मॉकड्रील 
घेण््ययात आले. पुणे व पिंपरी चिंचवड शहर क्षेत्रातील औद्योगिक 
कारखाना परिसरात वेळोवेळी होणारे दुर््घटना रोखणे व त््ययासंबंधी 
प्रभावी उपाययोजना अवलंबणेबाबत मे. टाटा मोटर््स लि. मॅनेजमेेंट 
डिपार््टमेेंट सेेंटर, चिंचवड, पुणे येथे प्रशिक्षण आयोजित करण््ययात 
आले होते. सदर प्रशक्षिण कार््यक्रमास विभागातील कारखान््ययातील 
१०५ प्रशिक्षणार्थी यांनी लाभ घेतला होता. सह संचालक, सातारा 
कार््ययालयाच््यया अधनिस््त असलेले सोलापूर विभागात सोलापूर 
थर््मल टर््ममिनल पॉवर प्रोजेक््ट, गांव फताटेवाडी, ता. दक्षिण 
सोलापूर येथे Trainng on Provisions of Factories 
Act १९४८ बाबत कार््यशाळा घेण््ययात आली होती. जवळपास 
२५० कामगारांनी भाग नोोंदविला. कोल््हहापूर विभागातील सुरक्षा 
विषयक प्रशिक्षण आयोजित करण््ययात आले त््ययामध््यये १०७० 
कामगार / प्रतिनिधी यांनी सहभाग घेतला. 

५. काारखाान्यांं�मध्येे होोणाारेे स्फोोट, आग, वाायुुगळतीी इत्याादीी 
घटनांं�मध्येे होोणाारीी जीीवीीत व वि�त्त हाानीी कमीी करण्यााच्याा दृृष्टीीनेे 
असेे अपघाात हाातााळण्यााचीी रंंगीीत ताालीीम Mock Drill 
करणेे महत्त्वााचेे आहेे. सुुरक्षाा सप्तााह काालाावधीीव्यति�रि�क्त सन 
२०२३-२४ याा काालाावधीीमध्येे सप्टेंंबर २०२४ पर्यंंत नोंंदणीीकृृत 
काारखाान्यांं�मध्येे एकूूण ३०९३ Mock Drill प्राात्यााक्षि�क घेेण्याात 
आलीी आहेेत. 



39

स
ंच

ाल
क

अ
पर

 स
ंच

ाल
क

  
(३

)
स

ह 
स

ंच
ाल

क
  

(१
३

)

उप
 स

ंच
ाल

क
  

(६
०

)
स

ंच
ाल

क
  

स
हा

य््य
क

 (
४

५
)

वि
ध

ी अ
धि

क
ार

ी 
(१

)

रच
न

ा व
 

क
ार्

्यपद्ध
ती

 (
१

)
उप

 स
ंच

ाल
क

 
(व

ैद्यकिय



 (

२
)

प्रम
ाण

क
 श

ल््य
  

चिकि


त््स
क

 (
१

)

व
रिष््ठ


 व

ैज्
ञानि

क
 

अ
धि

क
ार

ी (
१

)

औ
द्योगि


क

 स
ुरक्

षा व
 आ

रो
ग््य

 स
ंच

ाल
न

ाल
य

ाच्
्यया

 स
ंरच

न
ात््म

क
 त

क््क्यया


म
ध््यये

 प्र
त््यये

क
 स्

्त
रा

व
रच

े त
पश

ील



40



41

एच २७०३-७



42



43

एच २७०३-७अ



44

एच २७०३-७



45



46

उद्योग न््ययायालय

(१) औद्योगिक न््ययायालय, महाराष्टट्र राज््य, मुंबई ४७

(२) कामगार न््ययायालय, महाराष्टट्र राज््य, मुंबई ४८

(३) कर््मचारी भरपाई आयुक््त, मुंबई यांचे कार््ययालय ४९

(४) कर््मचारी विषयक सारांश ५०



47

१. औद्योगिक न््ययायालय, महाराष्टट्र, मुंबई

मुंबई औद्योगिक संबंध अधिनियम, १९४६ च््यया कलम १० व महाराष्टट्र कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार 

प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत अधिनियम, १९७१ च््यया कलम ४ अन््वये औद्योगिक न््ययायालयाची स््थथापना झालेली आहे. सध््यया महाराष्टट्र 

राज््ययात एकूण ३६ औद्योगिक न््ययायालये अस््ततित्त्वात असून मुंबई येथे १ अध््यक्ष व ८ सदस््य, नागपूर येथे ५, ठाणे येथे ३, पुणे व कोल््हहापूर 

येथे प्रत््ययेकी २ सदस््य आणि नाशिक, औरंगाबाद, अमरावती, अहमदनगर, सोलापूर, जालना, सातारा, अकोला, यवतमाळ, जळगाव, 

चंद्रपूर, भंडारा, लातूर, धुळे व सांगली येथे प्रत््ययेकी १ अशी सदस््ययाांची पदे अस््ततित्त्वात आहेत.

२. औद्योगिक न््ययायालये मुख््यत: खालील कामगार कायद्यातील प्रकरणे हाताळतात :—

(१)	 मुंबई औद्योगिक संबंध कायदा, १९४६

(२)	 औद्योगिक कलह कायदा, १९४७

(३)	 महाराष्टट्र कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत अधिनियम, 

१९७१.

(४)	 उपदान प्रदान कायदा, १९७२ (अपील प्राधिकारी)

(५)	 कामगार राज््य विमा कायदा, १९४८

(६)	 महाराष्टट्र माथाडी कामगार व इतर श्रमजिवी कामगार (नोकरीचे नियमन व कल््ययाण) अधिनियम, १९६९ (अपील 

प्राधिकारी).

कामगार न््ययायालये व कर््मचारी नुकसानभरपाई आयुक््त यांचे कार््ययालयांत खालील कामगार कायद्यातील प्रकरणे हाताळतात :—

(१)	 मुंबई औद्योगिक संबंध कायदा, १९४६

(२)	 औद्योगिक कलह कायदा, १९४७

(३)	 महाराष्टट्र कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत अधिनियम, 

१९७१.

(४)	 उपदान प्रदान कायदा, १९७२

(५)	 कर््मचारी नुकसानभरपाई कायदा, १९२३

(६)	 वेतन प्रदान कायदा, १९३६

(७)	कि मान वेतन कायदा, १९४८

(८)	 बॉम््बबे लेबर वेल््फफेअर फंड्स ॲक््ट, १९५३

(९)	 कामगार राज््य विमा कायदा, १९४८

(१०)	डब््ल्ययू. जे. एम. पी. ॲक््ट, १९५५.

(११)	महाराष्टट्र माथाडी कामगार व इतर श्रमजिवी कामगार (नोकरीचे नियमन व कल््ययाण) अधिनियम, १९६९.

३. मुंबई औद्योगिक संबंध कायदा, १९४६ अंतर््गत ही औद्योगिक न््ययायालये, महाराष्टट्र, राज््ययातील वस्त्रोद्योग, रेशीम उद्योग, साखर, 

सहकारी पतपेढ्या इत््ययादी उद्योगधंद्यातील औद्योगिक विवादाच््यया प्रकरणावर निर््णय देतात. ही न््ययायालये महाराष्टट्र कामगार संघटनांना 

मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबतची प्रकरणे हाताळतात. औद्योगिक न््ययायालयाच््यया अपील शाखेकडे 

कामगार न््ययायालय, वेतन मंडळे, कामगार आयुक््त व प्रबंधक औद्योगिक संबंध अधिनियम यांनी दिलेल््यया निर््णयाविरुद्ध मुंबई औद्योगिक 

संबंध कायदा, औद्योगिक सेवायोजन (स््थथायी आदेश), महाराष्टट्र माथाडी, हमाल आणि श्रमजिवी अधिनियम, महाराष्टट्र कामगार संघटनांना 

मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत अधिनियम याखालील आदेशाविरुद्ध अपिले दाखल होतात. 

औद्योगिक विवाद कायदा, १९४७ च््यया कलम ७(अ) अन््वये औद्योगिक न््ययायालयांना शासनाने संदर््भभित केलेल््यया औद्योगिक विवादांच््यया 

प्रकरणांची सुनावणी घेऊन निर््णय देण््ययाचा अधिकार देण््ययात आलेला आहे.

४. महाराष्टट्र, राज््ययातील कामगार न््ययायालय, वेतन मंडळे व कर््मचारी भरपाई आयुक््त यांच््यया कार््ययालयावर औद्योगिक न््ययायालयांना 

संपूर््ण नियंत्रणाचे अधिकार देण््ययात आले आहेत.
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कामगार न््ययायालय, महाराष्टट्र, मुंबई

५. मुंबई औद्योगिक संबंध अधिनियम, १९४६ च््यया ९ व महाराष्टट्र, कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार 

प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत अधिनियम, १९७१ च््यया कलम ६ अन््वये कामगार न््ययायालयांची स््थथापना झालेली आहे. सध््यया महाराष्टट्र, 

राज््ययात एकूण ४९ कामगार न््ययायालये (३ कर््मचारी भरपाई आयुक््त धरून) अस््ततित्त्वात असून मुंबई येथे ११  

(३ कर््मचारी भरपाई आयुक््त धरून) नागपूर, ठाणे व पुणे येथे प्रत््ययेकी ४, अहमदनगर, कोल््हहापूर, औरंगाबाद व नाशिक येथे प्रत््ययेकी २ 

आणि सोलापूर, आकोला, धुळे, जळगाव, लातूर, सांगली, चंद्रपूर, अमरावती, सातारा, जालना, यवतमाळ, रत््ननागिरी, बुलढाणा, वर््धधा, 

महाड, भंडारा, गोोंदिया व नांदेड येथे प्रत््ययेकी १ अशी न््ययायाधीशांची पदे अस््ततित््ववात आहेत.

६. उपरोक््त कामगार न््ययायालये औद्योगिक संबंध कायदा, औद्योगिक विवाद कायदा, कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व 
अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबतच््यया कायद््याांतर््गत कामगारांना कामावरून कमी केल््ययाबाबतच््यया दाखल झालेल््यया प्रकरणांवर 
निर््णय देतात. मालक व कामगार यांच््यया संबंधाविषयी स््थथायी आदेशांनुसार घेतलेल््यया निर््णयासंबंधी आणि संप, टाळेबंदी, व््यवसाय, धंदा 
किंवा बदल हे कायदेशीर आहेत किंवा नाही हे ठरविण््ययाचे अधिकार कामगार न््ययायालयांना आहेत. या व््यतिरिक््त ही कामगार न््ययायालये 
कर््मचारी भरपाई कायदा, वेतन प्रदान कायदा, कामगार राज््य विमा कायदा, किमान वेतन कायदा, महाराष्टट्र माथाडी व श्रमजीवी अधिनियम 
आणि मुंबई कामगार कल््ययाण निधी कायद््याांतर््गत येणारी प्रकरण हाताळतात. कामगारांचे दावे लवकरात लवकर निकाली काढण््ययाच््यया 
दृष््टटीने मेडीएशन कमिटीची स््थथापना केलेली आहे. तसेच वेळोवेळी महालोकअदालत व राष्ट्रीय लोकअदालत भरवून जास््ततीत जास््त दावे 
निकाली काढण््ययात येतात, तसेच जेष््ठ नागरिक पक्षकार असलेले दावे प्राधान््ययाने निकाली काढण््ययात येतात.

७. ३१ ऑक््टटोबर, २०२४ अखेर राज््ययातील औद्योगिक न््ययायालयात २१,६५३ आणि कामगार न््ययायालयात ३४,९०० प्रकरणे 
प्रलंबित होती.

८. दिनांक ६ डिसेेंबर २००७ च््यया अधिसूचनेद्वारे कोल््हहापूर येथे एक औद्योगिक न््ययायालय व अकोला येथे एक कामगार न््ययायालय 
स््थथापन, करण््ययात आले आहे. तथापि, अद्यापपर्यंत सदर न््ययायालयांसाठी पदे मंजूर करण््ययात आलेली नसल््ययाने न््ययायालये कार््ययान््ववित 
झालेली नाहीत.

वेतन मंडळे

सुती व रेशमी वस्तत्रनिर््ममाण व साखर व सहकारी बँक उद्योगांकरिता वेतन मंडळे, महाराष्टट्र, मुंबई एकूण चार वेतन मंडळे आहेत 
:—

(१) सुती वस्तत्रनिर््ममाण वेतन मंडळ,

(२) रेशमी वस्तत्रनिर््ममाण वेतन मंडळ,

(३) साखर उद्योगाकरिता वेतन मंडळ,

(४) सहकारी बँक उद्योगाकरिता वेतन मंडळ,

मुंबई औद्योगिक संबंध अधिनियम, १९४६ अन््वये नेमलेली आहेत.

वेतन मंडळे त्रिपक्ष संस््थथा, मुंबई औद्योगिक संबंध अधिनियम, १९४६ अन््वये सुसूत्रीकरण, असूत्रीकरणविषयक विभागांची 
पुर््नरचना वेतनश्रेणी इत््ययादी तांत्रिक स््वरूपाच््यया बाबी किंवा विवाद निकालात काढण््ययासाठी त््ययाांची स््थथापना झाली आहे. वेतन मंडळाच््यया 
बैठकी प्रतिदिन होत नसतात.
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कर््मचारी भरपाई आयुक््त, मुंबई यांचे  
कार््ययालय व न््ययायालय

प्रस््तताविक :

कर््मचारी भरपाई कायदा, १९२४ पासून अंमलात आला आणि त््ययाबरोबर कर््मचारी भरपाई आयुक््त, मुंबई यांचे कार््ययालय व 
न््ययायालय अस््ततित््ववात आले. कर््मचारी भरपाई आयुक््त, मुंबई हे वेतन प्रदान अधिनियमान््वये व किमान वेतन अधिनियमान््वये प्राधिकारी 
म््हणून नियुक््त आहेत. कर््मचारी भरपाई कायद्यानुसार काम पाहण््ययासाठी एक आयुक््त व दोन अपर आयुक््त अशी एकूण तीन आयुक््तताांची 
न््ययायालये आहेत. हे आयुक््त बृहन््ममुुंबई करिता वेतन प्रदान, किमान वेतन, कामगार कल््ययाण निधी व कामगार राज््य विमा अपिल 
अधिनियमान््वये प्राधिकारी आहेत. तसेच त््ययाांना कामगार न््ययायालयाचे न््ययायाधीश म््हणून प्राधिकार असून औद्योगिक कलह कायदा, 
औद्योगिक संबंध कायदा, महाराष्टट्र कामगार संघटनांना मान््यता देण््ययाबाबत व अनुचित कामगार प्रथांना प्रतिबंध करण््ययाबाबत कायदा, 
औद्योगिक सेवा योजन (स््थथायी आदेश) कायदा, महाराष्टट्र माथाडी कामगार व इतर श्रमजिवी कामगार (नोकरीचे नियमन व कल््ययाण) 
कायदा, उपदान प्रदान कायद्यान््वये येणारे तंटे चालवितात.

भारत सरकार राजपत्र दिनांक २३ डिसेेंबर २००९, भाग दोन अन््वये “ श्रमिक भरपाई कायदा ” या कायद्यामध््यये सुधारणा करण््ययात 
येऊन सदर कायद्याचे नाव “ कर््मचारी भरपाई कायदा ” असे झाल््ययाने श्रमिक भरपाई आयुक््त, मुंबई या कार््ययालयाचे नाव कर््मचारी भरपाई 
आयुक््त, मुंबई असे करण््ययात आले.

एच २७०३-८
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सुती व रेशमी वस्तत्र निर््ममाण व साखर आणि सहकारी बँक उद्योगाकरिता वेतन मंडळे, महाराष्टट्र मुंबई

वेतन मंडळे, मुंबई या कार््ययालयात प्रलंबित असलेल््यया व निकाली निघालेल््यया दिनांक १ जानेवारी २०२४ ते ३१ ऑक््टटोबर 
२०२४ या कालावधीत प्रकरणांचा तपशील

अ. क्र. वेतन मंडळाचे नावे १ जानेवारी २०२४ 
रोजी प्रलंबित 

असलेली प्रकरणे

१ जानेवारी २०२४ 
ते ३१ ऑक््टटोबर 

२०२४ पर्यंत दाखल 
झालेली प्रकरणे

१ जानेवारी २०२४ 
ते ३१ ऑक््टटोबर 

२०२४ पर्यंत 
निकाली झालेली 

प्रकरणे

३१ ऑक््टटोबर 
२०२४ रोजी 

प्रलंबित असलेली 
प्रकरणे

१ सुती वस्तत्र निर््ममाण वेतन मंडळ ३५ १ ३ ३३

२ रेशमी वस्तत्रनिर््ममाण वेतन मंडळ १७ ० ० १७

३ साखर उद्योगाकरिता वेतन 
मंडळ

० ० ० ०

४ सहकारी बँक उद्योगाकरिता 
वेतन मंडळ

० ० ० ०

५ एकूण प्रकरणे ५२ १ ३ ५०
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तक््तता - १ चालू

कर््मचारी भरपाई कायदा Office of the Commussuiner for Employees Compensation, Mumbai

अ.  
क्र.

वर््षषाच््यया सुरवातील 
प्रलंबित असलेली 

प्रकरणे
Cases  

pending  
at the  

begining of 
the year

दाखल  
झालेली  
प्रकरणे 

Receipt 
during the 
year Upto 
September 

2024

निकालात 
निघालेली प्रकरणे

Disposal 
during the 
year upto 

September 
2024

प्रलंबित  
प्रकरणे

Pending 
on Sep-
tember 
2024 

कायदा
Act

१ वेतन प्रदान कायदा ५ १ ६ P.W. Act

२ किमान वेतन कायदा ० ० M.W.

३ मुंबई कामगार कल््ययाण निधी कायदा १ ० १ ० B.L.W.F.Act

४ श्रमिक भरपाई कायदा २४९ १५० ८९ ३१० W.C. Act

५ कामगार राज््य विमा अपिल ४ ३ ० ७ E.S.I. Appeal

६ मुंबई औद्योगिक संबंध कायदा १२ ३ ४ ११ B. I. R. Act

७ औद्योगिक कलह कायदा ५२० ३१७ १२७ ७१० I. D. Act

८ महाराष्टट्र कामगार संघाना मान््यता 
देण््ययाबाबत

३०२ १४२ ४८ ३९६ MRTU & 
PULP Act

९ उपदान प्रदान कायदा ३३० ६४५ ४९८ ४७७ P. G. Act

१० महाराष्टट्र माथाडी,य हमाल आणि इतर 
श्रमजीवी कामगार नोकरीचे नियमन व 
कल््ययाण अधिनियम

० ० ० ० Maharash-
tra Mathadi, 
Hamal, other 
manual Work-
ers Regulation 
of Employment 

Welfare Act, 
1969.

११ औद्योगिक सेवायोजन (स््थथायी आदेश) 
कायदा

० ० ० ० Industrial 
Employment 

(standing  
Order) Act.

१२ विलंब माफिचा अर््ज १९ २० ८ ३१ Condonation of 
Delay

एकूण १४४२ १२८१ ७७५ १९४८

एच २७०३-९अ
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तक््तता - २

२०२२ २०२३ २०२४

कार््यवाहीची प्रकरणे
अ-कलमे ८ खालील प्रकरणे

Case of Proceeedings
A-Deposits (Section 8)

(१) स््वशुखीने ठेवलेल््यया ठेवातील अर््ज (1)  No. of cases under 
 volunary deposits

(अ) मृत््ययु ८३ ११४ ४९ (a) Fatal

(ब) मार १६ १५४ ११ (b) Disablement

(क) इतर १०१ ३०७ ७१ (C) Others

२ वारसांच््यया नाेवाईकांना वाटलेली 
एकूण रक््कम

१७५४०९११ ७३२८२७८८.८ १५०५५१५७१.९ (ii) Amount disbursed to 
workers dependents (To-
tal amount Rs).

३ हक््कदार न आलेले एकूण अर््ज १७९५०६३३१.५८ (iii) No. of cases where 
no claimants came  
toward

४ मालकास परत केलेली क््कम रुपये (iv) Amount refunded to 
amployers

(५) गुंतविलेली रक््कम रुपये 
ब कलम १० च््यया निवाड्यानुसार

२५०१८२१९३५ ३४२०७९३१ १३३६१९८२३.९२ (v) Amount invested 
(Rs.)

B—Awards (Section-10)

१ एकूण निवाडे Total No. of awards 

२ (अ)
(ब)

अपघाती मृत््ययुचे निवाडे
मंजूर रुपये १०१ २७ ७५

(ii) (a) No. of awards un-
der total accidents 
(b) Amount awarded

३ (अ)

(ब)

कायम दुखापतीचे निवाडे

प्रदान केलेली रक््कम

२०१

५१६८५१४३५

४३

७६२२७५२३५

११५

८५२९९७६३.१४

(iii) (a) No. of awards  
under permanent 
disablement
(b) Amount awarded

४ (अ) तात््पपुरत््यया दुखापतीचे निवाडे

चुकती केलेली रक््कम ८३७६४४३ ५७६९०३८ ३२९६७२

(क) कलम ७ खालील दुकापतीचे प्रकरणे ५ ५ ७

(ड) कलम ६ खालील पुनर््वविलोकन 
झालेली प्रकरणे

(ई) कलम ३१ खालील भरपाईच््यया 
वसुलीची प्रकरणे

२४ ० २३

(फ) इतर बाबी २९ ७ २६

(ग) कोर््ट फी ६१६६०० ७६६८७६५ ४७४४७७
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महाारााष्ट्र काामगाार कल्यााण मंंडळ
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महाारााष्ट्र काामगाार कल्यााण मंंडळ

महाराष्टट्र कामगार कल््ययाण मंडळ ही निमशासकीय स््ववायत्त 
संस््थथा, महाराष्टट्र कामगार कल््ययाण निधी अधिनियम, १९५३ च््यया कलम 
४ अन््वये स््थथापना करण््ययात आली. सदर अधिनियमाद्वारे महाराष्टट्र 
राज््ययातील औद्योगिक कामगार आणि त््ययाांच््ययावर अवलंबून असणारे 
कुटुंबिय यांच््ययासाठी कार््यक्रम राबविण््ययाची जबाबदारी या मंडळावर 
सोपविण््ययात आली आहे. मंडळावर शासनाने नियुक््त केलेले एकूण २६ 
प्रतिनिधी असतात. मालकांचे व कामगारांचे प्रत््ययेकी ६, स्त्री प्रतिनिधी ६ 
आणि स््वतंत्र प्रतिनिधी असतात.

कार््यक्रम पार पाडण््ययासाठी निधी उपलब््ध व््हहावा म््हणून 
अधिनियमाच््यया कलम ३ अन््वये निर््ममाण करण््ययात आलेल््यया " कामगार 
कल््ययाण निधी " मध््यये खालील बाबीींचा समावेश होतो

१.	 कर््मचाऱ््ययाांकडून वसूल केलेल््यया दंडाच््यया सर््व रकमा.

२.	 कर््मचाऱ््ययाांना देय असलेल््यया पण न दिलेल््यया व (कलम  
६ अन््वये) निधीकडे हस््तताांतरित केलेल््यया संचित रकमा.

३.	 दंडादाखल दिलेले कोणतेही व््ययाज (कलम ६ ब अन््वये).

४.	 अधिनियमाच््यया कलम ६ बब अन््वये कारखाने, मुंबई दुकाने 
व अधिनियम, १९४८ च््यया कलम २ (ड) आणि कलम ८५ 
येणारे कारखाने, महाराष्टट्र दुकाने व आस््थथापना अधिनियम, 
२०१७ उक््त अधिनियमानुसार जीमध््यये पाच किंवा अधिक 
व््यक््तीींची नेमणूक असेल अशी कोणतीही संस््थथा आणि 
मोटार परिवहन कामगार अधिनियम, १९६१ लागू होतो, 
असा मोटार परिवहन उपक्रम, बससेवा, ट्राममार््ग यात 
कामावर असलेल््यया, कामगारांमागे भरावयाच््यया कामगार 
कल््ययाण निधीच््यया दरामध््यये सुधारणा करण््ययात आली 
असून कामगारांचे सहामाही अंशदान प्रती कामगार रु. २५ 
मालकांचे सहामाही अंशदान प्रती कामगार रु. ७५ आणि 
शासनाचे प्रती कामगार सहामाही अंशदान रु. ५० राहील. 
(संदर््भ-महाराष्टट्र अधिनियम क्र. २५ दि. १८.०३.२०२४ 
अन््वये सुधारणा झालेली आहे.)

५.	 स््ववेच््छछेने दिलेली कोणतीही देणगी.

६.	 अधिनियमाच््यया कलम ८ अन््वये कर््जजाऊ घेतलेली कोणतीही 
रक््कम. 

७.	 कोणत््ययाही प्रकारचे शासकीय कर््ज, सहाय््य अनुदान किंवा 
आर््थथिक सहाय््य.

८.	 कलम ७ (५) अन््वये हस््तताांतरित केलेला कोणताही निधी.

महाराष्टट्र कामगार कल््ययाण मंडळ राज््ययात उघडलेल््यया विविध 
कामगार केेंद्राद्वारे कल््ययाणकारी कार््यक्रमाचे आयोजन करून कामगारांची 
सामाजिक, सांस््ककृतिक, शैक्षणिक आणि क्रीडात््मक उन््नती साधण््ययाचा 
प्रयत््न कल््ययाणकारी कार््यक्रमामध््यये खालील बाबी समाविष््ट आहेत :

(अ) शैक्षणिक सुविधांसह सामुदायिक गरजा या अंतर््गत शिशु 
संगोपनालये व शिशु मंदिरे, शिवण वर््ग, सरकारमान््य बेरोजगार विनिमय 
(पूरक उद्योग) महिलांकरिता पूरक उद्योग, वाचनालये, ग्रंथालये व 
कामगार शिक्षण हे कार््यक्रम आयोजित केले

(ब) सांस््ककृतिक व मनोरंजनात््मक कार््यक्रमांतर््गत राष्ट्रीय 
महोत््सव सोहळे, नाट्य स््पर््धधा व नाट्य महोत््सव, कामगारांच््यया सहली व 
सफरीचे आयोजन केले. 

(क) खेळ व खेळ स््पर््धधा या कार््यक्रमांतर््गत मंडळाच््यया सर््व 
केेंद््राांमधून खेळ व क्रीडा स््पर््धधा आयोजित केल््यया जातात. त््ययाचप्रमाणे 
शरीरसौष््ठव स््पर््धधा, कुस््तती स््पर््धधा तसेच मैदानी व आंतरगृह क्रीडा स््पर््धधा 
आयोजित केल््यया जातात.

(ड) मंडळाचे विविध सोयीींनी युक््त मुंबई, नागपूर आणि पुणे 
येथे असे तीन प्रकल््प कार््ययान््ववित आहे की ज््यया ठिकाणी अद्यावत 
व््ययायामशाळा, जलतरण तलाव व विविध कार््यक्रमांसाठी प्रेक्षकगृहाचीही 
सोय आहे.

(इ) मंडळ, विस््ततार व विकास कार््यक्रमांतर््गत अपंगांकरिता 
उद्योग, प्रशिक्षण, साखर कारखाने परिसरामध््यये कामगार कल््ययाण केेंद्र 
चालविणे, कामगार पाल््ययाांना शैक्षणिक शिष््यवृत्त्या, उच््च शिक्षणासाठी 
परदेशी जाणान््यया कामगार पाल््ययाांना विशेष शिष््यवृत्ती आणि कामगार 
कुटुंबियांस राष्ट्रीय स््तरावर क्रीडा शिष््यवृत्ती, स््वयंरोजगार प्रशिक्षण 
शिबिरे, शालांत परीक्षा मार््गदर््शन, संगणक प्रशिक्षण वर््ग, औद्योगिक 
कामगारांसाठी राज््यस््तरीय कबड्डी स््पर््धधा, त््ययाचप्रमाणे राज््यस््तरीय 
कामगार साहित््य संमेलन, गुणवंत कामगार कल््ययाण पुरस््ककार, महिला 
बचत गट, बालसेवा कुल व कामगार महिला विकास योजनेअंतर््गत 
अनुदान तत््ववावर शिवणयंत्रे पुरविणे, कामगार आरोग््य शिक्षणांतर््गत 
एड्स व क्षयरोग निर््ममुलन इ. प्रमुख कार््यक्रमांचा समावेश असून असाध््य 
रोग सहायता योजनेेंतर््गत हृदयविकार, कर््करोग व किडनी पिडीतांना 
अर््थसहाय््य, नेत्र चिकीत््ससा शिबिरामार््फत चष््ममे वाटप कार््यक्रम घेतले 
जातात.

उपरोक््त सर््व कार््यक्रम, मंडळ आपल््यया कामगार कल््ययाण 
केेंद््राांमार््फत आयोजित करते. मार््च २०२४ अखेर कामगार कल््ययाण 
केेंद््राांची संख््यया २०८ इतकी आहे

महाराष्टट्र कामगार कल््ययाण मंडळाने २०२३-२४ या मागील 
आर््थथिक वर््षषात उत््पन््न रु. २०८९७.२४ लाख व कल््ययाणकारी कार््यक्रम 
खर््च २०८९७.२४ लाख अंदाजित केला होता. त््ययामानाने प्रत््यक्ष  
रु. १०७३१.१४ लाख महसूल प्राप््त झाला व वेतन भत्ते व प्रशासकीय 
खर््चचासह कल््ययाणकारी कार््यक्रम खर््च रु. ९१६९.०४ लाख झाला 
होता. तसेच २०२४-२५ या चालू आर््थथिक वर््षषामध््यये एकूण महसूल  
रु. १९३९५.१५ लाख अपेक्षित केला असून खर््च रु. १९३९५.१५ लाख 
अपेक्षित केला आहे. त््ययामानाने सप््टेेंबर, २०२४ पर्यंत संपलेल््यया सहा 
महिन््ययात प्राथमिक आकडेवारीनुसार एकूण उत््पन््न रु. ८०२६.६२लाख 
प्राप््त झाले असून वेतन भत्ते व प्रशासकीय खर््चचासह कल््ययाणकारी 
कार््यक्रम खर््च रु. ४७३६.४८ लाख झालेला आहे.

विस््ततार व विकास कार््यक्रमांतर््गत कामगार कल््ययाण केेंद्रे, 
इमारत बांधकामासाठी आर््थथिक वर््ष २०२५-२६ साली अर््थसंकल््पपात 
रु. ४०००.०० लाखांची तरतूद सूचविलेली आहे. 

सदर तरतुदीतून मंडळाचे अपूर््ण बांधकामे पूर््ण करण््ययासाठी 
तरतूद करण््ययात आली आहे.
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१. प्रस्ताावनाा 

याा वि�भाागााचेे नााव दि�नांं�क १ जुुलैै १९७५ पूूर्वीी उद्योोग व काामगाार वि�भााग असेे होोतेे, परंंतुु तत्पुुर्वीीच्याा उद्योोग व सहकाार वि�भाागांं�चेे 

उद्योोग कक्ष व काामगाार व समााज कल्यााण वि�भाागााचेे काामगाार कक्ष एकत्रि�त करून उद्योोग व काामगाार वि�भााग असेे नाामााभि�धाान दि�नांं�क १ 

मेे १९६० रोोजीी करण्याात आलेे होोतेे. 

त्याानंंतर पााटबंंधाारेे व वीीज वि�भाागााकडूून जलवि�द्युुत जनरेेशन हाा वि�षय याा वि�भाागााकडेे वर्गग करण्याात आल्याामुुळेे  ह्याा वि�भाागााचेे 

नाामााभि�धाान उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भााग असेे करण्याात आलेे. 

उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भाागाातीील उद्योोग उपवि�भाागांं�तर्गगत समाावि�ष्ट असलेेल्याा खनि�कर्मम उद्योोगांं�मध्येे होोणाारीी वााढ आणि� खनि�कर्मम 

संंबंंधि�त उपक्रमांं�च्याा प्रभाावीी अंंमलबजाावणीीसााठीी स्वतंंत्र खनि�कर्मम उपवि�भााग स्थाापनाा करण्याास माान्यताा दि�लीी असूून त्याानुुसाार वि�भाागााचेे 

नाामकरण उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भााग करण्यााबााबतचीी अधि�सूूचनाा साामाान्य प्रशाासन वि�भाागााचेे दि�नांं�क २३ ऑगस्ट २०२३ 

रोोजीी प्रसि�द्ध केेलीी आहेे.

२.  उद्योग, ऊर््जजा व कामगार विभागात प्रभागनिहाय मंजूर कार््ययासनांची संख््यया खालीलप्रमाणे आहे :—

(१) उद्योोग प्रभााग  ८ कक्ष 

(२) ऊर्जाा� प्रभााग  ६ कक्ष 

(३) काामगाार प्रभााग  ११ कक्ष 

(४) खनि�कर्मम प्रभााग  १ कक्ष

(५) प्रशाासन प्रभााग  ७ कक्ष (प्रशाासन १ तेे ५, नोंंदणीी शााखाा, रोोख शााखाा). 

तसेेच काामगाार प्रभाागाात सर्वाा�धि�क काार्याा�सनेे काार्ययरत असल्याानेे, साामाान्य प्रशाासन वि�भाागााच्याा दि�नांं�क ९ माार्चच २०११ रोोजीीच्याा 

परि�पत्रकाान्वयेे उद्योोग, ऊर्जाा�, काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागाातीील खुुद्द आस्थाापनाा संंबधि�चेे काामकााज (प्रशाासन प्रभााग) प्रधाान सचि�व / 

सचि�व (काामगाार) यांं�च्यााकडेे सोोपवि�ण्याात आलेे आहेे. 

ई-गव्हर्ननन्स उपक्षेेत्रााखाालीील महत्त्वााच्याा योोजनांं�चीी थोोडक्याात मााहि�तीी पुुढीीलप्रमााणेे :- 

काामगाार वि�भाागांं�तर्गगत ई-गव्हर्ननन्स प्रकल्प :- 

१०.१३६ सदर योोजनेेसााठीी वाार्षि�िक योोजनाा २०२२-२३ करि�ताा रुपयेे १००.०० लााख नि�यतव्यय मंंजूूर करण्याात 

आलाा आहेे. वाार्षि�िक योोजनाा सन २०२३-२४ मध्येे रुपयेे ८०.०० लााख इतकाा नि�यतव्यय काामगाार वि�भाागााच्याा ई-गव्हर्ननन्स 

प्रकल्पाासााठीी प्रस्ताावि�त करण्याात आलाा आहेे. 

१०.१३७ काामगाार वि�भाागांं�तर्गगत, काामगाार आयुुक्त, औद्योोगि�क सुुरक्षाा व आरोोग्य संंचाालनाालय व बााष्केे 

संंचाालनाालयाामाार्फफत हाातााळण्याात येेणााऱ्याा महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा अधि�नि�यम, कंंत्रााटीी काामगाार अधि�नि�यम, वि�डीी व 

सि�गाार अधि�नि�यम, इमाारत व इतर बांं�धकााम मजूूर अधि�नि�यम, मोोटाार परि�वहन काामगाार अधि�नि�यम, काारखाानेे अधि�नि�यम 

व बााष्पकेे अधि�नि�यम याा साात काायद्यांं�तर्गगत पुुरवि�ण्याात येेणााऱ्याा एकूूण ४१ सेेवाा ऑनलााईन पद्धतीीनेे पुुरवि�ण्याात येेत आहेेत. 

१०.१३७.१ काामगाार व्यवस्थाापन प्रणाालीी :—

काामगाार वि�भाागााचेे कााम ऑनलााईन करण्यााकरि�ताा काामगाार वि�भाागांं�तर्गगत एकाात्मि��क काामगाार व्यवस्थाापन प्रणाालीी 

रााबवि�ण्यााबााबतचाा प्रस्तााव वि�भाागााच्याा वि�चाारााधीीन आहेे. 
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सद्यःःस्थि�ितीीत, खाालीील काामगाार काायद्यांं�तर्गगत नोंंदणीीकरण, नूूतनीीकरण, इ. काामेे महााकाामगाार याा शाासनााच्याा संंकेेत-
स्थळाावरून महााऑनलााईनमाार्फफत करण्याात येेत आहेेत :- 

(१) महाारााष्ट्र दुुकाानेे व आस्थाापनाा अधि�नि�यमांं�तर्गगत नोंंदणीीकरण व सुुधाारणाा. 

(२) कंंत्रााटीी काामगाार (नि�यमन व नि�र्मूू�लन) अधि�नि�यमांं�तर्गगत मुुख्य माालकााचेे नोंंदणीीकरण व सुुधाारणाा तसेेच 
कंंत्रााटदाारााचेे परवाानाा नुुतनीीकरण व सुुधाारणाा. 

(३) महाारााष्ट्र काामगाार कल्यााण नि�धीी अधि�नि�यम, १९५३ अंंतर्गगत माालक व काामगाार नोंंदणीीकरण व नि�धीी संंकलन. 

( ४ ) इमाारत व इतर बांं�धकााम काामगाार अधि�नि�यमांं�तर्गगत माालकााचेे नोंंदणीीकरण व सुुधाारणाा. 

(५) वि�डीी व सि�गाार काामगाार अधि�नि�यमांं�तर्गगत माालकाालाा परवाानाा देेणेेबााबत. 

(६) आंंतररााज्य स्थलांं�तरि�त काामगाार अधि�नि�यमांं�तर्गगत माालकााचेे नोंंदणीीकरण. 

(७) काारखाानेे अधि�नि�यमांं�तर्गगत परवाानाा नोंंदणीीकरण व इतर बााबीी. 

(८) याादृृच्छि��क काारखाानेे नि�रीीक्षण व संंबंंधि�त बााबीी. 

(९) काामगाार काायद्यांं�तर्गगत तक्राार नि�वाारणााच्याा बााबीी. 

(१०)बााष्पकेे अधि�नि�यम, १९२३, महाारााष्ट्र बााष्पकेे नि�यम, १९६२ व महाारााष्ट्र मि�तोोपयोोजक नि�यम, १९६५ अंंतर्गगत 
नोंंदणीीकरण, नूूतनीीकरण व नि�रीीक्षण.
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४. उद्योोग, ऊर्जाा�,  काामगाार व खनि�कर्मम वि�भाागांं�चाा संंघटनाात्मक तक्ताा (खुुद्द) 

सचिव (उद्योग)          अपर मुख््य सचिव (ऊर््जजा)      प्रधाान सचि�व  
(काामगाार व प्रशाासन) 

 अपर मुख््य सचिव  
(खनि�कर्मम)

        

उद्योोग कक्ष  पाारंंपरि�क ऊर्जाा� कक्ष  अपाारंंपरि�क ऊर्जाा� कक्ष  काामगाार कक्ष  प्रशासन कक्ष   १ सह सचि�व

१ सह सचि�व  १ सहसचिव  १ सह सचिव  ३ उप सचिव  १ अवर सचि�व  ३ कक्ष अधि�काारीी

१ उप सचि�व.  ० उप सचिव  १ अवर सचि�व  ३ अवर सचिव  ७ कक्ष अधि�काारीी 

३ अवर सचि�व  २ अवर सचि�व  २ कक्ष अधि�काारीी ७ कक्ष अधिकारी 

५ कक्ष अधि�काारीी  ५ कक्ष अधि�काारीी 

१ सहाा. लेेखाा 
अधि�काारीी 

	
माागणीी क्र. केे.८, मुुख्य लेेखााशि�र्षष : ३४५१ - सचि�वाालय- आर्थि�िक सेेवाा, ००३ - प्रशि�क्षण, (००) (०१) शाासकीीय 

कर्ममचााऱ्यांं�नाा प्रशि�क्षण (३४५१ १२८९१ ), ( योोजनांं�तर्गगत) 

सदर योोजनेेअंंतर्गगत महाारााष्ट्र रााज्यााचेे प्रशि�क्षण धोोरणांं�तर्गगत उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भााग (खुुद्द) व काामगाार वि�भाागााच्याा 
अखत्याारीीतीील वि�भाागीीय काार्याा�त याातीील काार्ययरत असलेेलेे सर्वव अधि�काारीी/कर्ममचाान्यांं�नाा उजळणीी प्रशि�क्षण तसेेच नवीीन वि�षय तोंंड 
ओळख प्रशि�क्षणाासााठीी सन २०२० - २०२१ सााठीी ४० लक्ष ‘इतकेे अनुुदाान मंंजूूर केेलेे आहेे. सन २०२१-२०२२ याा वि�त्तीीय वर्षाा�करि�ताा 
अंंदााजि�त रुपयेे ४०.०० लक्ष इतकाा प्रशि�क्षणाासााठीी खर्चच अपेेक्षि�त आहेे. त्याानुुसाार उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भााग (खुुद्द) व काामगाार 
प्रभाागााच्याा अधि�पत्यााखाालीील सर्वव काार्याा�लयेे यांं�च्यााकरि�ताा रुपयेे ४०.०० लक्ष इतकाा नि�यतव्य केेलाा आहेे. 

काार्ययक्रमांं�च्याा काार्ययभाारााचाा साारांं�श प्रत्येेक काार्ययक्रमााचीी काामगि�रीी लक्ष्य दर्शशवि�तोो. 

हेे काार्ययक्रम मंंत्राालयीीन स्तराावर घेेतलेेल्याा धोोरणाावि�षयक नि�र्णणयाानुुसाार काार्याा�न्वि��त केेलेे जााताात. त्याामुुळेे मंंत्राालयीीन वि�भाागांं�नाा 
काार्ययक्रमााच्याा काार्ययभाागााचाा गोोषवाार देेण्याासााठीी कोोणतीीहीी मोोजमाापेे वि�हि�त करणेे योोग्य व सुुसंंबद्ध ठरणाार नााहीी. हीी मोोजमाापेे फक्त प्रत्येेक 
काार्याा�त्मक काार्ययक्रमााच्याा प्रगतीीचाा अंंदााज मुुक्त आहेेत. सोोबत जोोडलेेलेे वि�वरणपत्र उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भााग ह्याा वि�भाागाात 
हाातााळलेेल्याा काार्ययभाारााचीी व्यााप्तीी दर्शशवि�तेे. 

एच २७०३-११
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वि�वरणपत्र अ

उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भााग शाासन दि�नांं�क २२.११.२०२२ अन्वयेे उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भाागााचाा  आकृृति�बंंध सुुधाारि�त 
करण्याात आलाा आहेे. तसेेच उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार व खनि�कर्मम वि�भााग शाासन नि�र्णणय दि�नांं�क ६ सप्टेंंबर २०२३ अन्वयेे सचि�व 
(खनि�कर्मम) व त्यांं�च्याा काार्याा�लयाातीील अन्य पदेे मि�ळूून ७ पदेे नि�र्माा�ण करण्याात आलीी आहेेत. त्याानुुसाार उद्योोग, ऊर्जाा� काामगाार व खनि�कर्मम 
वि�भाागाातीील पदनााम व पदसंंख्याा खाालीील प्रमााणेे आहेे :— 

पदनााम २०२३-२४ 

रााजपत्रि�त 

अपर मुख््य सचिव/प्रधान सचिव/सचिव ४ 

सहसचि�व  ३ 

उप सचि�व  ६ 

अवर सचि�व  १० 

कक्ष अधि�काारीी  २९ 

लघुुलेेखक (नि�वडश्रेेणीी)  १ 

एकूूण  ५३ 

अरााजपत्रि�त वर्गग-ब व क 

सहाायक कक्ष अधि�काारीी  ७१ 

रोोख लेेखाापााल  १

सहाायक लेेखााधि�काारीी  १

लघुुलेेखक ( उच्चश्रेेणीी)  ११ 

लघुुलेेखक (नि�म्मश्रेेणीी)  ११ 

लघुुटंंकलेेखक  ६ 

लि�पि�क-टंंकलेेखक  ६५ 

एकूूण १६६ 

एकूूण बेेरीीज २१९ (नि�यमि�त) 

बााह्ययंंत्रणेेव्दाारेे घ्याावयााच्याा सेेवाा 

अ.क्र.  सेेवाा  उच्चस्तरीीय सचि�व समि�तीीचीी  माान्यताा (मनुुष्यबळ संंख्याा) 

(१ ) (२ ) (३ )

१  वााहनचाालक  ५ 

२ शि�पााई व तत्सम बहुुउद्देेशि�य सेेवाा  ३७ 

एकूूण मनुुष्यबळसंंख्याा  ४२

शाासन नि�र्णणय, नि�योोजन वि�भााग, क्र. असांं�स २०२२/ प्र.क्र.७६/काा.१४२६, दि�.२९.०६.२०२२ उद्योोग, ऊर्जाा� व काामगाार वि�भाागााच्याा 
ति�न्हीी प्रभाागाासााठीी उप संंचाालकााचीी प्रत्येेकीी एक यााप्रमााणेे तीीन पदेे (अस्थाायीी) नि�र्माा�ण करण्याात आलीी आहेेत. 

अ. क्र. पदनााम  वेेतनश्रेेणीी  पुुनर्जि�िवि�त करण्याात आलेेल्याा पदांं�चीी संंख्याा 

(१ ) (२ ) (३) (४ )

१.  उप सचाालक  एस-२०-५६१००-१७७५००  ३ 

एकूूण  ३ 
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