
     

                                                                                                                                    

महाराष्ट्र शासन 
 कौशल्य,रोजगार,उद्योजकता व नाववन्यता ववभाग 

मंत्रालय, म ंबई-400032 
ईमेल:  deputation.seeid@gmail.com                                                        दूरध्वनी क्र. 022 22048313 / 7236 

कौरोउ-2025/प्र.क्र.51/कौशल्य-1                                                                               वदनाकं : 25 जून, 2025 

  जावहरात  
 

          कौशल्य,रोजगार,उद्योजकता व नाववन्यता ववभागांतगगत कायगरत  महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटी, 
म ंबई (MSSDS), महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटी, म ंबई (MSInS) तसचे जागवतक बँक सहाय्ययत दक्ष (DAKSH) 
प्रकल््ांतगगत प्रवतवनय क्तीने खालील ्दे भरण्याकरीता महाराष्ट्र शासनातील शासकीय अविकारी /कमगचारी 
यांच्याकडून ऑनलाईन अजग मागववण्यात येत आहेत.  

अ.क्र प्रवतवनय क्तीच े्द                  ्द संख्या वतेनस्तर ्ात्रता 

1 अवत म ख्य कायगकारी अविकारी,(MSSDS) १ 
S-२५ 

 

उ् सवचव / अवत. वजल्हाविकारी अथवा  
समकक्ष संवगग (6 व्या वतेन 
आयोगान सार ग्रेड ्े  7600) 

2 अवभयान समन्वयक, (MSSDS) 1 
3 सह म ख्य कायगकारी, अविकारी, (MSInS) 1 

4 प्रकल्् उ् सचंालक-दक्ष 1 S-23 

अवर सवचव / उ् वजल्हाविकारी (वनवड 
श्रेणी) अथवा  समकक्ष संवगग (6 व्या वतेन 
आयोगान सार ग्रेड ्े  6600) 

5 कायालयीन अविक्षक-दक्ष 1 S-14 
कायालयीन अविक्षक अथवा  समकक्ष 
संवगग 

6 सहायक अविक्षक-दक्ष 1 S-१३ सहायक अविक्षक अथवा  समकक्ष संवगग 
 

• सामान्य प्रशासन ववभागाच्या १७ वडसेंबर, २०१६ व १६ फेब्र वारी, २०१८ च्या शासन वनणगयातील तरत दीन सार 
उ्रोक्त प्रवतवनय क्तीची ्दे भरण्यात येतील. 

• दक्ष प्रकल््ाचे कायालय  एलवफन्स्टन तांवत्रक ववद्यालय, महा्ावलका मागग म ंबई-400001 येथे आहे. 
• इच्छ क अविकारी /कमगचारी यांनी आ्ले अजग  https://mahaswayam.gov.in  या संकेतस्थळावर उ्लब्ि 

करुन वदलेल्या https://forms.gle/Yead9RFKDaa15UU39 ग गल फॉमग द्वारे वद. 21 ज लै 202५ ्यंत 
ऑनलाईन सादर करावते.  अविकच्या मावहतीसाठी  deputation.seeid@gmail.com या ई-मेल वर सं्कग  
सािावा. 

• (उ्रोक्त भरती प्रवकयेच ेअवंतम अविकार अ.म .स.कौ.रो.उ.व ना.वव. यांचे राहतील) 
 

         स्वा/- 
        अवत. म ख्य सवचव 

        कौशल्य रोजगार, उद्योजकता व नाववन्यता ववभाग 

https://forms.gle/Yead9RFKDaa15UU39


अवभयान समन्वयक : महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटी 
 

भवूमका आवण जबाबदाऱ्या 

1) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीकडून राबववण्यात येणाऱ्या ववववि योजनांची अंमलबजावणी व 
संवनयंत्रण करुन योजनांच्या ्वरणामकारकतेची व्याप्ती वाढवणे व योजनांचे मूल्यमा्न व सवनयंत्रण करणे. 

2) ववववि औद्योवगक आस्था्ना, राज्यस्तरीय, राष्ट्रीय व आंतरराष्ट्रीय संस्था, इत्यादी सोबत शासनाच्या 
वनरवनराळया योजनान्वये सहयोग करणे व आवश्यक ते सामंजस्य करार करणे. 

3) कें द्र शासनाच्या कौशल्य ववकास व उद्योजकता ववभाग, राष्ट्रीय कौशल्य ववकास महामंडळ (NSDC) के्षत्रीय 
कौशल्य ्वरषद (SSC) व इतर सहभागिारकांसाठी समन्वय सािून ववववि अहवाल व प्रस्तावांचा ्ाठ् रावा 
करणे. 

4) कौशल्य ववकास योजनाबाबत शासनाच्या व मा. म ख्य कायगकारी अविकारी यांच्या मंज रीस अिीन राहून वनवित 
केलेल्या वनयोजन आराखडयान सार ववववि कायादेश प्रदान करणे. 

5) कौशल्य ववकास कायगक्रमाच्या यशस्वी अंमलबजावणीसाठी कौशल्य, रोजगार, उद्योजकता आवण 
उद्यमशीलता ववभाग व या ववभागाच्या अवि्त्याखालील कौशल्य ववकास, रोजगार व उद्योजकता 
आय क्तालय, व्यवसाय वशक्षण व प्रवशक्षण संचालनालय, व महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटी यांच्याशी 
समन्वय राखणे. 

6) कौशल्य ववकास प्रवशक्षणाचे ववववि नाववन्य्ूणग उ्क्रम राबववणे. 
7) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीकडून राबववण्यात येणाऱ्या ववववि योजनांमध्ये काळान रु् 

स िारणा/आवश्यक ते बदल स चवणे. 
8) महास्वयंम संकेतस्थवरील प्रवशक्षण संस्थांच्या प्रवशक्षण त कडया, प्रवशक्षण श ल्कांची प्रदाने यांची ्डताळणी 

करणे व त्यासंबंिीची आवश्यक ती वशफारस म ख्य कायगकारी अविकारी, महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास 
सोसायटी यांना करणे.  

9) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटी राबवत असलेल्या ववववि योजनांच्या प्रगतीबाबत शासनास 
वनयतकावलक अहवाल सादर करणे. 

10) मा.म ख्य कायगकारी अविकारी यांनी वळेोवळेी नेमून वदलेले इतर कोणतेही काम. 
 
 
 
 
 
 



 

अवत.म ख्य कायगकारी अविकारी : महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटी 
 

भवूमका आवण जबाबदाऱ्या 

1) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीच्या आस्था्ना ववषयक सवग बाबी.  
2) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीच्या कायालयीन कामकाजाचे संवनयंत्रण व अंमलबजावणी करणे. 
3) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीची वार्षषक प्रम ख लक्षयांक के्षत्रे (Key Result Areas)  वनिारीत करणे 

व कालबध्द कायगक्रम ववकवसत करुन त्यान सार सोसायटीचे कामकाज चालववणे. 

4) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीच्या सवग विैावनक बाबींची (statutory compliances) ्ूतगता करणे.  

5) वविानमंडळाशी वनगडीत सवग कामकाज ्हाणे. 
6) कौशल्य ववकास कायगक्रमाबाबत शासनासोबत समन्वय राखण्याची जबाबदारी सांभाळणे. 
7) कें द्र व राज्य शासनामाफग त वनयोवजत बैठकांना उ्य्स्थत राहून अहवाल सादरीकरण करणे व इवतवृत्त कायम 

करुन त्यान सार ्ाठ् रावा करणे. 
8) सोसायटीशी संबंवित सवग न्यायालयीन प्रकरणांचे कामकाज ्हाणे व ्ाठ् रावा करणे. 
9) ववववि सहभागिारकांकडून प्राप्त तक्रारींचे वनवारण करणे तसेच कें द्र व राज्य शासनाच्या तक्रार वनवारण 

्ोटगलवरील तक्रारींचे वनवारण करणे. 
10) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीकडून राबववण्यात येणाऱ्या ववववि योजनांसाठी अथगसंकल््ीय बाबी 

ववषयक कामकाज हाताळणे. 
11) ववववि संसदीय सवमत्यांना आवश्यक अहवाल सादरीकरण व समन्वय करणे. 
12) महाराष्ट्र राज्य कौशल्य ववकास सोसायटीच्या कायालयातील अविकारी व कमगचारी यांच्यात स संवाद राखणे. 

13) मावहतीच्या अविकारांतगगत अव्लीय अविकारी म्हणनू कामकाज सांभाळणे. 

14) मा.म ख्य कायगकारी अविकारी यांनी वळेोवळेी नेमून वदलेले इतर कोणतेही काम. 
  



सह म ख्य कायगकारी अविकारी : महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटी 
 

भवूमका आवण जबाबदाऱ्या 

1) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटीच्या आस्था्ना ववषयक सवग बाबी.  
2) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटीच्या कायालयीन कामकाजाचे संवनयंत्रण व अंमलबजावणी करणे. 
3) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटीची वार्षषक प्रम ख लक्षयांक के्षत्रे (Key Result Areas)  वनिारीत करणे व 

कालबध्द कायगक्रम ववकवसत करुन त्यान सार सोसायटीचे कामकाज चालववणे.  

4) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटीच्या सवग विैावनक बाबींची (statutory compliances) ्ूतगता करणे.  

5) वविानमंडळाशी वनगडीत सवग कामकाज ्हाणे.  
6) नाववन्यता उ्क्रम आवण स्टाटगअ् कायगक्रमाबाबत शासनासोबत समन्वय राखण्याची जबाबदारी सांभाळणे. 

7) नाववन्यता उ्क्रम आवण स्टाटगअ् कायगक्रमाची प्रभावी अंमलबजावणी स वनवित करणे. 

8) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटी माफग त अंमलात आणलेल्या कायगक्रमांच्या प्रगतीचा मागोवा घेणे, त्यासंबंिी 
समस्या हाताळणे आवण आवश्यक असल्यास भागिारकांना मागगदशगन करणे. 

9) नाववन्यता सोसायटी आवण स्टाटगअ् उ्क्रमाला बळकटी देण्यासाठी मजबूत सावगजवनक-खाजगी-भागीदारी 
वनमाण करणे आवण समन्वय सािणे. 

10) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटी आवण स्टाटगअ् बाबत मन ष्ट्यबळाचे ववशे्लषण आवण ववववि कायगक्रमांच्या 
अंमलबजावणीवरील वनयतकावलक अहवाल सादर करणे. 

11) कें द्र व राज्य शासनामाफग त वनयोवजत बैठकांना उ्य्स्थत राहून अहवाल सादरीकरण करणे व इवतवृत्त कायम 
करुन त्यान सार ्ाठ् रावा करणे.  

12) सोसायटीशी संबंवित सवग न्यायालयीन प्रकरणांचे कामकाज ्हाणे व ्ाठ् रावा करणे. 
13) ववववि सहभागिारकांकडून प्राप्त तक्रारींचे वनवारण करणे तसेच कें द्र व राज्य शासनाच्या तक्रार वनवारण 

्ोटगलवरील तक्रारींचे वनवारण करणे. 
14) महाराष्ट्र राज्य नाववन्यता सोसायटीकडून राबववण्यात येणाऱ्या ववववि योजनांसाठी अथगसंकल््ीय बाबी 

ववषयक कामकाज हाताळणे. 
15) ववववि संसदीय सवमत्यांना आवश्यक अहवाल सादरीकरण व समन्वय करणे. 

16)  मावहतीच्या अविकारांतगगत अव्लीय अविकारी म्हणनू कामकाज सांभाळणे. 

17) मा.म ख्य कायगकारी अविकारी यांनी वळेोवळेी नेमून वदलेले इतर कोणतेही काम. 



प्रकल्् उ् संचालक-दक्ष 
भवूमका : 
 DAKSH प्रकल्् व्यवस्था्न ववभागाचे (PMU) िोरणात्मक नेतृत्व व एकूण व्यवस्था्न प्रदान करणे. जागवतक 
बँकेच्या समथगनास असलेल्या DAKSH कायगक्रमांतगगत वनवित केलेल्या उविष्ट्टांच्या ्ूतगतेसाठी प्रकल््ाच्या 
वक्रयाकला्ांचे प्रभावी वनयोजन, अंमलबजावणी, वनरीक्षण व अहवाल सादरीकरण स वनवित करणे. 
 

प्रम ख जबाबदाऱ्या: 
• DAKSH प्रकल््ाच्या सवग अंमलबजावणी यंत्रणा आवण इतर ववभागांसोबत िोरणात्मक चचा स लभ करणे आवण 

स िारणा उ्क्रमांचे नेतृत्व करणे. 
• DAKSH च्या कायगकला्ांची स संगती सािण्यासाठी उद्योग, वनयोजन, उच्च वशक्षण, शालेय वशक्षण, मवहला व 

बालववकास, अथग, ग्रामीण ववकास इत्यादी ववभागांमध्ये समन्वय सािणे. 
• DAKSH प्रकल््ासाठी खासगी के्षत्रातील भागीदार, सल्लागार आवण संस्था यांच्या सहभागाचे नेतृत्व करणे, 

त्यांची वनवड (ऑनबोवडंग) आवण वनरीक्षण करणे. 
• उद्योग संघटनांसोबत, CSR योगदानदारांसोबत, इन्क्य बेटसग आवण कौशल्य ववकास भागीदारांसोबत सहकायग 

वाढवणे. 
• िोरणात्मक वनणगय, िोका व्यवस्था्न, देणगीदारांचा सहभाग आवण उच्चस्तरीय आढाव्यांसाठी प्रकल्् 

संचालकांना समथगन देणे. 
• महाराष्ट्र शासन आवण जागवतक बँकेच्या मागगदशगक तत्तवांन सार खरेदी योजना तयार करणे व अंमलात आणणे, 

्ारदशगकता, न्यायय्णा आवण वळेेवर काम होण्याची खात्री करणे. 
• औद्योवगक प्रवशक्षण संस्थांचे शासकीय व्यवस्था्न, कायगक्षमता आवण स शासन स िारण्यासाठी संस्थात्मक 

स िारणांच्या अंमलबजावणीवर देखरेख करणे. 
• जागवतक बँक आवण शासन मानकांन सार कायगयोजना, बजेट आवण प्रगती अहवालांचे ्रीक्षण करणे. 
• DLIs च ेवनरीक्षण करणे आवण गरज असल्यास वळेेत स िारात्मक उ्ाययोजना स वनवित करणे. 
• कायगप्रदशगनाचे ्रीक्षण, अडथळे ओळखणे आवण वशकण्याची प्रवक्रया चालू ठेवण्यासाठी M&E (मॉवनटररग 

आवण इव्हॅल्य एशन) फे्रमवकग  आवण MIS (मॅनेजमेंट इन्फमेशन वसस्टीम) चे वनरीक्षण करणे. 
• दीघगकालीन स िारणा स वनवित करण्यासाठी PMU कमगचारी, ITI नेतृत्व आवण इतर भागिारकांच्या क्षमतेचा 

ववकास करणे. 
• ज्ञानसं्न्न सािने, केस स्टडीज आवण उत्कृष्ट्ट कायग्द्धतींचे दस्तऐवजीकरण यांना प्रोत्साहन देणे. 
• प्रकल्् सचंालकांच्या भागिारकांशी संवादासाठी आवश्यक असलेल्या अहवालांचे, सूचना आवण 

सादरीकरणांची तयारी करणे. 
• मा.प्रकल्् संचालक यांनी नेमून वदलेले इतर कोणतेही कामकाज ्ाहणे. 

 



 
 

कायालयीन अविक्षक-दक्ष 
 

भवूमका : 
DAKSH PMU कायालयाचे स रळीत कायग स वनवित करण्यासाठी प्रशासकीय व प्रशासकीय सहायय प्रदान करणे. 

 
म ख्य जबाबदाऱ्या: 
 

• कायालयीन ्त्रव्यवहार, फाईल व्यवस्था्न आवण कायालयीन प्रवक्रयांसह PMU कायालयाच्या दैनंवदन 
प्रशासनावर देखरेख ठेवणे. 

• जागवतक बँकेसाठी आवश्यक असलेल्या अहवालांसाठी कागद्त्र व्यवस्था्नात उ् प्रकल्् संचालकांना 
सहायय करणे. 

• PMC (प्रकल्् व्यवस्था्न सल्लागार) ला दैनंवदन प्रकल्् व्यवस्था्न व दस्तऐवजीकरण कायात सहायय करणे. 
• प्रकल््ाच्या ववत्त, मानव संसािन व खरेदी संबंवित नोंदी ठेवणे. 
• कायालयीन कायासाठी शासन व दातृ संस्था यांच्या मागगदशगक तत्तवांचे ्ालन स वनवित करणे. 
• प्रकल्् बैठका, आढाव,े लेखा्रीक्षण व वमशन्स यासाठी आवश्यक असलेल्या लॉवजय्स्टक व्यवस्थेचे समन्वयन 

करणे 
• मा.प्रकल्् संचालक यांनी नेमून वदलेले इतर कोणतेही कामकाज ्ाहणे. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
सहायक अविक्षक-दक्ष 

भवूमका : 
 

PMU च्या प्रशासकीय, दस्तऐवजीकरण व कायान्वयन संबंवित कामकाजात कायालय अिीक्षकांना सहायय करणे. 
 
म ख्य जबाबदाऱ्या: 
 

• प्रकल््ाशी संबंवित नोंदी, अहवाल व ्त्रव्यवहार अद्ययावत ठेवण्यासाठी सहायय करणे. 

• बैठका, कायगशाळा व क्षेत्रभेटींसाठी आवश्यक लॉवजय्स्टक सहायय प्रदान करणे. 

• PMC ला दैनंवदन प्रकल्् व्यवस्था्न व दस्तऐवजीकरण कायात सहायय करणे. 

• बैठकांचे इवतवृत्त (minutes), सादरीकरणे आवण इतर संवादसामग्री तयार करण्यात मदत करणे. 

• DAKSH प्रकल््ाशी संबंवित कंत्राटे, वनिी ववतरण आवण साठा (inventory) यांचे रॅरकग करण्यात सहायय 

करणे. 

• मा.प्रकल्् संचालक यांनी नेमून वदलेले इतर कोणतेही कामकाज ्ाहणे. 
 

 

 


